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APROBADA

En el Aula de Grados de la Facultad
de Veterinaria de la Universidad de
Zaragoza, a las 09:35 h del dia 16 de
noviembre de 2018, se reldnen en sesidn
ordinaria de Junta de Facultad los
profesores, personal de administracion y
servicios y estudiantes que al margen se
relacionan, bajo la presidencia del Sr.
Decano D. Manuel Gascon Pérez vy
actuando como Secretaria de Actas, la
Profesora Secretaria Dfia. M2 Angeles
Latorre Garriz con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacién, si procede, del acta de la sesion
anterior. Sesion ordinaria de 12.07.2018

2. Acuerdos de las Comisiones de Garantia de
la Calidad de las Titulaciones:

2.1.Grado en CTA 25.06.2018; 03.07.2018 y
07.09.2018 (Anexo 2.1)

2.2.Grado en Veterinaria 29.06.2018;
05.07.2018; 12.09.2018 y 02.10.2018
(Anexo 2.2)

3. Renovacibn miembros sector PAS en
Comisién Permanente.

4. Renovaciéon de miembros en Comisiones de
Garantia de la Calidad de las Titulaciones.

5. Propuesta de oferta de plazas de nuevo
ingreso y por cambio de estudios para los
dos Grados que se imparten en la Facultad.
Curso 2019/2020.

6. Evaluacién de los Trabajos Fin de Grado
(Anexo 3)

7. Aprobacion de la fase “0” del POD. Curso
académico 2019-2020 (Anexo 4)

8. Aprobacion de la Propuesta del Master
Erasmus Mundus.(Anexo. 5)

9. Informe del Decano.

Ruegos y Preguntas
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Comienza el Sr. Decano informando de que las novedades en la plantilla de PDI y
PAS, expresando las felicitaciones y condolencias relacionadas con el personal de la
Facultad, se han detallado en un documento que ha sido repartido, antes de empezar la
reunion, a todos los asistentes con el fin de agilizar la reunién. (Anexo 1)

Seguidamente, la Profesora Secretaria comunica que hay nuevas incorporaciones en
la Junta de Facultad. En el sector PDI, la Profd. Gracia sustituira al Prof. Badiola, que cesa
por jubilacién, y en el sector PAS, los Sres. Artajona y Bordonada sustituiran a los Sres.
Becerra y Pomed, que cesan por voluntad propia. Ademas, en el sector Estudiantes, cesan
los Sres. Garrido y Abadia por finalizacién de estudios, dejando vacantes sus puestos al no
haber lista de reserva. Precisamente, al acumularse, con estas dos, un total de 3 vacantes
en el sector Estudiantes (el total de puestos es de 18), se esté llevando a cabo en estos
momentos un proceso electoral para cubrirlas cuya jornada electoral se celebraré el martes
27 de noviembre, haciéndola coincidir con las elecciones de estudiantes para Claustro de
la Universidad. Después procede a dar lectura de los nombres de quienes han excusado
su asistencia: Los profesores, Conchello Moreno, Hernandez Orte, Olleta Castafer y
Vazquez Bringas.

A continuacion se pasa a tratar cada uno de los puntos del Orden del dia.

1. Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior.

La Profesora Secretaria recuerda que el acta de la sesion ordinaria de 12.07.2018
esté recogida en el Documento 1 adjunto a la convocatoria y que ha estado disponible para
todos los miembros de la Junta. Se aprueba por asentimiento.

2. Acuerdos de las Comisiones de Garantia de la Calidad de las Titulaciones.

La Profesora Secretaria da cuenta de las distintas reuniones de las Comisiones de
Garantia de Calidad (CGC) del Grado en Veterinaria y del Grado en Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos (CTA) y cuyas actas se recogen en los Anexos 2.1 y 2.2,
respectivamente.

3. Renovacion de miembros en Comisidon Permanente

Se propone a D. Santiago Morales como representante del PAS en la Comision
Permanente, en sustitucion de D. Santiago Becerra que era quien ocupaba ese puesto
hasta ahora. La propuesta se realiza una vez consultados al resto de los miembros del
sector PAS en la Junta de Facultad. Se aprueba por asentimiento.

4. Renovacion de miembros en Comisiones de Garantia de la Calidad de las
Titulaciones

Se propone a D2 Maria Eugenia Martin de Castro para sustituir a D% Ana M2
Garrido como representante de los estudiantes en la CGC del Grado en Veterinaria. Por
otro lado, D. Arturo Blazquez Soro cesa como representante de los estudiantes en la CGC
de los Méasteres, también por haber finalizado los estudios, y se propone a D2 Leyre
Astrain Redin para ocupar su lugar. Se aprueban ambas propuestas por asentimiento.
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5. Propuesta de oferta de plazas de nuevo ingreso y por cambio de estudios para los
dos Grados que se imparten en la Facultad. Curso 2019/2020

La Profesora Secretaria explica que, como todos los afos, desde el Vicerrectorado
de Estudiantes y Empleo, se solicita a la Facultad la propuesta del limite méximo de
admision para estudiantes de nuevo ingreso en los estudios de Grado de la Facultad de
Veterinaria. A la vista de las propuestas realizadas en los afios precedentes, lo indicado en
las respectivas memorias de verificacion de los correspondientes Grados, en funcion de los
altimos datos conocidos sobre empleabilidad de titulados y las recomendaciones emitidas
por la EAEVE, asi como la estimacién de la capacidad docente practica y asistencial, se
proponen los siguientes limites para el curso académico 2019-2020: 140 plazas para el
Grado en Veterinaria y 60 plazas para el Grado en CTA. También se expone la solicitud del
Vicerrectorado en referencia al limite de plazas para cambios de estudios, que se
impartiran en el curso préximo en la Facultad. Vistos los datos correspondientes al ejercicio
anterior se acuerda lo siguiente: 5 plazas para el Grado en Veterinaria y 9 plazas para el
Grado en CTA (repartidas por segmentos: 3 para estudiantes que procedan de otras
titulaciones y 6 para el Doble Grado Consecutivo en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos/Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural). Se aprueba por asentimiento.

6. Evaluacién de los Trabajos Fin de Grado.

El Sr. Decano cede la palabra a la Vicedecana de Politica Académica, Prof?. Maza,
qguien informa de que en el Consejo de Gobierno del 16.03.2018 se trat6 el tema de
modificar el sistema de evaluacion de los Trabajos Fin de Grado (TFG). Se planted la
posibilidad de que cada Centro eligiese entre mantener el sistema actual, que consiste en
una exposicion y posterior defensa oral del trabajo por parte del estudiante ante un tribunal
compuestos por un grupo de 3 profesores que impartan clase en el Grado en cuestion, por
la evaluacion del trabajo Unicamente por el director de dicho TFG. Afiade que la opinién de
las CGC de las Titulaciones de la Facultad se recoge en el Anexo 3 y opta por mantener
los tribunales pero insiste en que es la propia Junta quien tiene la decisién final. Se abre el
turno de preguntas.

El Prof. De las Heras agradece el trabajo de las CGC pero dice estar en desacuerdo
con la finalidad planteada en el Documento y también en que la defensa deba celebrarse
ante un tribunal. Matiza que la valoracién debe ser justa y que la variabilidad actual del tipo
de trabajos lo dificulta. No ve el mismo mérito a una revision bibliogréfica que a un trabajo
practico o de investigacion. Ademas, considera que el actual sistema, con 15 minutos de
exposicion y 15 minutos de defensa, no es adecuado y ve mas practica la exposicién en
formato poster y la seleccion de los mejores para su exposicion oral ante un tribunal
especializado en el tema, para que puedan optar a una calificaciébn mayor.

La Prof2. Ferreira comenta que la importancia del tema quizas hubiera requerido que
se abriera a la opinién de todo el profesorado de la Facultad a lo que la Prof®. Maza
contesta que la Junta representa a los tres sectores del Centro y que, ademas, la
normativa dice que debe ser la Junta quien decida.

La Prof2. Jaime manifiesta extrafieza por la opinion de las CGC ya que no es lo que
ella percibe entre el personal. Afiade que la eliminacion de los actuales tribunales liberaria
de responsabilidad, que debemos tener presente que no deja de ser una asignatura de 6
créditos, aunque sea la ultima del Grado, y que exposiciones tan organizadas como las de
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ahora (previamente ensayadas y con medios audiovisuales de apoyo) y una defensa de 15
minutos no son el mejor sistema para evaluar.

La Prof2. White dice coincidir, en buena medida, con las ideas del Prof. De las Heras
y la Prof2. Jaime. Opina que la finalidad no es aprender a exponer en publico, porque ya lo
llevan haciendo en distintas asignaturas a lo largo del Grado, y que actualmente no se
valora bien el trabajo realizado ya que unos estudiantes requieren mas trabajo que otros.
Afiade que la calificacion del Director también debe ser lo més justa posible, puesto que no
todos los alumnos son iguales, y matiza que en el documento entregado no se ha
justificado por qué no se lleva a cabo lo contrario, es decir, eliminar los tribunales. Finaliza
preguntando qué se debe hacer cuando un estudiante desea presentar una queja relativa a
los TFG y la Prof2. Maza responde que debe ir dirigida a la CGC de su Titulacién y destaca
la importancia del uso de las rubricas a la hora de la evaluacion por parte de los tribunales.

El Prof. Garcia Gonzalo manifiesta estar de acuerdo con el Prof. De las Heras, en lo
relativo a la justicia en la evaluacion, pero defiende el sistema de los tribunales porque
considera que una evaluacion realizada por tres personas le parece mas justa que si sélo
la realiza una persona. Reconoce la importancia de la valoracién de los tutores, que
actualmente se contempla en la calificacién final, y finaliza diciendo que las competencias
trasversales no so6lo se evaltan en el TFG sino a lo largo de todo el Grado.

El Prof. Pagan interviene diciendo que hay partes del documento presentado con las
gue no esta de acuerdo, como que el foco esta en la evaluacién cuando deberia estar en la
formacion. Bajo esta premisa, considera que es mejor mantener los tribunales y afiade
estar de acuerdo en que hubiera sido interesante pulsar la opinion de todo el profesorado.

El Prof. De las Heras pide la palabra de nuevo para decir que la evaluacién llevada a
cabo con tribunales, como hasta ahora, puede ser formativa pero depende del tipo de
trabajo que se haga. Ademas, cree que los miembros de tribunales no estan preparados
para evaluar cualquier tipo de TFG, por la gama tan amplia de teméticas, y matiza que
muchos estudiantes estan dedicando a realizar el trabajo mas tiempo del que suponen 6
créditos, a lo que la Prof2. Bayarri afiade que es responsabilidad del tutor ajustar las
actividades a desarrollar al tiempo que supone un TFG.

La Prof2 Acin interviene para decir que, si se mantienen los tribunales, cada TFG
supondria una descarga en el POD de 7,5 h para el tutor y de 0,5 h para cada miembro del
tribunal que lo evalle. Si se eliminan los tribunales, la descarga seria de 9 h vy
corresponderia Unicamente para el tutor, puesto que seria quien dirige y evalla. Los TFG
han pasado de ser contabilidad especial a serlo de contabilidad ordinaria.

La Prof2. Rodellar opina que presentar el trabajo delante de un tribunal requiere un
esfuerzo extra para los estudiantes pero que el sistema de evaluacion actual no le parece
justo.

La Profd. White pregunta si la decision tomada en la presente reunion se podria
cambiar al curso siguiente a lo que la Profé. Gil responde que en la sesion de Consejo de
Gobierno se confirmé que si. La Prof2. Maza afiade que el hecho de cambiar cada afio es
complejo puesto que habria que modificar la Memoria de Verificacion.

La Sra. Benitez, representante del sector Estudiantes, dice estar de acuerdo en
muchas de las cosas que se han dicho. Reconoce que una defensa de TFG con tribunal es
mas dura que la exposicion de un trabajo de cualquier asignatura del Grado y finaliza
diciendo que esta de acuerdo con que se mantengan los tribunales, aunque haya que
mejorar el sistema de evaluacion.

El Sr. Decano concluye diciendo que en la presente sesion se debe decidir si
estamos de acuerdo en seguir evaluando con tribunales o no matizando que, si no se llega
a un acuerdo, se mantendrian. Se compromete a tratar de mejorar el sistema de
evaluacion de los TFG en el futuro. Finalmente somete a votacidon, a mano alzada, la
aprobacion de la propuesta con el resultado de: 24 votos a favor, 6 votos en contra, 3 votos

4
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en blanco y 2 abstenciones. Asi pues, se aprueba la propuesta de mantener los tribunales
para la evaluacion de los TFG.

7. Aprobacién de lafase “0” del POD. Curso académico 2019-2020

El Sr. Decano cede la palabra a la Vicerrectora de Politica Académica, Profé. Maza,
que recuerda que hay, a disposicion de todos, un documento que recoge las
modificaciones que ha habido en relacion con la Fase 0 del POD (Anexo 4). Matiza que
son escasas Y justificadas y que todas estén ratificadas por los Departamentos. Afiade que
el comunicado ya ha sido elevado al Vicerrectorado competente porque la fecha limite era
el 07.11.2018. A continuacién procede a resumir el documento.

» Se mantiene el nimero de grupos de docencia teérica en dos para el Grado en
Veterinaria y uno para el Grado en CTA en todos los cursos.

» Se mantienen todas las asignaturas que actualmente constan ofertadas en las
titulaciones de esta Facultad, con escasas modificaciones que se detallan a
continuacion:

- En el Master en Nutricién Animal, se activan las asignaturas “Alimentacion animal
y calidad y seguridad alimentaria de los alimentos”, “Alimentos para el ganado y tecnologia
de fabricacién de piensos: Composicion calidad y seguridad”, “Bases de la nutricién
animal”, “Métodos matematicos y estadisticos en nutricion animal” y “Repercusiones de la
nutricién sobre el medioambiente y la salud y bienestar de los animales”, que corresponden
al ler curso, y cuya imparticion tendra lugar en el curso 2019-2020. Asimismo, se
desactivan las asignaturas “Trabajo Fin de Master” e “Introduccion a la investigacién”, que
se impartiran en el curso 2020-2021, que corresponde al 2° curso. La razén de estas
activaciones y desactivaciones es su caracter bienal. Ademas, se activan en Sigma las
asignaturas “Estancia formativa profesional relacionada con la nutricion animal” y “Proyecto
individual”, que ya aparecian cuando se implanté el Master.

- En el Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos, se desactiva
la asignatura “Enzimologia alimentaria” por no haber alumnos matriculados en el presente
curso, ni disponibilidad docente en el area.

- En el Grado en Veterinaria, se solicita la readscripcién de créditos de la asignatura
optativa "Morfologia externa, valoracion morfolégica e identificacion" entre las dos areas
vinculadas; el area de Produccién Animal que pasa de 3 a 2,8 créditos y el area de
Medicina y Cirugia que tendra asignados 0,2 créditos. Asimismo, se solicita la
readscripcion de créditos de la asignatura "Integracién en aves y conejos" entre las areas
vinculadas de Medicina y Cirugia Animal y Sanidad Animal; la primera pasaria de 1,1 a
1,04 créditos y la segunda de 2,9 a 2,96 créditos.

El Decano toma la palabra para agradecer a los Directores de los distintos
Departamentos los acuerdos a los deben llegar para lograr un consenso en esta Fase
docente y también al Sr. Administrador por su implicacion.

La Prof2, Maza desea tratar otro tema relacionado con la asignatura de los TFG.
Informa de que, para asignar la carga a cada area, el Vicerrectorado ha tomado este afio el
namero de TFG dirigidos en el curso 16-17, puesto que los del curso més reciente (17-18)
pueden no estar finalizados. Recuerda que, en nuestro Centro, el reparto de TFG se
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realiza por areas, puesto que asi se aprob6 en una Junta de Facultad. Por ello, ofrece la
posibilidad de solicitar al Vicerrectorado que se considere el curso 17-18.

La Prof2. Gil pide que se revisen las holguras de las areas y propone que, en el caso
de las areas clinicas, que son especiales, se saquen de la Fase 0 del POD. La Prof2.
Whyte apoya dicha solicitud y la Prof2, Maza se compromete a intentar llevarlo a cabo.

Se decide mantener la decision de la Universidad de utilizar el curso 16-17 para
asignar las cargas horarias de la asignatura TFG por areas y se aprueba, por asentimiento,
la Fase 0 del POD.

8. Aprobacion de la Propuesta del Master Erasmus Mundus

El Sr. Decano cede la palabra a la Vicedecana de Movilidad, Relaciones
Internacionales y Estudiantes, Prof2. Bolea, que desea en primer lugar, reconocer la labor
realizada en este tema por la Prof2. Martin y el Prof. Ortega. Pasa a explicar que hay una
convocatoria, a nivel europeo, en la que puede tener cabida el Master entre las
Universidades de Munich, Toulouse y Zaragoza, que se ha mencionado en previas Juntas
de Facultad, y que lleva un tiempo gestandose. Aunque ya hay un grupo de investigacion
gue participa en un Master de este tipo en la Universidad de Zaragoza, se trataria del
primero que se organiza como coordinadores del mismo en esta Universidad y destaca la
complejidad que acarrea dicha organizacion. Informa de que el dia anterior a la celebracion
de la presente Junta se recibi6, desde el Ministerio, el visto bueno para que pueda
solicitarse, puesto se cumplen todos los requisitos. La fecha para ello es el 14 de febrero.

Admite que es muy dificil conseguir su aprobacién a nivel europeo la primera vez que
se solicita pero que, las observaciones que se reciban, seguro serviran para mejorar
aspectos de una potencial solicitud. Desde Decanato se plantea una alternativa, y es
proponer la aprobaciéon de un Master Universitario, para los cursos siguientes, que
constituye el corazon del Méaster Erasmus Mundus y se presenta en el Anexo 5, con el fin
de que la propuesta final para una futura solicitud a la convocatoria Erasmus Mundus sea
mas exitosa.

El Prof. Monteagudo incide en que el texto del punto del orden del dia no coincide
con lo que se acaba de exponer a lo que la Prof2. Bolea pide disculpas, ya que no se ha
tenido una informacion clara con respecto a la posibilidad de solicitar el Master europeo.
En consecuencia, responde que lo que se esta planteando en esta Junta de Facultad es la
aprobacién exclusiva del programa central del Master Erasmus Mundus, es decir, el Master
Universitario s6lo de nuestra Universidad, que sera la base principal para la futura solicitud
del Master conjunto.

El Prof. De las Heras considera que lo presentado en el documento tiene gran base
epidemioldgica y echa en falta aspectos relevantes, como por ejemplo, los relacionados
con patologia comparativa y comportamiento. La Prof2. Bolea agradece su opinién y dice
gue se tendra en cuenta.

La Prof2. Jaime reconoce el esfuerzo tan grande que lleva su organizacion pero opina
gue el Master Conjunto para aplicar a Erasmus Mundus Master no estd suficientemente
maduro para ser aprobado.

El Prof. Pagadn comenta que ve la introduccién de la propuesta del Master demasiado
general y que echa de menos la parte de seguridad alimentaria, a lo que la Prof2. Bolea
contesta que, aunque esta previsto que el Master se desarrolle en los tres Campus
universitarios, esa parte se impartiria Unicamente en el de Munich porque asi lo exigio el
equipo de dicha Universidad. El Prof. Pagan lamenta que los grupos de esa temética de la
Facultad se tengan que quedar fuera del Master y la Profd. Bolea responde que tratara de
gue todo el mundo que esté interesado tenga cabida, ya que el programa financiara en el
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caso de ser aprobado, movilidad para que los profesores de nuestra Facultad puedan
impartir docencia en otros Campus.

El Sr. Decano concluye diciendo que esto es un punto de partida y es lo que hay que
decidir en esta sesion. No obstante, si hubiera que echar marcha atras, no habria duda en
hacerlo.

Se aprueba, por asentimiento, la propuesta del Master Universitario, cuyo documento
se adjunta, que supone la base de un futuro Master Erasmus Mundus entre las
Universidades de Munich, Toulouse y Zaragoza.

9. Informe del Decano

El Sr. Decano informa sobre los temas que considera mas importantes y que se
detallan a continuacion.

» Se han celebrado dos reuniones sobre la reestructuracion de los Departamentos en
la Universidad de Zaragoza. Los Directores de los Departamentos han recibido
recientemente un documento, que ha elaborado el Vicerrectorado, donde se presentan
algunos datos sobre cudl seria la situacion ideal, en cuanto a descargas horarias de
Directores y Secretarios, excedentes y déficits en apoyos administrativos, etc. Se pide
gue se difunda entre el personal del Departamento.

» Junto al Edificio de Zootecnia hay un pino que amenaza caida. Se ha consultado al
Prof. Barriuso, experto en estas especies vegetales, y recomienda derribarlo porque
no tiene suficiente enrizamiento.

» Tras la orden del Rectorado del desalojo del Edificio de Clinicas, se esta
procediendo a ello. El personal dedicado a las tareas de mantenimiento del Centro
pasara al barracdn ubicado junto a la Sala de Necropsias. Los equipos congeladores
deberan ser trasladados, cuando se disponga de un espacio habilitado para ello,
porque finalmente debera tapiarse.

» LaJornada de Puertas Abiertas para recibir a estudiantes y profesorado de institutos
de la Comunidad Autbnoma se celebraran los dias 23 y 24 de enero de 2019.

» Se ha aprobado una Normativa para gestionar el uso de las instalaciones de la
Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

» Se ha consultado a la Asesoria Juridica de la Universidad sobre si es obligatorio que el
profesorado asista como miembro de tribunal de TFG, cuando ha sido nombrado para
ello, y ha sido confirmado.

» Contintan los tramites para que el vehiculo que adquirié el Centro pueda destinarse
al traslado de animales vivos y muertos. Esta pendiente de algunas adecuaciones que
deben realizarse en un taller homologado.

» Se va a proceder a colocar un contenedor exclusivamente para recoger los cadaveres
de pequefios animales para asi eliminarlos de forma separada de los grandes
animales.

» Ante la duda de si puede o no asistir a clases, tanto teéricas como précticas,
personal no matriculado en la asignatura, la respuesta es no.
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10. Ruegos y preguntas

El Prof. De las Heras agradece que por fin haya una persona entre cuyas tareas esté
la de recoger los cadaveres de animales, asi como la remodelacién de la Sala de
Necropsias, aunque opina que quizas otro momento hubiera sido mas oportuno.

La Prof2 Lordn pregunta si a los estudiantes que forman parte de CGC se les
reconocen créditos por ello y pide que haya control de su asistencia. La Profd. Secretaria
responde que si tienen un reconocimiento por estas participaciones pero que deben asistir
a un porcentaje de sesiones para que se les concedan esos créditos. Confirma que se
lleva control de ello y recuerda a los estudiantes asistentes a la Junta la importancia de la
responsabilidad de formar parte de Comisiones o Juntas universitarias.

La Profa. Arruebo pregunta si las Actas de las Junta de Facultad estan publicas para
todo el personal de la Facultad a lo que la Prof®. Allueva contesta que si que estan
disponibles en la web del Centro. Unicamente requieren contrasefia los documentos en los
gue aparecen datos personales, como Actas de CGC.

La Profd. Arruebo pide cierta flexibilidad en las solicitudes puntuales de cambios en
los horarios de clases, refiriéndose especialmente a los del Grado en Veterinaria, a lo que
el Sr. Decano responde que lo transmitird a la Coordinadora del Grado.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesién, a las 12:40 h, de todo lo cual,
como Profesora Secretaria, doy fe con el Visto Bueno del Decano.

El DECANO LA PROFESORA SECRETARIA

F. Manuel Gascon Pérez Ma Angeles Latorre Gorriz

Acta de la sesién ordinaria de Junta de Facultad de 16 de noviembre de 2018



