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1.— Organizacion y desarrollo

1.1.— Andlisis de los procesos de acceso y admisién, adjudicacion de plazas, matricula

Oferta/Matricula
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Numero de plazas de nuevo ingreso 60
Numero de preinscripciones en primer lugar 97
Numero de preinscripciones 501
Estudiantes nuevo ingreso 60

De acuerdo a lo establecido en la memoria de verificacion del titulo se han ofertado 60 plazas. En este curso, como viene siendo
habitual, se ha cubierto el total de plazas ofertadas.

Al igual que en afios anteriores, la demanda es muy superior a la oferta de plazas, habiéndose producido un ligero descenso en
el namero de estudiantes que seleccionan este grado entre sus opciones. A pesar de ello, se observa un incremento con
respecto al curso anterior en el namero de preinscripciones que eligen este grado como primera opcion en junio (63 curso 18-
19 frente a 97 en el presente curso).

En este sentido, la Comision solicita se reduzca en lo posible el plazo de matriculaciéon de los estudiantes que, en estos
momentos, permite la incorporacién de alumnos de nuevo ingreso hasta tres meses mas tarde del comienzo de las clases. Ello
motiva que algunos alumnos, aun a pesar de haber elegido una carrera en primera opcion, finalmente decidan no matricularse
cuando se les admite de forma tan tardia en un grado. Esta decisién es tomada para que no afecte negativamente en el
desarrollo de sus estudios, algo que habitualmente ocurre en estos casos, tal y como se senala en el punto 2.3.

1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso


http://www.unizar.es

Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
Afo académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Concepto Nuimero de estudiantes Porcentaje
EVAU (¥) 54 90,0 %
cou (no definido) 0,0 %
FP 4 6,7 %
Titulados 2 33%
Mayores de 25 0 0,0%
Mayores de 40 0 0,0%
Mayores de 45 0 0,0%
Desconocido (no definido) 0,0%

(*) Incluye los Estudios Extranjeros con credencial UNED: N¢ estudiantes: O Porcentaje: 0%

Esta décima promocion la componen 54 estudiantes procedentes del Bachillerato que han superado la EVAU. Esto supone un
ligero descenso con respecto a los cursos anteriores en el porcentaje de estudiantes cuyos estudios previos de acceso se
encuadran en la categoria de acceso “EVAU” y que contrasta con el incremento del niumero de estudiantes titulados (2) y los
procedentes de Formacién Profesional (4). Los estudios previos de estos alumnos fueron, en el caso de los licenciados, grado
(1) y diploma (1) en Nutricion y Dietética y en el caso de los alumnos procedentes de FP, Ciclos Formativos de Grado Superior
en: Laboratorio de Analisis y de Control de Calidad (1), Laboratorio de Diagnoéstico Clinico (1), Procesos y Calidad en la
Industria Alimentaria (1) y Ganaderia y Asistencia Animal (1).

Para estudiantes que han estado cursando otra titulaciéon (como licenciaturas, diplomaturas, o ciclos formativos de grado
superior), se cuenta con las correspondientes tablas de reconocimiento académico publicadas en la web de nuestro centro
(https:/ /veterinaria.unizar.es/academico/reconocimientos-academicos-grado-cta) y que estan siempre bajo revision,
modificacion y actualizacién. Cuando no es posible aplicar directamente estas tablas, la Comision de Garantia de Calidad
(CGC) estudia cada solicitud de reconocimiento académico durante las primeras semanas de inicio del curso académico.

1.3.— Nota media de admisién

Nota media de admision
Ano académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Nota media de acceso EVAU (*) 10.162
Nota media de acceso COU (no definido)
Nota media de acceso FP 9.795
Nota media de acceso Titulados 7.785
Nota media de acceso Mayores de 25 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 40 (no definido)
Nota media de acceso Mayores de 45 (no definido)
Nota de corte EVAU preinscripcion Julio 8.651
Nota de corte EVAU preinscripcién Septiembre (no definido)

La nota media de acceso de EVAU en el curso 19-20, ha sido de 10,162 frente a 10,599 del curso pasado, es decir, cuatro
décimas inferior, lo que indica una tendencia descendente después de unos afnos de continuados incrementos.


https://veterinaria.unizar.es/academico/reconocimientos-academicos-grado-cta

Sin embargo, la nota minima de acceso ha experimentado un incremento, desde 7,606 en el curso 18-19, hasta 8,651 en el
presente curso.

En cuanto a la nota media de acceso de los estudiantes de FP (9,795), es algo inferior a la de los cursos anteriores (> 10,0
desde el curso 16-17)

Tal y como se sugiere en informes de afos anteriores, a la hora de comparar el nivel de formacién previo de una promocion, los
valores de notas medias resultan mas utiles que los de las notas minimas de acceso, ya que se evitan las desviaciones
producidas por incorporaciones tardias al grado. Es por ello que seria deseable volver a incrementar dicho valor, si bien se
considera que los datos existentes reflejan un interés generalizado por parte de los estudiantes en el acceso a esta titulacién.
En este sentido, es importante realizar acciones para dar a conocer la titulacion entre los estudiantes de bachillerato y las
caracteristicas del centro donde se desarrolla, como las jornadas de puertas abiertas para estudiantes de bachillerato que
anualmente se organizan en la Facultad de Veterinaria.

1.4.— Tamano de los grupos

Siguiendo las normas establecidas por la Universidad de Zaragoza y el indice de experimentalidad de la mayoria de los
departamentos que imparten docencia en la titulacion, las clases magistrales se imparten a un grupo unico de docencia de
(aproximadamente 60-65 alumnos), los seminarios a 2 grupos (aproximadamente 30 alumnos) y la docencia de tipo practico a
un numero de entre 4 y 5 grupos (con un maximo de 16 alumnos).

La mayor holgura docente del profesorado vinculado a la docencia de las asignaturas de formacion basica, ha dado lugar a que
en el primer y segundo curso del grado, se hayan creado 5 grupos de practicas e incluso 6 grupos en la asignatura de
Microbiologia. De este modo se ha conseguido reducir el namero de estudiantes que conforman cada grupo, lo que redunda en
una mayor calidad de la docencia y de la seguridad de los estudiantes durante la realizacion de las practicas en el laboratorio.

En los ultimos anos, ha habido un incremento del numero de alumnos en los cursos superiores, en los que se programan
cuatro grupos de practicas. Las causas son multiples: alumnos matriculados como consecuencia de segundas y posteriores
matriculas, llegada de estudiantes procedentes de cambio de estudios o que cursan el doble grado consecutivo en IAMR-CTA.
Ello ha dado lugar a la conformaciéon de grupos de practicas con un numero de estudiantes que en algunas asignaturas
resulta muy elevado (15-16 estudiantes por grupo), puesto que dificulta el desarrollo de algunas practicas asi como el poder
garantizar la seguridad de los estudiantes durante su realizacién. Ello es especialmente notable en el caso de aquellas
asignaturas implicadas en la realizacién del trabajo de integracion de tercer curso o la de las asignaturas cuyas practicas se
realizan en la planta piloto de ciencia y tecnologia de los alimentos, en torno a equipos dotados en ocasiones de elementos
cortantes o que alcanzan temperaturas muy elevadas.

En consecuencia, la Comision opina que seria conveniente incrementar de 4 a 5 los grupos de practicas también en las
asignaturas de tercer curso. Sin embargo, el calculo de las horas de docencia por asignatura, de acuerdo con el modelo
contable de la Universidad de Zaragoza, no lo esta permitiendo en muchos casos, si bien si que es posible en otros. Por todo
ello, se plantea llevar a cabo una accion que permita evaluar la viabilidad de hacer un calendario que incluya la programacion
de 5 grupos de practicas de aquellas asignaturas para las que sea posible llevar a cabo este incremento.

Desde el curso 17-18 la asignacion de grupos de practicas se realiza conforme a una normativa
(https:/ /veterinaria.unizar.es/sites/veterinaria.unizar.es/files/archivos/ESTUDIANTES /normativa_asignacion_grupos_fvz_v2.pdf
) que contempla una distribucion aleatoria de estudiantes que cambia cada curso académico, exceptuando en 4° curso. Ello es
debido a la continuidad de la tematica de trabajo iniciada con el proyecto de integracion de tercero con la asignatura de Gestion
de Seguridad Alimentaria (4° curso), que hace necesario el mantenimiento de los grupos.

Conforme al mencionado sistema, al comienzo del curso académico, el estudiante selecciona las asignaturas en las que se va a
matricular, y el sistema asigna un grupo de practicas determinado para asegurar una distribuciéon homogénea del ntiimero de
estudiantes para todas las asignaturas del curso. Ello hace que los grupos de practicas creados se generen
independientemente de las afinidades personales. Si bien esto puede generar situaciones que no siempre son bien aceptadas
por los estudiantes tanto los profesores como la Comisién de Evaluacion consideran que, este sistema es mas adecuado que la
elaboracion colectiva de los grupos de practicas por parte de los estudiantes, que daba lugar a una heterogeneidad intergrupal
poco beneficiosa para la docencia.

La programacion docente por actividades y grupos, esta disponible en la pagina web del centro
(https:/ /veterinaria.unizar.es/horarios1cta).

2.— Planificacion del titulo y de las actividades de aprendizaje

2.1.— Moadificacion o incidencias en relacion con las Guias Docentes, desarrollo docente, competencias de la
titulacion, organizacion académica...

Las metodologias docentes y los sistemas de evaluacion empleados se reflejan en las guias docentes de cada una de las
asignaturas del grado, en las que asimismo se concretan los resultados del aprendizaje correspondientes.


https://veterinaria.unizar.es/sites/veterinaria.unizar.es/files/archivos/ESTUDIANTES/normativa_asignacion_grupos_fvz_v2.pdf
https://veterinaria.unizar.es/horarios1cta

La actualizacion de la informacion de las guias docentes por parte de los coordinadores de las asignaturas se llevo a cabo en
mayo-julio de 2019 sin que en inicio hubiera cambios destacables en ninguna de las asignaturas del grado. Si que hay que
resenar la incidencia ocurrida en la guia docente de la asignatura TFG, que no estuvo a tiempo en la web de estudios UNIZAR,
debido a que la coordinadora del grado no fue dada de alta como tal en las aplicaciones de UNIZAR hasta tres meses después
del nombramiento.

Todas las actividades, tanto de docencia presencial como no presencial, programadas en base a las guias docentes y recogidas
en la aplicaciéon informatica de planificacion de la docencia de nuestro centro, se han llevado a cabo lograndose su total
cumplimiento para las asignaturas del primer cuatrimestre. En el caso del segundo cuatrimestre, la situacién de pandemia
que se inici6 en marzo de 2020 hizo necesario adaptar el contenido, la metodologia docente y los sistemas de evaluaciéon de las
asignaturas hasta el final del curso académico.

La docencia de practicamente todas las asignaturas del grado se llevd a caboon line desde el inicio de la instauracion del
estado de alarma. En la mayoria de los casos esto se realizé6 por Web Conferencia mediante el software Blackboard Collaborate
integrado en la plataforma de uso gratuito (para docencia en instituciones publicas) Coursesites.

Esta herramienta se puso a punto gracias al trabajo impulsado por el Decanato y llevado a cabo por la Vicedecana de
Tecnologia e Innovaciéon Educativa y Cultura Digital de la Facultad de Veterinaria, Dna. Ana Isabel Allueva Pinilla. Gracias a
este esfuerzo, se pudo poner en funcionamiento para todas las asignaturas que asi lo solicitaron, al dia siguiente de
instauracion del estado de alarma en nuestro pais (17 de marzo).

Blackboard Collaborate permite impartir docencia en la modalidad de presencialidad virtual siendo de gran utilidad tanto para
la docencia tedrica como para las clases practicas que no impliquen manipulacién por los estudiantes. Permite realizar
presentaciones, compartir cualquier aplicacion del ordenador o pantalla, utilizar una pizarra y tener control completo de la
configuracion de acceso de los estudiantes.

Para utilizar el sistema, solo es necesario disponer de un dispositivo actualizado con unas caracteristicas basicas, con conexién
a Internet (movil, tableta u ordenador), disponibilidad de audio y opcionalmente webcam, sin que sea necesario instalar ningun
software especial.

Para la imparticién de la docencia, el profesorado se apoy6é también en otras plataformas y metodologias que se utilizaron de
forma complementaria: google meet, google drive, correo electrénico, disposicion de materiales, tutorias y avisos en el ADD, etc.

Se imparti6 formacién al profesorado (online utilizando la propia plataforma), asi como apoyo personalizado en todos los casos
necesarios. También se prepararon ayudas en PDF, FAQ asi como 5 videos tutoriales que estan accesibles en el canal YouTube
institucional de la Facultad
https://www.youtube.com/c/FacultaddeVeterinariaUniversidaddeZaragozaEspa%C3%B1a/playlists?
view=50&sort=dd&shelf_id=5

A través de dichos sistemas se impartieron tanto clases teéricas como practicas (que no implicaran manipulacién por los
estudiantes), y tutorias, manteniendo la programacién de horarios del centro. Hay que senalar que, en algunos casos, la
adaptacion a la metodologia on line dio lugar a que algunas sesiones practicas se alargaran en el tiempo por encima de lo
programado en el calendario, lo que generé quejas de los estudiantes.

Gracias al trabajo realizado, la docencia tedrica de todas las asignaturas del segundo semestre se impartié en su totalidad, si
bien la docencia practica se vio modificada en algunos casos, incluso de forma sustancial para algunas asignaturas. Esos
cambios estuvieron relacionados fundamentalmente con:

- Visitas a centros de investigacion y empresas que no pudieron realizarse.

- Practicas que no pudieron llevarse a cabo al no ser viable su adaptaciéon a la docenciaon line (p. €j. de bioquimica o de
analisis microbiolégico de alimentos, para uno de los cinco grupos de practicas programados)

-Adaptacion de la metodologia y el contenido de las practicas (grabacion de videos explicativos/demostrativos) para poder
impartirlas on line.

- Entrega a los estudiantes de resultados teéricos (mediante seminarios) no obtenidos en practicas de laboratorio para poder
completar la realizacién de sus trabajos de integracion de segundo (p. ej. de analisis microbiolégico de alimentos).

La evaluacion de las asignaturas se llevé a cabo también on line mediante las plataformas reconocidas por la Universidad
(Moodle y Google Meet). La formacion impartida al profesorado junto con el uso continuado de estas herramientas ha dotado al
profesorado del Grado de una importante experiencia en la imparticién de docencia y evaluacién on line.

Todos los cambios realizados, se recogieron en las guias docentes de las asignaturas, mediante adendas, que fueron evaluadas
por la CGC del grado y publicadas en la pagina web de la titulacion. La Comision quiere agradecer el trabajo de la CGC por
toda la dedicacion mostrada durante este periodo.

La realizacion de las practicas externas no pudo hacerse durante el tiempo que dur6 el estado de alarma, e incluso
posteriormente, ya que la necesidad de realizar la docencia on line dificulté la organizacién de esta asignatura. Finalmente, el
Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza adopt6 el Acuerdo de 27 de abril de 2020 por el que se extendio6 el periodo
lectivo hasta el 31 de julio de 2020 con la finalidad de que pudieran realizarse las practicas presenciales, de forma intensiva y
concentradas temporalmente siempre dentro del afno 2020, una vez que la situacion sanitaria lo permitiera. Posteriormente, y
dado que las autoridades competentes seguian manteniendo la suspension de la actividad educativa presencial, por
Resoluciéon de 29 de mayo de 2020 del Rector en funciones de la Universidad de Zaragoza, se autorizé la realizacion de
practicas externas bajo determinadas condiciones que incluian la habilitacion del afilo 2020 para la finalizacién de las practicas


https://meet.google.com/linkredirect?authuser=0&dest=https%253A%252F%252Fwww.youtube.com%252Fc%252FFacultaddeVeterinariaUniversidaddeZaragozaEspa%2525C3%2525B1a%252Fplaylists%253Fview%253D50%2526sort%253Ddd%2526shelf_id%253D5

de Grado. Gracias a estas actuaciones y al trabajo realizado por todos los agentes implicados, finalmente la mayoria de los
estudiantes pudieron realizar sus practicas externas en distintas empresas del sector agroalimentario. Sin embargo, el hecho
de que algunas empresas se mostraron reticentes a incorporar estudiantes entre su personal junto a la dificultad de movilidad
de algunos estudiantes, motivo que 5 de ellos no pudieran realizar finalmente sus practicas.

Cabe destacar igualmente, que gracias a las excepcionalidades contempladas en dichas resoluciones, se pudo plantear la
finalizacion de forma presencial de la imparticién de la asignatura Practicum en Planta Piloto, para la que la totalidad de los
estudiantes tenian pendientes de recibir 65 h de docencia (72 % de la asignatura) siendo el 92 % de practicas en la planta
piloto de CTA. Esta parte se corresponde con la ejecucién del proyecto que habia sido planteado en sesiones previas realizadas
de forma presencial (antes del 17 de marzo) y on line a través de la plataforma BlackBoard Collaborate. Las practicas se
llevaron a cabo de forma intensiva, a lo largo de dos semanas (finales de junio-principios de julio) lograndose alcanzar la
totalidad de los resultados de aprendizaje de la asignatura.

Con respecto al TFG, y dada la imposibilidad de concluir en tiempo la parte experimental de algunos de los trabajos propuestos
por los estudiantes, se permitié, previa aprobaciéon por la CGC, el cambio a la modalidad de revisién bibliografica. Igualmente
se modificé el sistema de evaluaciéon para adaptarlo a la docencia on line, tal y como se describe con detalle en el punto 2.3. del
presente informe.

En relaciéon a otros temas relacionados con el grado, una vez finalizada laetapa de coexistencia entre el grado en extincién y el
grado modificado, se ha llevado a cabo una actualizacion de la informacion de la pagina web de la titulacion que muestra
en su totalidad la informacién que se recoge en la Memoria de Verificacién del Titulo de Graduado/a en Ciencia y Tecnologia de
los Alimentos de la Universidad de Zaragoza (23/06/2015).

Asimismo, se ha seguido apoyando la implantacion y desarrollo del Plan de Orientacion Universitaria de la Universidad de
Zaragoza (POUZ), centrado tanto en los estudiantes de nuevo ingreso con objeto de facilitar su integraciéon en la Universidad,
como en los de cursos superiores para favorecer su desarrollo asi como orientar su futuro profesional (Accién de mejora 0.7
PAIM 18-19).

Con respecto al seguimiento de nuestros egresados, se cre6 ungrupo de LinkedIn para egresados de CTA
(https://www.linkedin.com/groups/8636038/) que se ha ido manteniendo y actualizando, lo que hace que en estos momentos
cuente con mas de 150 miembros activos (Acciéon de mejora 0.10 PAIM 18-19).

En relacion a la seguridad de la docencia en laboratorios, se vuelve a solicitar la incorporacion de un técnico de laboratorio
para la preparaciéon, supervision y correcto mantenimiento con respecto a su seguridad del material de laboratorio de las
asignaturas relacionadas con las materias Quimica y Fisica y Enologia. (Propuesta de mejora 3.4 PAIM 18-19). Igualmente,
sigue siendo necesario que en los laboratorios en los que se imparte docencia se incremente la seguridad y la dotacion de
material de los mismos (Accion de mejora 1.1 PAIM 18-19) y que se reduzca el tamano de los grupos de practicas, de los 15
estudiantes actuales a menos de 12 para determinadas practicas de la titulacion, con objeto de garantizar la calidad deseada
(Accion mejora 2.1 PAIM 18-19) asi como revisar la adecuaciéon del encargo docente al profesorado actual de la titulacién
(Accion mejora 2.2 PAIM 18-19).

2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios

Una vez implantado el plan modificado en todos los cursos del grado (Memoria de Verificacién del Titulo de Graduado/a en
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos de la Universidad de Zaragoza (23/06/2015)), en el curso 19-20, no se han llevado a cabo
modificaciones del plan de estudios mas alla de las que fue necesario implantar con motivo de la declaracién de la situacion de
pandemia en marzo de 2020 y que se detallan en los puntos 2.1 y 2.3del presente informe.

2.3.— Coordinacion docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al estudiante

La docencia del Grado en CTA es planificada por el coordinador del grado en colaboracion con los coordinadores de asignatura
y con ayuda del personal de administracién y servicios adscrito al sistema. En el curso 19-20 se actualizaron algunos
coordinadores de asignaturas. En concreto, de Bioquimica y Fisiologia, ambas de primer curso. La informacion actualizada de
acceso libre para todos los colectivos, se publicé en la web del Centro (https://veterinaria.unizar.es/academico/coordinadores-
asignaturas-cta).

El calendario docente finalmente creado, se colgdé en la base de datos de programacién docente existente en la web del
Centro (https://veterinaria.unizar.es/horarioslcta). De este calendario cabe destacar la reorganizacion de la docencia de las
asignaturas de 1° llevada a cabo tras mantener una reunién con los coordinadores de las asignaturas de dicho curso. La
reorganizacion afecté fundamentalmente a la asignatura de Quimica General que concentré menos su materia en los inicios del
cuatrimestre y a la asignatura de Fundamentos de Quimica Analitica, cuyo inicio se adelanté con respecto a los cursos
anteriores. De este modo se garantizé la adquisicion de conocimientos de la primera asignatura, necesarios para el seguimiento
de la segunda, con un reparto mas homogéneo de la docencia a lo largo del cuatrimestre. De esta programacion cabe
igualmente destacar:

- La dependencia que hay de la disponibilidad de los espacios para llevar a cabo la planificacién de las asignaturas.

- La flexibilidad a la hora de incluir cambios en la programacién, que dada la buena disposicién de profesores y alumnos y el
hecho de que los cambios se anuncian siempre con suficiente antelaciéon, es bien acogida por todas las personas implicadas.


https://veterinaria.unizar.es/academico/coordinadores-asignaturas-cta
https://veterinaria.unizar.es/horarios1cta

La baja asistencia en las clases programadas en las primeras semanas del mes de enero. Dado que hay muy pocos dias de
actividad docente entre las vacaciones de Navidad y los dias previos a los exdmenes, muchos estudiantes optan directamente
por no acudir al centro y continuar con el estudio de las evaluaciones de enero de la primera convocatoria. La Comisién opina
que esta circunstancia también podria ser evitada si se adelantase la convocatoria de septiembre, y se pudiera comenzar la
docencia a inicios de septiembre para poder terminar la docencia antes del final de ano.

Se ha continuado con una programaciéon que prioriza la realizaciéon de las pruebas de evaluacion continua que se llevan a
cabo durante el periodo lectivo los lunes a primera hora. Con ello, se busca reducir el absentismo de los estudiantes a las
clases de los dias previos a las pruebas y se garantiza un periodo minimo entre ellas de al menos una semana.

Durante este curso se han mantenido las actividades de coordinacién habituales hasta ahora planteadas, y pese a desarrollarse
en el segundo cuatrimestre del curso durante el cual la docencia se ha impartido mayoritariamente on line, se han seguido
realizando los proyectos de integracion de segundo y tercer curso, en los que participan 4 asignaturas en cada uno.

Para facilitar la elaboracién del trabajo y hacer un seguimiento continuo y detallado de los avances de los estudiantes en su
desarrollo, los profesores responsables de las asignaturas implicadas en este proyecto de integracion fijaron unas fechas para la
realizacion de tutorias, que quedaron reflejadas en la programacién docente y que se ajustan a la temporalidad de las clases
tedricas y practicas. Ademas se realizaron dos tutorias grupales, en las que estuvieron presentes todos los profesores
responsables de las asignaturas implicadas en el proyecto, y que se celebraron al inicio y a mediados del cuatrimestre para
comunicar las tematicas de trabajo, informar de los objetivos a alcanzar y los criterios para su elaboracion asi como de las
competencias a evaluar en su defensa y exposicion. Tras la celebraciéon de una serie de reuniones entre los profesores
implicados en el trabajo de integracién de tercer curso, se diseié6 un guion que se facilité a los estudiantes con el objetivo de
mejorar la informacion que se les proporcion6é durante las tutorias grupales. A pesar del esfuerzo realizado, los estudiantes
siguen manifestando cierto descontento relacionado tanto con la exigencia que implica la elaboracién de este trabajo como con
el tamano de los grupos de practicas, debido a las dificultades que anade el tener que desarrollar un trabajo en equipo con un
numero tan elevado de personas (6-9).

Como acciéon de mejora para el curso 20-21, se prevé seguir manteniendo reuniones entre los profesores implicados en el
trabajo de integraciéon con el objetivo de seguir trabajando en los guiones de practicas, decidir las tematicas de los trabajos
buscando una mayor sencillez en las ideas propuestas o reorganizar el contenido y adelantar la programacion de las practicas
de algunas de las asignaturas implicadas. Aun asi seria interesante hacer una valoracion del tiempo de dedicaciéon de los
estudiantes a esta actividad.

Con respecto a la asignatura Trabajo Fin de Grado (TFG) tal y como esta establecido en la Normativa de los Trabajos Fin de
Grado y Trabajos Fin de Master de la Facultad de Veterinaria aprobada por Junta de Facultad en junio de 2017
(https:/ /veterinaria.unizar.es/sites/veterinaria.unizar.es/files /archivos /ACADEMICO/anexo_normativa_tfg y_ m_26.06.17.pdf
), antes del inicio del curso escolar, los departamentos comunicaron la oferta de lineas de trabajo y tutores de TFG para el
curso 19-20. Una vez garantizada que la oferta era suficiente para el numero de alumnos previstos en esta asignatura, se inicié
el procedimiento de adjudicaciéon de temas de trabajo, de tal manera que a principios de diciembre todos los estudiantes
matriculados en la asignatura contaron con un proyecto y un tutor para la realizacién de su TFG.

En relacion a la evaluacion de los TFGs, en la Facultad de Veterinaria se opté por la valoracién con tribunales tal y como se
decidi6 en la junta de facultad mantenida el 16 de noviembre de 2018, una vez oidas las opiniones de sus miembros asi como
de las CGC de las Titulaciones de la Facultad. No obstante, debido a la situaciéon de pandemia generada por el coronavirus, el
Vicerrector de Politica Académica en funciones publicé una Resoluciéon (Resolucién sobre Defensa Trabajo Fin de Grado y Fin
de Master mediante Videoconferencia u otros procedimientos alternativos mientras duren las medidas especiales dictadas con
motivo de la crisis) segiin la cual, mientras estuvieran en vigor las medidas especiales dictadas con motivo de la crisis del
coronavirus, los estudiantes que desearan realizar la defensa de su Trabajo Fin de Grado deberian hacerlo por el procedimiento
simplificado. Ello implica que le corresponde al profesor o profesores que dirigen el trabajo su evaluacién, reservandose la
defensa publica frente a tribunal (designado por el centro, formado por tres profesores y que se reunira para la defensa de
manera telemética) para obtener la calificacién de matricula de honor. Si bien hubo un incremento en el nimero de alumnos
matriculados en esta asignatura, los resultados obtenidos en el curso 19-20 mostraron calificaciones similares a las de los
cursos previos, habitualmente elevadas.

En relaciéon a la dotacion presupuestaria para la realizacion de las actividades docentes, seria deseable poder contar con una
asignacion especifica para la realizacion de la asignatura Practicum en Planta Piloto (PPP). Para la realizacion de esta
asignatura, se incremento6 el presupuesto asignado al departamento con el objeto de compensar la eliminacién en el curso 15-
16 de la ayuda que se prestaba desde el Vicerrectorado de Economia a esta actividad. Sin embargo, se hace constar que por
un lado, la dotacién que se recibié no permitié cubrir lo que supone el coste de esta asignatura, y por otro, el hecho de que
solicitar al departamento un incremento de la dotacién presupuestaria que se dedica a esta asignatura puede generar
fricciones entre docentes que, en comparacién, consideran mermados los presupuestos asignados a las practicas de las
asignaturas que coordinan.

Globalmente, la valoracion de la coordinacién y la calidad de las distintas asignaturas han sido elevadas. Bien es cierto, que en
algunas asignaturas con puntuaciones marcadamente por debajo de la media se han senalado problemas concretos, sobre los
que ya se ha trabajado con los coordinadores correspondientes de cara a su imparticion en los cursos venideros.

Se destaca, en base a al documento Veterinaia.pdf
(https://drive.google.com/file/d/1AA1idHD4VUTIEVOLSzbWI11NNW958ESDs /view?usp=sharing), que un 76 % del alumnado
considera razonable (52 %) y/o buena (24 %) la docencia y los materiales recibidos durante este periodo con el fin de alcanzar
las competencias previstas, frente a un 45 % del Grado en Veterinaria o el 33 % en el Master CSTA.


https://veterinaria.unizar.es/sites/veterinaria.unizar.es/files/archivos/ACADEMICO/anexo_normativa_tfg_y_m_26.06.17.pdf
https://drive.google.com/file/d/1AA1idHD4VUTlEV0LSzbWl1NNW958ESDs/view?usp=sharing

3.— Personal académico

3.1.— Valoracién de la adecuacion de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de verificacion

Tabla de estructura del profesorado
Afo académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 15-11-2020

Categoria Total % En primer curso NP° total sexenios N° total quinquenios Horas impartidas %
Cuerpo de Catedraticos de Universidad 19 20,43 4 93 116 1.547,9 21,51
Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad 31 33,33 14 86 124 3.208,9 44,60
Profesor Contratado Doctor 7 7,53 3 11 0 5771 8,02
Profesor Ayudante Doctor 5 5,38 1 7 0 356,6 4,96
Profesor Asociado 14 15,05 4 0 0 822,3 11,43
Profesor Emérito 1 1,08 0 0 0 5,0 0,07
Personal Investigador en Formacién 11 11,83 2 0 0 520,0 7,23
Colaborador Extraordinario 1 1,08 1 (no definido) (no definido) 60,0 0,83
Personal Docente, Investigador o Técnico 4 4,30 0 0 0 97,5 1,36
Total personal académico 93 100,00 29 197 240 7.195,3 100,00

En el curso académico 19-20, la titulacién ha contado con un total de 93 profesores, incluyendo personal investigador en
formacion (1) que colabora en la docencia, pudiendo impartir un maximo de 60 horas de dedicacién anuales de apoyo a la
docencia. Del total de profesores, el 60 % son funcionarios o contratados laborales indefinidos, que imparten aproximadamente
el 73 % de las horas de dedicacion que supone el Grado en CTA. Por categorias, destaca la de Profesores Titulares de
Universidad (33,3 %) y la de Catedraticos (19 %). Resalta el bajo porcentaje de ayudantes doctores (5,4 %), que junto con los
profesores Contratados Doctores (7,5 %) y Asociados (15 %) imparten gran parte de la docencia restante. A este profesorado de
la titulacion cabe anadir la colaboracién también de profesionales externos.

El profesorado de cada asignatura puede consultarse en la web de la titulacién y la dedicacién en horas a las asignaturas del
titulo en la web institucional de la publicacién del Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de Zaragoza.

Los 93 profesores pertenecen a un total de 12 Departamentos, que a su vez pertenecen a las ramas de conocimiento de
Ciencias, Ciencias de la Salud e Ingenieria y Arquitectura. De todos ellos, el Departamento de Produccion Animal y Ciencia de
los Alimentos recibe el encargo de aproximadamente el 53% de la docencia de la titulacion.

En general, la plantilla presenta una intensa actividad investigadora asi como una gran experiencia docente, como muestran
los 240 quinquenios de docencia, que en promedio son 6 quinquenios por catedratico y 4 por profesor titular.

Una buena parte de los profesores que imparten docencia en el Grado han asumido nuevamente la imparticion de docencia en
el Master en Calidad, Seguridad y Tecnologia de los Alimentos (no computable a efectos de solicitud de profesorado), asi como
la docencia extra por encima del modelo contable establecido por la Universidad de Zaragoza.

A pesar de estas circunstancias, gracias a la colaboracién de varios profesores asociados en las areas mas afectadas, asi como
al interés docente y buena predisposicién de gran parte del profesorado del grado, ha sido posible cubrir el 100% de la
docencia inicialmente prevista, a excepcion de aquellas practicas o visitas a empresas que debido a la situacién de pandemia
no se pudieron realizar, de lo cual se ha informado en las correspondientes adendas a las guias docentes de las asignaturas.

3.2.— Valoracion de la participacion del profesorado en cursos de formacion del ICE, congresos

Un total de 15 profesores de la titulacion han participado en cursos dentro de las Actividades para el Profesorado Universitario
del ICE (17 cursos en total). Ello supone un incremento con respecto a la participacion que hubo en el curso anterior en cuanto
al numero de cursos realizados, si bien se ha producido una disminucién en el numero de profesores participantes (26
profesores participaron en un total de 11 cursos en 2018-2019).

Si bien se puede hablar de un interés generalizado del profesorado del grado en incrementar su formacion para mejorar la
calidad de la docencia que imparten, también es cierto que este interés ha disminuido a lo largo del tiempo, como puede verse
en la evolucion de estos tres ultimos afios con respecto a los tres previos.

Tabla. Participacion del profesorado en programas de formacion (2014-2020)

Curso 2015-16 Curso 2016-17 Curso 2017-18 Curso 2018-19 Curso 2019-20


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=categoria
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=num_profesores
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=num_en_primer_curso
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=num_sexenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=num_quinquenios
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=horas_impartidas

N° de profesores como alumnos 26 19 9 26 15

Cursos realizados 81 37 11 11 17

Es probable que ello se deba a multiples motivos entre los que podria destacarse la baja tasa de incorporacion de profesorado
joven con mayor necesidad de formacién en docencia. A este respecto, parece necesario que la Universidad realice acciones
para motivar al profesorado a continuar con su formacién docente a lo largo de toda su actividad profesional.

Sin embargo, la Comisién destaca que el profesorado del Grado participa en la organizacion de este tipo de actividades, como el
congreso anual "Virtual USATIC. Ubicuo y Social: Aprendizaje con TIC" asi como en el curso extraordinario de la Universidad de
Zaragoza, “Conocimientos y habilidades para desarrollar la competencia digital”
(https://cursosextraordinarios.unizar.es/curso/2020/conocimientos-y-habilidades-para-desarrollar-la-competencia-digital).
Igualmente, personal docente del centro (Ana Isabel Allueva Pinilla; José Luis Alejandre Marco; Cristina Acin Tresaco; Diego
Garcia Gonzalo) ha participado en las XIII Jornadas de Innovacién Docente e Investigaciéon Educativa de la UZ con la ponencia
“Analisis del uso que hacen los estudiantes de las redes sociales institucionales de la Facultad de Veterinaria”

3.3.— Valoracion de la actividad investigadora del profesorado del titulo (Participacion en Institutos, grupos de
investigacion, sexenios, etc...) y su relacion con la posible mejora de la docencia vy el proceso de aprendizaje

La actividad investigadora facilita al profesor seguir el desarrollo cientifico y técnico de la materia de sus disciplinas,
repercutiendo directamente en su labor docente. Es por ello, que docencia e investigacion son dos actividades que en la
Universidad se desarrollan de forma conjunta.

En el grado de CTA, esta asociacion estd garantizada por la intensa actividad investigadora de la plantilla como asi lo
demuestran el total de 197 sexenios de investigacion reconocidos al profesorado de esta titulacion, lo que supone un
incremento de 28 sexenios con respecto al curso anterior. Por figuras, se corresponde con un promedio de 4,9
sexenios/catedratico, 2,8 sexenios/profesor titular y 1,6 sexenios/profesor contratado doctor)

Durante el aio 2015 se cre6 el Instituto Agroalimentario de Aragon (IA2), en el que, a pesar de sus exigentes criterios de
seleccion (para ser miembro se debe contar con 2 sexenios de investigacion o indicador de calidad equivalente), se ha integrado
mas del 75% del profesorado de la titulacién, que pertenece a grupos de investigacién reconocidos por el Gobierno de Aragén.

De hecho solo el Departamento de Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos, responsable de gran parte de la docencia del
grado, acoge un total de 8 grupos de investigaciéon reconocidos por el Gobierno de Aragén, que disponen de financiacién tanto
publica como privada en base a los numerosos proyectos de investigacion que gestionan y que dan lugar a un elevado niimero
de publicaciones.

Por otro lado, gran parte de los profesores de materias basicas y aquellos relacionados con la ingenieria de los alimentos
forman parte de otros institutos de investigacion, como el Instituto de Biocomputacion y Fisica de Sistemas Complejos (BIFI), el
Instituto de Investigacion en Ingenieria de Aragom (I3A), el Instituto de Ciencias de los Materiales (ICMA) o el Instituto
Universitario de Investigacion de Matematicas y Aplicaciones (IUMA).

La estrecha correlacion entre la formacion ofertada y los ambitos de investigacion de los profesores/investigadores, con una
reconocida trayectoria investigadora o innovadora en el ambito del titulo, permite dotar al Grado en CTA de un caracter
innovador y multidisciplinar. Asi mismo, cabe sefnalar el importante componente de transferencia de investigacion a empresas
del sector agroalimentario que la mayoria de los grupos viene desarrollando activamente.

4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios

4.1.— Valoraciéon de la adecuaciéon de los recursos e infraestructura a la memoria de verificacion

Con respecto a las infraestructuras del centro, para el desarrollo de la actividad docente la Facultad de Veterinaria pone a
disposicion de los estudiantes del grado en CTA una dotacién que incluye laboratorios, aulas, salas de estudio, aulas
informaticas y biblioteca. En general, los recursos materiales y de infraestructura son suficientes para implantar una docencia
de calidad del grado en CTA. Cabe destacar que en la actualidad todas las aulas cuentan con ordenador, proyector de
ordenador y conexiéon a Internet. Asi mismo, es fundamental el papel de la Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos dotada de modernos equipos de procesado de alimentos y laboratorios de analisis.

Con todo, la Comision resalta como aspectos necesarios de mejora para garantizar la calidad de la titulacion los siguientes:

- La necesidad de contar con equipos de climatizacion que ayuden a paliar las altas temperaturas registradas en las aulas de
examenes durante las actividades docentes que se realizan en los meses de junio y septiembre, especialmente las pruebas de
evaluacion.

- La dotacion en espacios para la realizacion de tareas conjuntas, especialmente en lo que se refiere a la realizacion de trabajos
de grupo y la celebracion de reuniones o de sesiones de tutorizacién de estudiantes ya que todavia hay algunos profesores sin
despacho de uso individual (Propuesta de mejora 1.3, PAIM 18-19).

- Seguir incrementando la dotacién de las aulas con el fin de: continuar renovando los equipos de proyecciéon para mejorar la
calidad de las imagenes que ofrecen; mejorar las infraestructuras (camaras, sistemas de audio, pizarra digital) que permitan
impartir docencia virtual de calidad; seguir incrementando el numero de enchufes o la colocacién de interruptores de luz al
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lado de la pizarra en las aulas 3 y 4, para que el profesor pueda controlar la iluminacién del aula segiin necesidad docente.

- El curso pasado, al igual que en anos anteriores se solicité el incremento de la dotacion de material de practicas, pequeno y
mediano equipamiento para la mejora de la docencia practica (Propuesta de mejora 1.1, PAIM 18-19). Dicha solicitud no ha
sido atendida por la instancia correspondiente. Otras solicitudes tales como una dotacién presupuestaria especifica y
adecuada para la realizacion de viajes de practicas, garantizar la correcta realizacion de Trabajos Fin de Grado y de la
asignatura Practicum en Planta Piloto (Propuesta de mejora 1.2, PAIM 18-19), la reduccion del tamano de los grupos de
practicas (Propuesta de mejora 2.1, PAIM 18-19), la revisiéon de la adecuacién del encargo docente al profesorado actual de la
titulacion (Propuesta de mejora 2.2, PAIM 18-19) han sido desestimadas por parte del vicerrectorado correspondiente, si bien
se sigue considerando necesario contar con dichas dotaciones para seguir mejorando la calidad de la titulacion.

El grado de satisfaccion tanto del PDI como de los estudiantes con los recursos materiales y servicios disponibles para el
desarrollo del grado, arroja cifras de 3,52 y 4,14 sobre 5,00 respectivamente, segiin consta en el informe en el que se recogen
los resultados de las encuestas de satisfaccion sobre el grado efectuadas.

4.2.— Andlisis y valoracién de las practicas externas curriculares: NUmero de estudiantes, instituciones
participantes, rendimiento, grado de satisfacciéon y valoracion global del proceso

A lo largo del curso 19-20, fueron 67 los que estudiantes que se matricularon en la asignatura de practicas externas.

La planificacion de la asignatura Practicas Externas esta publicada en web de la Facultad de Veterinaria
(https:/ /veterinaria.unizar.es/academico/practicas-externas-grado-cta) y en la correspondiente guia docente. La gestion
administrativa, la realiza el profesor responsable de la asignatura con la colaboracién de UNIVERSA, segun el protocolo
establecido en la guia docente. De este modo, al inicio del curso académico, se celebré una reunién en la que se les informé a
los estudiantes del procedimiento de seleccion y de la asignacion de empresas en las que realizar las practicas. El listado de las
entidades (que anualmente ofrecen practicas a los estudiantes del Grado en CTA se publica en laweb de la Facultad de
Veterinaria. Asimismo, se han firmado convenios especificos con diversas empresas del sector o afines para la realizacion de
practicas curriculares de los estudiantes del grado.

A cada estudiante se le asign6é ademas un profesor tutor, de entre los que participan en la docencia del Grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos.

Como se ha descrito en el punto 2.1 del presente informe, gracias a las actuaciones de la Universidad y al trabajo realizado por
todos los agentes implicados, la mayoria de los estudiantes pudieron realizar sus practicas externas a pesar de la declaraciéon
del estado de alarma sanitaria. Sin embargo, el hecho de que algunas empresas se mostraron reticentes a incorporar
estudiantes entre su personal junto a la dificultad de movilidad de algunos estudiantes, motivé que 5 de ellos no pudieran
realizar finalmente sus practicas, cursando por lo tanto baja en dicha asignatura.

En consecuencia, 62 estudiantes (100 %) superaron la asignatura con una calificacion media de 9,2 (rango: 6,8-10,0), similar a
las calificaciones obtenidas en cursos previos. En este punto hay que senalar que 20 de las 62 practicas evaluadas, se
correspondieron con convalidaciones de practicas extracurriculares efectuadas en el curso anterior por los estudiantes.

La valoraciéon por parte de los tutores de las entidades externas ha sido en todos los casos positiva. Valorar el grado de
satisfaccion de los estudiantes con la formacién adquirida, asi como con el desarrollo de las practicas realizadas en su
conjunto, es complicado. Esto es debido a la baja tasa de respuesta que hace que los resultados no puedan considerarse
significativos (2 respuestas). Cabe destacar, que en la mayoria de los casos, las practicas externas se realizan durante los
meses de verano, cuando ya estd cerrada la aplicacion para la realizacion de las encuestas, lo que justifica la baja tasa de
respuesta.

Aungque la participacién en las encuestas es insuficiente, la satisfaccién con las practicas parece muy adecuada atendiendo a
los comentarios personales de los estudiantes en las memorias presentadas y a las evaluaciones que hacen los tutores de las
empresas en las que los alumnos realizan sus practicas.

4 3.— Précticas externas extracurriculares

Un total de 23 estudiantes han realizado practicas externas extracurriculares gracias de nuevo a la colaboracion de UNIVERSA.
Con respecto al curso pasado (34 estudiantes), se ha detectado un descenso del nimero de estudiantes que realizaron estas
practicas extracurriculares.

En este sentido, se quiere hacer constar que la dificultad de encontrar empresas que acogieran estudiantes para hacer sus
practicas durante el estado de alarma, junto a las complicaciones para los desplazamientos habidas durante esta época,
motivaron que finalmente muchos estudiantes aplazaran la decision de realizar este tipo de actividad. Por otro lado, en la
busqueda de empresas para la realizacion de practicas, se decidié priorizar las practicas curriculares frente a las
extracurriculares, sin perjuicio de que éstas pudieran realizarse cuando las condiciones asi lo permitieran.

Estas estancias se han realizado en empresas agroalimentarias o instituciones oficiales con las que se ha establecido convenio
de colaboracién, e incluyendo en este caso, la propia Universidad, gracias a las practicas ofrecidas por profesores del Grado.

4.4.— Andlisis vy valoracién del programa de movilidad: Numero de estudiantes enviados y acogidos,
universidades participantes, rendimiento, grado de satisfaccion y valoracién global del proceso
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Estudiantes en planes de movilidad
Afo académico: 2019/2020

Titulacion: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Datos a fecha: 07-02-2021

Centro Estudiantes enviados Estudiantes acogidos

Facultad de Veterinaria 11 9

En relacion a los programas de movilidad, en este curso ha continuado la participacién de la titulacién en el programa
Americampus (Movilidad Iberoameérica), programa SICUE y programa ERASMUS. Con respecto al curso pasado se detecta un
ligero descenso tanto en el niumero de los alumnos enviados (11 en el curso 19-20 y 13 el curso 18-19), como en el de alumnos
acogidos (9 en el curso 19-20, frente a 10 en el curso anterior).

Con respecto a los programas en los que se ha participado:

- Programa Americampus (Movilidad Iberoamérica): se incorporaron 4 estudiantes de la Universidad de Colima (México) y 1
estudiante de la Universidad Catélica de Cordoba (Argentina). Los cuatro primeros se matricularon en 3 asignaturas (15/18
créditos ECTS) cada estudiante, que superaron en todos los casos. El estudiante procedente de Argentina, se matricul6 de 4
asignaturas (24 créditos ECTS) de los que igualmente supero6 en su totalidad.

- Programa ERASMUS: se incorporaron 2 estudiantes de la Universita degli Studi di Napoli Federico II (Italia), 1 estudiante de
Agroparistech (Francia) y 1 estudiante de la Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego (Polonia). En global, estos estudiantes se
matricularon en 24 asignaturas (4 asignaturas de media por estudiante), habiendo superado al final de su estancia, 84 de los
96 créditos matriculados.

La Comisién opina que una opcién para potenciar los intercambios seria la implantacién del programa English-friendly, como
era el objetivo del Consejo de Direccion.

En cuanto a los 9 estudiantes de nuestro Grado, que han participado en el programa Erasmus, 3 realizaron una estancia en la
Universita degli Studi di Bologna (Italia), 3 en la Szcola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego en (Polonia), 1 en The University of
Reading (Reino Unido) y 2 en la Univerisity of Debrecen (Hungria). Por otro lado, uno de nuestros estudiantes realizé una
estancia de curso entero con el programa SICUE en la Universidad Auténoma de Madrid mientras que otro estudiante realizo
una estancia de 6 meses en la Yamaguchi University (Jap6n) gracias a una beca del programa UZ/ Norteamérica / Asia /
Oceania.

Los estudiantes que participaron en estos programas se matricularon en 73 asignaturas (434 ECTS totales) que superaron en
su totalidad con unas elevadas calificaciones: 1 Matricula de Honor, 32 sobresalientes, 35 notables y 5 aprobados.

La Comision destaca el buen desempeno de los estudiantes de nuestro grado en otras universidades, lo que es un buen indice
de la calidad de la titulacién.

Con respecto al grado de satisfaccion, se han recibido un 77,8 % de respuestas de los estudiantes Erasmus. La valoracién
media (4,15 puntos sobre 5,0) ha sido similar a la del curso anterior (4,05 puntos sobre 5,0).

De los aspectos valorados, la satisfaccion con las infraestructuras en el destino ha sido el aspecto que mayor puntuacion ha
recibido (4,14/5,0) si bien habitualmente es el que peor calificacion suele recibir. En esta valoracion ha podido influir el hecho
de que los estudiantes que otros anos han realizado su estancia en la Universita Degli Studi Di Bologna han tenido muchas
dificultades para encontrar un alojamiento. Sin embargo, gracias a la informacion facilitada por la coordinadora del destino,
este ano se pudo resolver la busqueda de alojamiento de forma satisfactoria y en un tiempo razonable. Por el contrario, se ha
producido una disminucién en la valoraciéon que hacen los estudiantes tanto de la tutorizaciéon académica en la Universidad de
Zaragoza (3,71/5,0) como del apoyo administrativo recibido en el lugar de destino (3,86/5,0). Destaca que en conjunto, la
satisfacciéon general de los estudiantes es muy elevada, de 5,0/5,0 puntos, siendo también altamente valorados todos los
destinos en los que realizaron sus estancias los estudiantes que han completado las encuestas, otorgando puntuaciones de
5,0/5,0 en todos los casos: University of Reading, Universita Degli Studi Di Bologna y Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego.

5.— Resultados de aprendizaje

5.1.— Distribucion de calificaciones por asignatura

Distribucion de calificaciones
Afio académico: 2019/2020

Estudio: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Curso Codigo Asignatura Nopre % Sus % Apr % Not % Sob % MH % Otr %
1 30800 Quimica general 1 16 8125 30469 23359 1 16 1 16 000
1 30801 Fundamentos de quimica analitica 0 00 5 82 17279 29475 7115 3 49 000

1 30802 Fisica general y fundamentos del andlisis fisico 1 17 0 00 14241 39672 1 1,7 3 52 000


https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&dp-2-sort=COD_CENTRO
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_SALIDA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&dp-2-sort=ALUMNOS_MOVILIDAD_ENTRADA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=-PRELA_CU
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=-COD_ASIGNATURA
https://estudios.unizar.es/informe/ver?estudio_id=20190112&anyo=2019&sort=DENOM_ASIGNATURA
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1 308(%3

1 30804
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1 30808
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2 30817
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3 30824
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3 30827
3 30828
3 30829
4 30830
4 30831
4 30832
4 30833
4 30834
4 30835
4 30836
4 30837
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4 30840
4 30841
4 30842

Asignatura
Matematicas

Microbiologia

Técnicas instrumentales de analisis quimico
Fisiologia general y de la nutricion

Bioquimica

Fundamentos de economia alimentaria
Produccién de materias primas en la industria alimentaria
Fundamentos de ingenieria quimica

Quimica y bioquimica de los alimentos
Bromatologia

Microbiologia de los alimentos

Direccion de empresas alimentarias

Andlisis quimico de los alimentos

Analisis fisico y sensorial de los alimentos
Analisis microbiolégico de los alimentos
Operaciones basicas en la industria alimentaria
Nutricion y dietética

Tecnologia de los alimentos |

Biotecnologia alimentaria

Higiene alimentaria general

Gestion integral de la calidad en la industria alimentaria
Salud publica y alimentacion

Tecnologia de los alimentos Il

Cocinado industrial y restauracién colectiva
Disefio industrial y gestion medioambiental
Higiene alimentaria aplicada

Legislacion alimentaria

Tecnologia de la leche y de ovoproductos
Tecnologia de la carne y del pescado

Tecnologia de productos vegetales

Enologia

Gestion de la seguridad alimentaria

Practicum Planta Piloto

Intensificacion en el sector lacteo y de ovoproductos
Intensificacion en el sector carnico y del pescado

Intensificacion en el sector de frutas y hortalizas

Intensificacion en el sector del aceite, azticar y productos derivados del cereal

Innovacién en la industria alimentaria
Précticas externas

Trabajo fin de Grado
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Para apreciar mejor los resultados y hacer un analisis conjunto calificaciones, se ha calculado la nota media del grado y de
cada uno de los cursos considerando: no presentados y suspensos como 0O, aprobados como 1, notables como 2, sobresalientes
como 3 y matriculas de honor como 4. Conforme a estas consideraciones, se observa que la nota media del grado es de 1,7
puntos, lo que supone un incremento conforme a la nota media de los cursos anteriores (1,5 en el curso 17-18, 1,63 en el

curso 16-17 y 1,52 en el curso 15-16).
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Hay que tener en cuenta, que como consecuencia de la declaracion del estado de alarma sanitaria producida por el
coronavirus, las pruebas de evaluacion de las asignaturas del segundo cuatrimestre, asi como la segunda convocatoria de las
asignaturas del primero, se llevé a cabo on line. Esta metodologia de evaluacién fue dificil de implementar. Asimismo, un
mayor numero de asignaturas optaron por la evaluacién continua. Todo ello, sumado a la posibilidad de una mayor dedicacién
al estudio por parte de los alumnos, dio lugar a un incremento de las calificaciones obtenidas con respecto al curso anterior en
primer, tercer y cuarto curso, mayor en estos casos en el segundo cuatrimestre con respecto al primero. Aunque en conjunto,
los resultados obtenidos para el grado de CTA fueron similares a los de otros anos.

Tabla. Calificaciones medias de las asignaturas de los cursos del grado en CTA

Curso 1° Curso- 1° Curso- 2° Curso-1° 2° Curso- 3° Curso-1° 3° Curso-2° 4° Curso-1° 4° Curso-2°
académico 1°Sem 2°Sem Sem 2°Sem Sem Sem Sem Sem
2018-2019 1,5 1,1 1,2 1,4 1,4 1,4 1,6 2,2
2019-2020 1,6 1,4 1,2 1,5 1,5 1,8 1,7 2,5

Al analizar globalmente las calificaciones de las diferentes asignaturas por curso (en rojo la nota media del grado, y en blanco
la nota media del curso), se observa que al igual que en afos anteriores, la nota media es bastante similar para los tres
primeros cursos (1,5; 1,3 y 1,7 de media, respectivamente), mientras que las calificaciones mejoran de forma considerable en
4° curso (2,2 de media), con un aumento significativo del ntimero de notables, sobresalientes y matriculas de honor. Este
aumento de calificaciones en el ultimo curso del grado, tradicionalmente se ha venido asociando a un mayor grado de madurez
de los estudiantes, y la cercania del fin de estudios, que afiade cierta motivacion a los estudiantes. Sin embargo, también hay
que tener en cuenta que en el segundo cuatrimestre de cuarto curso, los estudiantes cursan asignaturas optativas con un
menor numero de estudiantes, lo que permite plantear metodologias docentes mas participativas asi como la evaluacién mas
centrada en la realizacién de trabajos dentro de la evaluacion continua.
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El analisis de las asignaturas por curso, con respecto a la media del correspondiente curso en su conjunto (linea roja), se
muestra en las siguientes graficas (considerando O: suspenso/no presentado, 1: aprobado, 2: notable, 3: sobresaliente, 4: MH):
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En 1°F curso, la nota media de las asignaturas fue de 1,5. Las asignaturas que tuvieron un mayor porcentaje de suspensos y
no presentados y también menor nota media, fueron: Técnicas instrumentales de andlisis quimico (0,9) y Microbiologia (1,2).
Esta asignatura fue asimismo la asignatura peor valorada por los estudiantes de primer curso (3,11/5,0), segun se extrae de
las estadisticas sobre evaluaciéon de la ensenanza de la titulacion. Por el contrario, las asignaturas en las los estudiantes
obtuvieron un mejor nota media (1,8) fueron Fundamentos de quimica analitica, Bioquimica y Fisica general y fundamentos de
analisis fisico. Al igual que el curso pasado, se vuelve a dar la situacion de que paradédjicamente, esta tltima asignatura estuvo
también entre las peor valoradas del curso por los estudiantes, que le otorgaron una puntuacién de 3,3/5,0. A esta comision le
consta que el profesorado responsable de la asignatura, con quien se ha hablado al respecto de esta valoracion, ha trabajado y
sigue trabajando en plantear cambios metodolégicos que permitan mejorar la ensenanza de esta disciplina, por lo que habra
que seguir observando su desarrollo en el futuro para ver los resultados de las estrategias planteadas.

En 22 curso, se repite con respecto al anio anterior la nota media de 1,3. El mayor porcentaje de suspensos y estudiantes no
presentados y los valores mas bajos de notas medias (0,8), se concentran en 2 asignaturas: Operaciones basicas de la industria
alimentaria y Quimica y bioquimica de los alimentos. Esta tltima, junto con Fundamentos de Ingenieria Quimica fueron
asimismo las asignaturas peor valoradas por los estudiantes de este curso, con puntuaciones de 3,54/5,0 y 3,88/5,0



respectivamente. A este respecto se quiere indicar que uno de los aspectos peor valorados de la asignatura de Quimica y
bioquimica de los alimentos, relacionado con la utilizacion de recursos didacticos, ha sido modificado durante el curso 2020-
21, lo que se espera redunde de forma positiva en la valoracion realizada por los estudiantes.

Muy por encima, la nota media mas elevada la obtuvo la asignatura de Nutricién y dietética (2,6) que también fue la asignatura
mejor valorada por los estudiantes de 2° curso (4,51/5,0), mientras. El resto de las asignaturas obtuvieron valoraciones muy
similares, todas ellas por encima de 4,0/5,0.

En 3° curso, a pesar de que es considerado por los estudiantes como un curso que requiere mucho esfuerzo y ser de gran
dificultad, se eleva algo la nota media del curso hasta alcanzar un valor de 1,7 (0,3 décimas mas que la media del curso 2018-
19). Las asignaturas con un mayor numero de suspensos y estudiantes no presentados y los valores mas bajos de notas
medias son Higiene Alimentaria Aplicada (1,1) y Tecnologia de los alimentos I (1,2). En el otro extremo, dos asignaturas
presentan notas medias mucho mas elevadas que el resto (2,1): Cocinado industrial y restauracion colectiva (CIRC) y Salud
Publica y Alimentacion (SPA). Todas las asignaturas estan bien valoradas por los estudiantes, con puntuaciones que oscilan
entre 3,92/5,0 (SPA) y 4,73/5,0 (Legislacion alimentaria).

En 4° curso, destaca el incremento acusado en la nota media, hasta valores de 2,2 (0,2 décimas por encima del curso 2018-
19). Este incremento es consecuencia de una mayor tasa de éxito en todas las asignaturas del curso, pero sobre todo en las
optativas del segundo semestre, que los estudiantes escogen segin sus preferencias de especializaciéon. En este segundo
cuatrimestre también se engloba la asignatura de practicas externas, en la que tradicionalmente los estudiantes obtienen
calificaciones muy elevadas. Unicamente la asignatura de Gestién de la Seguridad Alimentaria (GSA) concentré un nimero
significativo de suspensos y no presentados (12) lo que disminuyd la calificacién media obtenida por lo estudiantes (1,2) con
respecto al resto de asignaturas del curso, si bien esta asignatura es valorada positivamente por los estudiantes (puntuacion de
4,04/5,0) en las encuestas de evaluaciéon de la ensefianza de la titulacién. El resto de asignaturas del curso, estuvieron
asimismo muy bien valoradas por los estudiantes, que a través de las encuestas les otorgaron puntuaciones que oscilaron
entre 3,81/5,0 (Practicum en Planta Piloto) y 4,96 (Intensificacion en el sector lacteo y de ovoproductos).

5.2.— Anélisis de los indicadores de resultados del titulo

Anélisis de los indicadores del titulo
Afo académico: 2019/2020

Titulacion: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Cod Rec Equi Tasa
Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp Nopre Tasaéxito rend

Céd As: Codigo Asignatura | Mat: Matriculados | Apro: Aprobados | Susp: Suspendidos | No Pre: No presentados | Tasa Rend: Tasa Rendimiento

1 30800 Quimica general 64 10 55 8 1 87.30 85.94
1 30801 Fundamentos de quimica analitica 61 8 56 5 0 91.80 91.80
1 30802  Fisica general y fundamentos del andlisis fisico 58 7 57 0 1 100.00 98.28
1 30803  Mateméticas 63 5 60 3 0 95.24 95.24
1 30804  Microbiologia 77 7 66 8 3 89.19 85.71
1 30805 Técnicas instrumentales de analisis quimico 79 5 55 19 5 74.32 69.62
1 30806 Fisiologia general y de la nutricién 79 5 78 1 0 98.73 98.73
1 30807  Bioquimica 58 9 58 0 0 100.00 100.00
1 30808 Fundamentos de economia alimentaria 64 3 63 0 1 100.00 98.44
1 30809  Produccion de materias primas en la industria alimentaria 67 4 59 8 0 88.06 88.06
2 30810 Fundamentos de ingenieria quimica 77 3 68 2 7 97.06 88.00
2 30811 Quimica y bioguimica de los alimentos 77 3 44 23 10 64.62 56.00
2 30812 Bromatologia 63 5 57 6 0 90.48 90.48
2 30813  Microbiologia de los alimentos 62 1 61 1 0 98.39 98.39
2 30814  Direccidon de empresas alimentarias 64 2 57 3 4 95.00 89.06
2 30815  Andlisis quimico de los alimentos 62 1 61 1 0 98.39 98.39

2 30816  Andlisis fisico y sensorial de los alimentos 59 0 59 0 0 100.00 100.00



Caod Rec Equi Tasa

Curso As Asignatura Mat Conv Apro Susp Nopre Tasaéxito rend

2 30817  Analisis microbioldgico de los alimentos 79 0 72 6 1 92.31 91.14
2 30818  Operaciones basicas en la industria alimentaria 71 1 49 19 3 72.06 69.01
2 30819  Nutricién y dietética 59 3 58 0 1 100.00 98.31
3 30820 Tecnologia de los alimentos | 75 2 59 15 1 77.61 76.47
3 30821 Biotecnologia alimentaria 64 5 52 11 1 80.00 78.57
3 30822 Higiene alimentaria general 71 1 62 8 1 87.88 86.57
3 30823  Gestidn integral de la calidad en la industria alimentaria 58 3 57 1 0 98.04 98.04
3 30824  Salud publica y alimentacion 56 3 55 1 0 98.11 98.11
3 30825 Tecnologia de los alimentos Il 70 2 65 1 4 98.33 92.19
3 30826  Cocinado industrial y restauracion colectiva 64 1 64 0 0 100.00 100.00
3 30827 Disefo industrial y gestion medioambiental 63 4 61 0 2 100.00 96.55
3 30828  Higiene alimentaria aplicada 86 0 68 11 7 85.71 78.57
3 30829  Legislacion alimentaria 67 2 61 5 1 91.94 90.48
4 30830 Tecnologia de la leche y de ovoproductos 57 0 51 6 0 89.09 89.09
4 30831 Tecnologia de la carne y del pescado 53 0 51 2 0 95.92 95.92
4 30832 Tecnologia de productos vegetales 58 2 57 1 0 98.25 98.25
4 30833  Enologia 54 1 53 1 0 98.08 98.08
4 30834  Gestion de la seguridad alimentaria 62 0 50 10 2 82.76 80.00
4 30835  Practicum Planta Piloto 55 0 55 0 0 100.00 100.00
4 30836 Intensificacion en el sector lacteo y de ovoproductos 20 0 20 0 0 100.00 100.00
4 30837 Intensificacion en el sector carnico y del pescado 25 0 25 0 0 100.00 100.00
4 30838 Intensificacion en el sector de frutas y hortalizas 17 0 17 0 0 100.00 100.00
4 30839 Intensificacion en el sector del aceite, azlicar y productos derivados del 23 0 22 0 1 100.00 95.45

cereal

4 30840  Innovacidn en la industria alimentaria 26 1 26 0 0 100.00 100.00
4 30841  Practicas externas 64 3 63 0 1 100.00 98.39
4 30842  Trabajo fin de Grado 65 0 54 0 11 100.00 83.08

Las tasas medias de éxito (92,42 %) y rendimiento (91,18 %) obtenidas como media de los cuatro cursos son superiores a las
propuestas inicialmente en la Memoria de Verificacién de la titulacion (80 y 70% respectivamente) e igualmente estan
generalmente por encima de los valores de los cursos precedentes. En la siguiente grafica se muestran los valores de las tasas
medias de éxito y rendimiento del curso 2019-2020, en global y para los cuatro cursos del grado.
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Analizando los cursos por separado, se observa que en los tres primeros cursos se ha producido un incremento generalizado de
las tasas de éxito y rendimiento con respecto a los anos anteriores: 92,5 % y 91,2 % de tasa de éxito y rendimiento
respectivamente en 12, 90,8 %y 87,9 % en 2° cursoy 91,8 % y 89,5 % en 3°.

Como se ha comentado en el punto anterior, las circunstancias especiales bajo las cuales se realizaron las pruebas de
evaluacion de las convocatorias de junio y septiembre, como consecuencia de la declaraciéon del estado de alarma sanitaria
producida por el coronavirus, dio lugar a un incremento generalizado del numero de alumnos que superaron las asignaturas,
si bien es cierto que fue mas acusado en algunas disciplinas. Aun asi, destacan los valores por debajo de la media de las tasas
de éxito y rendimiento obtenidos en algunos casos como Técnicas instrumentales de andalisis quimico (74,3 % y 69,6 %) y
Quimica y bioquimica de los alimentos (64,6 % y 56,0 %), ambas de 1° curso, asi como Operaciones basicas en la industria
alimentaria (72,1 % y 69,0 % de 2° curso y Tecnologia de los Alimentos I (77,6 %y 76,5 %) de 3° curso.

En cuanto a cuarto curso, las tasas de éxito y rendimiento (97,2 y 96,3 %) son muy elevadas, mostrando valores muy similares
a los de los afos anteriores.

5.3.— Acciones implementadas en el titulo para fomentar que los estudiantes participen activamente en su
proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de evaluacion

En primer lugar, cabe destacar la gran comunicacion y colaboracion que existe con la delegacion de estudiantes, incrementada
en este curso 19-20, con quienes se trataron entre otros, aspectos relativos a la organizaciéon de la docencia y realizaciéon de
examenes on line, necesidades para el seguimiento de este tipo de docencia o la configuracion de grupos de practicas.

Con respecto a los proyectos de innovaciéon, 34 profesores de la titulacién han participado en 10 nuevos proyectos de
innovacién durante el curso 19-20, de los cuales 6 han concluido, mientras que los otros cuatro se han prorrogado durante el
curso 2020-21. Esto supone un descenso en el nimero de proyectos de innovacion relacionados directamente con el Grado en
CTA con respecto al curso pasado, cuando se ejecutaron 20 proyectos de innovacion (Acciones de mejora 0.5, PAIM 18-19), si
bien el nimero de profesores participantes se mantiene en un namero similar.

En concreto, estos proyectos perseguian:

- una mayor integracién de las competencias informacionales en las asignaturas de los cursos del grado: PIET_19_494:
Aplicacion de herramientas basadas en competencias informacionales en un entorno interdisciplinar cooperativo para el
desarrollo de actividades de aprendizaje en el Grado de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos: V

- facilitar el aprendizaje y su evaluacion en diferentes asignaturas: PIIDUZ_19_143: Nuevo enfoque en los casos clinicos:
Escape room; PIIDUZ_18_120: Chekéate: la Fisiologia fuera del aula (Parte 2); PIIDUZ_19_190: Microbios en accion.

- dar respuesta adecuada, a la demanda anual (y permanente) de los estudiantes, especialmente de los ultimos cursos de
Grado, sobre orientacion profesional y salidas profesionales: PIET_19_498: Difusion y registro sobre la insercién laboral tras
los estudios de Veterinaria y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (ediciéon 2020).

En activo siguen los proyectos que pretenden:

- Formar en redes sociales y uso de las mismas: PIEC_19_343: Formacién en la red social LinkedIn para futuros egresados de
la Facultad de Veterinaria. Curso 2019-20

- Elaborar materiales audiovisuales y fomentar el uso de las TIC: PIIDUZ_19_455: Mejora del proceso de ensenanza-aprendizaje
en aula mediante el uso de nuevas herramientas TIC en asignaturas relacionadas con la Seguridad alimentaria (continuacion);
PIPOUZ_19_277: Incorporacion de videotutoriales para mejorar la labor de orientacion en el POU de la Facultad de Veterinaria;



PIEC_19_358: Integracion con finalidad académica de la mensajeria instantanea con perfil institucional en la Facultad de
Veterinaria; PIEC_19_324: Integrando transversalmente los ODS (Objetivos de Desarrollo Sostenible) en la Facultad de
Veterinaria a través del video

Desde la Biblioteca de la Facultad de Veterinaria también se ofrece formacion a los estudiantes a través de los siguientes
cursos:

- “Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos: competencias informacionales (nivel basico)”: dirigido a estudiantes de
primer curso con el objetivo de garantizar en estos alumnos la adquisiciéon de la competencia transversal “Gestion de la
informacién”. Se trata de un curso semipresencial en el ADD a través de la plataforma Moodle, con contenidos y actividades
relacionados con dicha competencia transversal que se imparte dentro del marco de la asignatura: “Fundamentos de quimica
analitica” en colaboracién con el Coordinador del Grado y el profesor responsable de la asignatura.

- “Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos: competencias informacionales (nivel avanzado): dirigido a los alumnos de
cuarto curso como apoyo en la realizacion de sus trabajos de Fin de Grado, también semi-presencial a través de la plataforma
Moodle.

- “Taller de citas y referencias para alumnos de 2° curso” y “Taller de citas y referencias para alumnos de 3° curso” en sesiones
presenciales impartidas en aula informatica por el personal de la biblioteca.

- “Como utilizar los recursos electrénicos de la BUZ”, en sesiones presenciales en colaboracién con la asignatura “Fundamentos
de economia alimentaria”, y su profesora coordinadora.

El grado de satisfaccion con los cursos impartidos es evaluado por el personal de la biblioteca mediante la realizacién de una
encuesta, que los estudiantes completan al finalizar su formacién a través de la pagina del curso creada en el ADD.

Por otro lado, se ha seguido trabajando en los proyectos de integraciéon de segundo curso (que engloba la participacion de 4
asignaturas: Andlisis quimico de los alimentos, Analisis Fisico y Sensorial de los Alimentos, Analisis Microbiolégico de los
Alimentos y Bromatologia) y tercer y cuarto curso (que engloba la participacion de 3 asignaturas de tercero: Tecnologia de los
alimentos II, Legislacion Alimentaria, Higiene Alimentaria Aplicada y 1 asignatura de cuarto: Gestion de la seguridad
alimentaria) (Accion de mejora 0.5. PAIM 18-19).

La calidad de las actividades de innovacion llevadas a cabo en el centro ha sido reconocida en varias ocasiones. Cabe destacar
en este sentido los premios concedidos en el afio 2019 por el Consejo Social de la Universidad de Zaragoza, en su segunda
edicion, a las siguientes experiencias en innovacion docente: “Aprendizaje integrado para el desarrollo de un alimento en la
Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos desde el punto de vista técnico, higiénico y legal” (2° premio); “Red Eules:
Red interdisciplinar de innovacion e investigacion educativa en Entornos de Educacion Superior” (Proyectos PIIDUZ_17-249 y
PIIDUZ_18_331) (mencién honorifica).

6.— Satisfaccion y rendimiento

6.1.— Tasas globales del titulo
6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia

Titulacion: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Curso Exito Rendimiento Eficiencia
2013-2014 85.43 80.96 89.98
2014-2015 87.62 82.86 90.40
2015-2016 89.24 84.18 87.47
2016-2017 88.89 83.21 87.83
2017-2018 89.85 85.18 93.25
2018-2019 89.30 84.08 87.79
2019-2020 92.37 89.83 92.20

Las tasas de éxito y rendimiento de los estudiantes del grado han sido discutidas con detalle en el punto 5.2, donde se describe
lo elevado de los valores alcanzados en el curso 19-20, superiores a los de cursos anteriores. No obstante, las tasas de éxito y
rendimiento de la titulacién también han mostrado valores elevados a lo largo de los tultimos cursos (superiores al 85% en éxito
y 80% en rendimiento desde el curso 13-14).



Igualmente, los valores alcanzados en la tasa de eficiencia ("Relaciéon porcentual entre el nimero total de créditos que han
superado el conjunto de graduados de un determinado afno académico a lo largo del estudio en el que se han titulado y el
numero total de créditos en que se han matriculado") se han mostrado bastante estables y elevados a lo largo de los afos, con
un ligero aumento en el presente curso con respecto al afio anterior.
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6.1.2.— Tasas de abandono/graduacion

Tasas de abandono/graduacion

Titulacion: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
Centro: Facultad de Veterinaria
Datos a fecha: 07-02-2021

Curso de la cohorte de nuevo ingreso (*) Abandono Graduacién
2013-2014 14.29 71.43
2014-2015 17.74 64.52
2015-2016 22.41 62.07
2016-2017 14.04 42.11

(*) El curso de la cohorte de nuevo ingreso muestra el curso académico de inicio de un conjunto de estudiantes que acceden a
una titulacion por preinscripcion. Los datos de la tasa de graduacion y abandono de una cohorte en el curso académico 'x'
estaran disponibles a partir del curso 'x+n', donde 'n' es la duracién en anos del plan de estudios.

Estos indices evaliian el desempeno de los estudiantes en funcién de su afio de ingreso en el Grado. En primer lugar, la tasa de
abandono, que representa la "Relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una cohorte de nuevo ingreso que
debieron obtener el titulo el anno académico previsto, de acuerdo con la duracién del plan, y que no se han matriculado ni en
ese ano académico ni en el siguiente, podemos ver que han abandonado un 14 % de los estudiantes que ingresaron en el 16-17
y que debian haberse graduado en el curso 19-20. Hay que recordar, que este valor esta muy condicionado por los estudiantes
matriculados que realizan un cambio de estudios por una de sus primeras preferencias en el acceso a la universidad en los
primeros meses de su ingreso en el Grado (como consecuencia del sistema de acceso a la universidad).

Con respecto a la tasa de graduaciéon que refleja el "Porcentaje de estudiantes que se graduan antes de concluir el tiempo
tedrico previsto de finalizacion —de acuerdo con la duracién del plan- mas un ano, en relacion a su cohorte de entrada",
muestra los refleja estudiantes que finalizan el Grado de CTA antes de 5 anos. Por ello, la tendriamos que fijarnos en la tasa de
graduacion de aquellos estudiantes que accedieron en el curso 15-16, que seria el 62,1 %. Sin embargo, también habra que
considerar los estudiantes de ese curso que defendieron el TFG en la convocatoria de diciembre, y que no constan en el
momento de realizar estos calculos.

En los datos de la cohorte de entrada en el 14-15 (en el plan 2009), vemos un 17,8 % de abandono y un 64,5 % de estudiantes
graduados antes de los 5 anos, que representa una reduccién con respecto a los estudiantes graduados en el curso anterior.
Bien es cierto que una buena proporcion de este abandono se corresponde con alumnos que dejan el grado durante el primer
ano como consecuencia de su traslado a otros centros de los que son llamados durante los primeros meses del curso. Asi, en
relacion a los estudiantes de la cohorte 14-15, la tasa de abandono fue del 15,27 %, siendo el 4,8 % de alumnos que lo hicieron
durante el primer ano. Con respecto a los alumnos de la cohorte 15-16, la tasa de abandono fue del 22 %, siendo un 15, 5 %



los que lo hicieron durante el primer afio, por lo que a lo largo del grado podriamos decir que la tasa de abandono realmente
fue de 6,5 %. Cambios en el sistema de acceso a la universidad probablemente permitirian reducir el porcentaje de abandono
global (accion de mejora 3.1 PAIM 18-19).

6.2.— Evaluacion del grado de satisfaccion de los diferentes agentes implicados en el titulo

6.2.1.— Valoracion de la satisfaccion de los estudiantes con la formacién recibida

Con respecto a la evaluacion de la ensenanza (es decir, de las asignaturas), el primer valor que hay que destacar es la baja tasa
de respuestas (30,8 % en el curso 19-20), similar a las que vienen observandose desde la implantacion del sistema de
encuestas online, si bien es ligeramente superior a la de anos anteriores (Propuesta de mejora 3.2 PAIM 18-19). Este valor es
bastante cercano, aunque por debajo, a la tasa media de la Universidad (32,2 %). La Comisién considera que es necesario
modificar el sistema de realizacién de encuestas con objeto de recoger respuestas representativas del conjunto de estudiantes
que atienden efectiva y frecuentemente a las clases presenciales, ademas de facilitar la realizacion de las encuestas desde el
comienzo de las clases, en lugar de en periodos determinados.

Si analizamos globalmente los resultados de las encuestas, vemos que el valor medio obtenido para todas las asignaturas de la
titulacion es 4,13/5,0, similar a los cursos previos y ligeramente superior al valor medio obtenido para las titulaciones
(incluyendo los masteres, que suelen ser mejor valorados que los grados) de la Universidad de Zaragoza (3,94/5,0). Este valor
denota un elevado grado de satisfaccién de los estudiantes con la calidad global de la titulacion.

Al analizar los resultados por curso, se observa un incremento de la valoracién conforme se avanza en el grado. Este
incremento de la satisfaccion de los estudiantes con cada curso, puede estar relacionado con el hecho de que las materias cada
vez son mas especificas de la titulacion y por lo tanto resultan mas motivadoras para los estudiantes. A ello se suma el hecho
de que, en cuarto curso, se cursan las asignaturas optativas que los alumnos eligen segiin sus preferencias, lo que también
seguramente contribuya a esa mayor valoracién de las asignaturas del cuarto curso frente a las de los cursos previos.

En el analisis por asignaturas, se observa ademas que hay una gran variabilidad, especialmente en el primer curso, aunque las
calificaciones medias superan el 3 en todos los casos (en el rango 3,11-4,96/5,0). En la siguiente grafica se muestran los
resultados por semestres y curso y en rojo se representa la media del grado:
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La evaluacién de las practicas externas y del TFG se realiza en encuestas individuales. Los resultados de evaluacién de las
practicas externas se recogen en el punto 4.2. Con respecto al TFG, la tasa de respuesta y la nota media de la evaluacion en el
Grado en CTA no son definitivos ni se pueden comparar a los de la universidad ya que las encuestas de satisfacciéon con el TFG
permaneceran abiertas hasta el 30 de enero de 2021 por lo que no se dispondra de datos definitivos del curso 19-20 hasta esa
fecha. En cualquier caso, lo especial de las fechas en las que se realiza el TFG hace que el nimero de estudiantes que
completan la encuesta de satisfaccién con esta asignatura sea realmente bajo y por lo tanto los resultados obtenidos no pueden
considerarse representativos.

En cuanto a la evaluacion de la actividad docente del profesorado (valores medios de los profesores que participan en cada
asignatura), la valoracion media obtenida (4,42/5,0) es incluso superior a la de las asignaturas (4,13/5,0, tal y como se detalla
mas arriba). Esta valoracion media se ha mantenido con valores elevados a lo largo de los anos 4,4/4,0 (curso 18-19), 4,3/5,0
(curso 17-18), 4,4/5,0 (curso 16-17) o 4,2/5,0 (curso 15-16), siendo habitualmente superior a la media de la universidad. Bien
es cierto, que en los ultimos afnos se ha producido un incremento en la valoracion de la actividad docente que desempena el
profesorado de la Universidad de Zaragoza, lo que ha recortado la diferencia entre el profesorado de este grado y el de otros
estudios de UNIZAR.

En la siguiente grafica se muestran los resultados por curso (en rojo la media del grado):
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La evaluacion de la actividad docente obtiene puntuaciones muy similares para el profesorado que imparte docencia en los tres
primeros cursos del grado, siendo algo superior, al igual que lo es la calificacién de la enseflanza, en el 4° curso.

Finalmente, también se han elaborado encuestas acerca de la “satisfaccién de los estudiantes con la titulacion” a estudiantes
de ultimo curso (egresados). En este caso, la nota media (3,98/5,0) ha disminuido ligeramente con respecto a los cursos
anteriores (4,11/5,0 en el curso 18-19 y 4,23 en el curso 17-18). Sin embargo, la baja tasa de respuesta (11 %) dificulta la
interpretacion de los resultados mostrados. De nuevo se vuelve a hacer necesario plantear estrategias que permitan
incrementar la participacién de los estudiantes en las encuestas.

En cualquier caso, si analizamos los resultados de dicha encuesta, puede verse como en general, se mantiene la tendencia de
valoracién de los cursos anteriores. Asi, los bloques mejor evaluados, con puntuaciones por encima de 4,0 sobre 5,0 se
corresponden con los “Recursos humanos" (4,45/5,0) en especial la calidad docente del profesorado (4,56/5,0) y el equipo de
gobierno (5,0/5,0); los “Recursos materiales y servicios” (4,14/5,0) y la “Gestién” (4,14/5,0).

Con puntuaciones por debajo de 4,0 se encuentran los apartados relativos a “Atencién al alumno” (3,71/5,0) y “Plan de
estudios y desarrollo de la formacion” (3,82/5,0). Es cierto sin embargo, que algunos aspectos relativos a este ultimo punto se
encuentran muy bien valorados: Correspondencia entre lo planificado en las guias docentes y lo desarrollado en el Grado
(4,43/5,0), la Distribucién de los examenes en el calendario académico (4,14/5,0) y el Tamano de los grupos para el desarrollo
de las practicas (4,14/5,0). No obstante, es importante seguir trabajando para mejorar los aspectos que han sido peor
valorados y que preocupan a la Comision de Evaluacion de la Calidad del Grado, entre los que se destacan la “Adecuaciéon de
horarios y turnos” (3,0/5,0) y el “Volumen de trabajo exigido y distribucién de tareas a lo largo del curso” (3,14/5,0) y la “Oferta
de programas de movilidad” (3,5/5,0).

Como se ha comentado, al ser estos unos aspectos que de forma recurrente han sido peor valorados por los estudiantes,
durante el curso 19-20 se intentaron plantear acciones de mejora relacionados con: recabar informacién sobre la coincidencia
de pruebas de evaluacién, evaluar con los estudiantes los problemas de horarios de clases, redistribuir en la medida de lo
posible la carga de trabajo a lo largo del curso. Sin embargo, la mayor parte de estas acciones se vieron interrumpidas por la
declaracion del estado de alarma y la necesidad prioritaria de adaptar la docencia a la modalidad on line. Para el préoximo curso
20-21, se seguira trabajando, en la medida que las circunstancias lo permitan, en el planteamiento de estrategias que permitan
mejorar la percepciéon que los estudiantes tienen de dichas cuestiones.

6.2.2.— Valoracién de la satisfaccion del Personal Docente e Investigador

La tasa de respuesta del profesorado del grado en CTA (28,7 %) esta en linea con la del resto del profesorado de UNIZAR (26,30
%). Del mismo modo, la satisfaccion media del PDI con la titulacién se sitaa en el valor medio de UNIZAR (3,98/5,0), lo que
supone un descenso con respecto a los valores obtenidos en los cursos previos (4,21 en el curso 18-19).

La satisfaccion general del PDI con la titulacién (4,14/5,0) es elevada, asi como también lo es la valoracion que hacen del
apartado de “Informacion y gestiéon” (4,26/5,0). En el otro extremo, el bloque de “Recursos e infraestructuras” es el que recibe
una menor puntuacién (3,52/5,0). Si bien en su conjunto todos los bloques obtienen una valoracion positiva, hay una serie de
puntos que preocupan al PDI sobre los que se deberia de prestar atencién. De ellos se destacan los “Recursos materiales y
tecnologicos disponibles para la actividad docente (3,4/5,0). En relacion a los estudiantes, también seria deseable que mejorase
la valoracion hecha sobre los “Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su materia” (3,4/5,0) y
sobre el “Nivel de asistencia a clase de los estudiantes” (3,6/5,0). Asimismo, el profesorado sigue solicitando mas aulas
polivalentes para la realizacion de tutorias y trabajos en grupo de los estudiantes asi como reducir el tamano de los grupos de
practicas. Asimismo, a raiz de la necesidad de impartir docencia on line se increment6 el interés del PDI por solicitar una
mejora de la formacién en TICs y contar con mayor apoyo de infraestructuras informaticas y de personal para el desarrollo de
tareas a través de medios informaticos y telematicos.



6.2.3.— Valoracion de la satisfacciéon del Personal de Administracion y Servicios

Las encuestas de satisfaccion del PAS, hacen referencia al centro (Facultad de Veterinaria) y no al grado en CTA, por lo que su
analisis abarcaria a todas las titulaciones de nuestro centro.

La tasa de respuesta en nuestra facultad (7,4 %) es inferior a la de la UNIZAR (17,9 %) y también lo es la valoraciéon media
otorgada (3,58/5,0 de la Facultad de Veterinaria frente a 3,95/5,0 de UNIZAR). Aun asi, puede verse una similitud en las
valoraciones realizadas con respecto a los ultimos afios. De este modo, re repiten como aspectos mejor valorados por el PAS de
la Facultad de Veterinaria, la “Adecuacion de sus conocimientos y habilidades al trabajo desempenado” (4,33), sus relaciones
con los estudiantes (4,14/5,0) asi como el “Nivel de satisfaccion global con otros servicios y recursos del Centro (4,0/5,0). Por
otro lado, se repiten como aspectos peor evaluados la falta de un plan de formaciéon para el PAS (2,43/5,0) junto a la
adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas encomendadas (3,0/5,0). Tampoco ha resultado
satisfactoria la respuesta dada a las sugerencias y reclamaciones habidas, en su caso (3,0/5,0).

6.2.4.— Valoracion de la satisfaccion de los egresados (insercion laboral)

En febrero de 2020 se procedié a revisar y actualizar una nueva version del procedimiento de seguimiento de la insercién
laboral de los titulados (Q@224), (https://estudios.unizar.es/pdf/procedimientos/q224.pdf).

Tras su aprobacion por el Vicerrector de Politica Académica, se ha implementado en la plataforma de encuestas on-line
“Atenea”, de la Universidad de Zaragoza, una nueva encuesta dirigida a los egresados de Grados y Masteres Universitarios. Esta
encuesta se puso en marcha por vez primera en septiembre de 2020 y gracias a ella se pudieron recabar datos
correspondientes a egresados del curso 2017-18.

Para el grado de CTA, la encuesta ha sido completada por 16,3 % de los egresados del curso 17-18, lo que supone una tasa de
participacion similar a la del conjunto de UNIZAR (14,59 %). Los resultados obtenidos para el conjunto de las titulaciones de
forma global se incluyen en el “Informe de la campana de encuestas: titulaciones 2019-2020
(https://encuestas.unizar.es/sites/encuestas.unizar.es/files/users/jsracio/informe_global_19_20.pdf). De la informacion
reflejada en el informe, destaca el alto porcentaje de personas que opinan que su trabajo no esta relacionado con la titulacién
cursada (70 %), maxime teniendo en cuenta que para el 48% de ellos fue un requisito para la obtencién de su trabajo el estudio
especifico cursado.

Con todo, el 60 % de los que han contestado la encuesta estan o bastante o muy satisfechos con la titulacién cursada, siendo
un 66 % los que recomendarian la realizacion de dicho estudio a terceros

Por otro lado, en el grado en CTA se destaca toda la informacién que se consigue recabar sobre nuestros egresados gracias al
seguimiento que de ellos se hace desde el curso 2016-17 a través del grupo creado en la red social LinkedIn. A través del
contacto que se mantiene con los egresados, se conoce la actividad laboral que desempefian, lo que permite analizar la
adecuacion de los perfiles laborales definidos para la titulacién al entorno laboral actual.

7.— Orientacion a la mejora

7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organizacion, planificacién docente y desarrollo de las actividades
del titulo derivados del anélisis de todos y cada uno de los apartados anteriores para su inclusiéon en el PAIM

Se ha reflexionado y se ha hecho un analisis exhaustivo de los indicadores que se han puesto a disposicion de esta Comisiéon y
de la informacién obtenida en las reuniones realizadas con estudiantes y profesores responsables de las asignaturas del grado.
Fruto de ello, se quiere destacar aquellos aspectos sobre los que se considera que se debe trabajar para continuar mejorando
la organizacién, planificacion docente y desarrollo de las actividades del titulo.

- Se recomienda continuar con las labores de difusion de la titulacién entre los estudiantes de centros de ensefianzas medias
(de bachillerato y de moédulos profesionales relacionados con el Grado). En este sentido, se aconseja seguir organizando
jornadas de puertas abiertas presenciales para dar a conocer la titulacion y las caracteristicas del centro donde se desarrolla
y/o proporcionar confianza a aquellos estudiantes que pretendan optar por matricularse en este grado. Hasta que la situaciéon
sanitaria lo permita se recomienda que la celebraciéon de estas jornadas contintie mediante la modalidad on line. Esta
modalidad puede ser adecuada asimismo para hacer extensiva esta informacién a un mayor numero de estudiantes.

- Se recomienda mejorar la visibilidad en inglés de la informaciéon de la pagina web de estudios de la universidad en lo que
refiere al grado en CTA.

- Se demanda una solucion adecuada que permita agilizar el sistema de acceso de alumnos de nuevo ingreso para poder
minimizar los trastornos causados en el desarrollo de la docencia como consecuencia de las fechas tardias de matricula de un
gran numero de estudiantes. Igualmente seria deseable agilizar la matriculacién de todos los alumnos del grado.

- Se recomienda continuar planificando la docencia con detalle, y se intentara mejorar aspectos que los estudiantes valoran
negativamente tales como la carga de trabajo o el reparto temporal de las actividades. En este sentido seria recomendable:
adelantar las clases a inicios de septiembre para poder terminar la docencia antes del final de ano; mejorar la visibilidad de las
pruebas de evaluacién de asignaturas que contemplan la evaluacién continua para evitar que se concentre la carga de trabajo
en determinados periodos concretos del curso; difundir entre los tribunales de los TFG convocados en cada curso, las rubricas
que se recomienda tener en consideracion para evaluar la defensa de los trabajos, con el objetivo de disminuir la diferencia de
calificaciones entre tribunales.
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- Se recomienda seguir con el apoyo al desarrollo de acciones y proyectos de innovaciéon docente, especialmente en la linea de
integracion de asignaturas en proyectos comunes y de aquellos orientados al uso de las TIC.

- En lo concerniente al Plan de Orientacion Universitaria de la Universidad de Zaragoza (POUZ) se recomienda continuar
colaborando en su desarrollo con acciones encaminadas a: orientar a los alumnos en la eleccion de las asignaturas optativas de
4° curso, informar a los estudiantes de tercero y cuarto sobre las asignaturas practicas externas y TFG, orientar
profesionalmente a los alumnos de los ultimos cursos con acciones formativas relacionadas con temas de su interés asi como
mediante las charlas-coloquio con profesionales de sectores relacionados con la ciencia y tecnologia de los alimentos..

- En lo tocante a programas de movilidad, se aconseja continuar trabajando en la ampliaciéon del niumero de destinos y seguir
trabajando en la creacion de dobles grados, preferentemente de caracter internacional, de la titulacion de CTA con otras
titulaciones.

- En cuanto a la dotacién en recursos e infraestructuras, se recomienda mejorar las actividades practicas, mediante la solicitud
de reduccion del tamano de los grupos de practicas y la mejora de los equipamientos docentes de laboratorio. También se
recomienda implementar la financiacién destinada a la realizaciéon de viajes de practicas a empresas agroalimentarias y ferias y
realizacion de Trabajos Fin de Grado e incrementar y estabilizar la dotacién para la realizaciéon de la asignatura Practicum
Planta Piloto. Ademas, seria conveniente disponer de mayores y mejores espacios de los laboratorios de investigacion para
mantener o incrementar el nimero de trabajos experimentales en el TFG, asi como dotar al centro de espacios adecuados para
que los profesores puedan atender a los alumnos y los grupos de trabajo en horas de tutoria y para que los estudiantes puedan
realizar las tareas relacionadas con los trabajos de grupo.

También se recomienda seguir incrementando la dotacion de las aulas en cuanto a renovar los equipos de proyeccion y
mejorar las infraestructuras (camaras, sistemas de audio, pizarra digital, namero de enchufes) que permitan impartir docencia
virtual de calidad.

- Se aconseja seguir buscando soluciones frente a las altas temperaturas registradas en las aulas de examenes durante las
convocatorias de junio y septiembre.

- Se considera conveniente la revision del encargo docente de las areas implicadas en el Grado para poder programar grupos de
practicas de menor tamano.

- Con respecto a las encuestas de evaluacién, resulta necesario plantear alternativas que aporten soluciones eficaces y
definitivas que mejoren las bajas tasas de participaciéon. En este sentido, se va a colaborar con delegacion de alumnos, para
que ayuden a difundir y concienciar a los estudiantes sobre la repercusién e importancia de estas encuestas. Ademas, se
recomienda ampliar el periodo de evaluacion al total del cuatrimestre de imparticion de la asignatura y reducir el namero de
preguntas para que resulte mas sencillo contestar a las encuestas y haya un incremento en la participacion. Hasta que se
consiga incrementar la participaciéon de los alumnos en las encuestas, seria deseable organizar una sistematica de reuniones
con los representantes de alumnos que permita obtener incrementar la informacion que se tiene sobre el desarrollo del curso.
Ademas se considera también importante ampliar la informacién que se les hace llegar a los estudiantes sobre la Universidad
como Institucién y su estructura organizativa. Es importante que los estudiantes conozcan la Universidad y su funcionamiento
y sean conscientes de la importancia que tiene el hecho de estar representado en los distintos 6rganos de gobierno. De este
modo, se favorecera su participacion en las actividades de representacion estudiantil.

- Mejorar la formacién y concienciacién en la prevencion de riesgos laborales en el trabajo, para alumnos, profesores y
personal de administracién y servicios, asi como mejorar la dotacion en sistemas de prevencion en los laboratorios, para
minimizar los inevitables riesgos asociados a estas practicas. Es por ello que se recomienda la incorporaciéon de un técnico de
laboratorio para la preparacion, supervision y correcto mantenimiento con respecto a su seguridad del material de laboratorio
de las practicas de las asignaturas de las materias de Quimica y Fisica y de Enologia. Del mismo modo, se solicita un sistema
adecuado de defensa juridica para el personal universitario, asi como un modelo claro de corresponsabilidad ante estas
situaciones, que ademas del profesorado, incluya a los responsables de la prevencién de riesgos y los propios estudiantes.

- Con objeto de informar de actividades, cursos, etc y realizar la gestion del procedimiento de seguimiento de la insercion
laboral de los egresados, deberia seguir manteniéndose un sistema eficaz de contacto (p.e. a través de las redes sociales del
centro) con los egresados como complemento a la base de datos de contacto implementada en el centro.

- Con objeto de fomentar la participacién del PDI y PAS de nuestro centro en los cursos de formaciéon docente, seria deseable
que éstos continuaran impartiéndose en la medida de lo posible mediante la modalidad on line, aun cuando cese la situacién de
pandemia que ha dado lugar a que en estos momentos, todos los cursos y talleres ofertados por el ICE se estén realizando de
este modo y que en el caso de celebracion de cursos presenciales, se incluyera la organizacion de actividades de formacién en el
centro.

7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras titulaciones
(Buenas précticas)

Se quiere destacar en primer lugar las constantes labores de difusion de la titulacién (jornada de puertas abiertas, visitas a
centros de ensenanza, participacion en medios de comunicacion, redes sociales de la Facultad) llevadas a cabo por el equipo de
direccion del centro.

En segundo lugar, se destaca la aplicaciéon propia del centro que permite mostrar la programacion de la docencia presencial
(teoria, practicas, seminarios, etc.) de todo el afio antes del comienzo del curso. Es de gran ayuda tanto para los alumnos como
para los profesores puesto que permite flexibilizar su labor docente. Para ello se cuenta con personal administrativo.



El diseno innovador de los contenidos del curso 22, 32 y 4° curso, desarrollados a través de trabajos de integracion.

La estrecha correlacién entre la formacién ofertada y los ambitos de investigacién de los profesores/investigadores, con una
reconocida una trayectoria investigadora o innovadora en el ambito del titulo, asi como el importante componente de
transferencia de investigacion a empresas del sector agroalimentario que la mayoria de los grupos viene desarrollando
activamente. Ello contribuye también a poder contar con un amplio niumero de empresas que habitualmente colaboran en la
asignatura de Practicas Externas.

La Planta Piloto de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos considerada una de las mejor dotadas de las Universidades
Espanolas.

La creacion de dobles grados, que incluye el ya consolidado Doble Grado Consecutivo en Ingenieria Agroalimentaria y del Medio
Rural/Ciencia y Tecnologia de los Alimentos y la futura firma del convenio entre UNIZAR y la Escuela Bordeaux INP ENSCBP
(Ecole Nationale Supérieure de Chimie, de Biologie et de Physique) para la creacion del doble grado entre los estudios de CTA
de UNIZAR y el Titulo de Ingénieurs en Agroalimentaire — Génie Biologique de Bordeaux INP ENSCBP (Nivel MECES 3-Master).

7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento, acreditacion
(ACPUA) o verificacion (ANECA)

En primer lugar, cabe senalar que ACPUA no ha realizado un informe especifico sobre la titulacion de Grado en Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos desde el realizado sobre el curso 10-11, valorado por la Comision en el anterior informe de
evaluacion. Durante el curso 13-14 el titulo se sometié voluntariamente al proceso de Renovacion de la Acreditacién, por lo que
se cuenta con el “Informe de Evaluacion para la Renovacién de la Acreditacion”, en el que se evalua favorable y positivamente
el Grado, sin recomendaciones.

Por otro lado, se recibié la “Evaluaciéon sobre la propuesta de Modificacion de Plan de estudios” de ANECA, que emitié6 un
informe de evaluacién favorable, sin recomendaciones.

En el curso 2019-20, el grado fue objeto de una segunda evaluacién para la Renovacién de la Acreditacion. Este proceso
todavia no se ha concluido puesto que todavia no se cuenta con el informe definitivo emitido por la ACPUA.

7.3.1.— Valoracion de cada recomendacién
No procede
7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

No procede

7.4.— Situacion actual de las acciones propuestas en el Ultimo Plan Anual de Innovacion y Mejora. Situacion
actual de cada accioén: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

0.1. Accion (titulo): Continuar con las labores de difusion de la titulacion entre los estudiantes de centros de
ensenanzas medias

Situacién: ejecutada. Se ha celebrado la Jornada de Puertas Abiertas (enero 2020) y se han visitado todos los centros de
ensefnanzas medias que lo han solicitado.

0.2. Accion (titulo): Mejora de la visibilidad de la informacion relativa al Grado en la pagina web de Estudios

Situacion: en curso. Se ha llevado a cabo una actualizacién de la informacién de la pagina web de la titulacion Aun asi es
necesario seguir trabajando para mejorar la visibilidad de la informacion en inglés.

0.3. Accion (titulo): Revision de guias docentes
Situacién: ejecutada.

0.4. Accion (titulo): Mejora en la planificacion docente, la coordinacion y distribucion de la carga de trabajo a
lo largo del curso.

Situacién: en curso. Esta accion se ha trabajado en las reuniones de coordinacién con el profesorado y estudiantes,
previéndose los cambios que posteriormente se introducen en la aplicacion informatica del centro, si bien todavia hay aspectos
susceptibles de mejora.

0.5. Accion (titulo): Apoyo a la creacion y continuacion de proyectos de integracion entre asignaturas, y de
innovacion docente centrados en la mejora de la calidad de la titulacion.

Situacién: en curso. Al igual que en afnos anteriores y gracias a la rapida adaptaciéon a la imparticién de la docencia on line, se
realizaron todos los proyectos de integraciéon de asignaturas planificados. Esta accion debera continuar de modo permanente
en tanto las materias implicadas contintien participando en los proyectos de integracion. Si bien no se ha podido apoyar la
solicitud de proyectos de innovacién docente para el curso que viene al no haberse abierto la convocatoria para solicitarlos,
igualmente se apoyaran aquellas iniciativas de innovacion docente que puedan contribuir a la mejora de la calidad del grado en
CTA.

0.6. Mejora de la evaluacion de los TFG.



Situacién: en curso. Se debe continuar trabajando para difundir entre los tribunales convocados en cada curso, las rubricas
que se recomienda tener en consideraciéon para evaluar la defensa de los trabajos.

0.7. Accion (titulo): Continuar apoyando el POUZ y el seguimiento de sus resultados
Situacién: ejecutada.

0.8. Accion (titulo): Ampliacion de los destinos en los programas de movilidad y acciones que faciliten el
intercambio de estudiantes.

Situacién: en curso. Se ha trabajado en la firma del convenio entre UNIZAR y la Escuela Bordeaux INP ENSCBP (Ecole
Nationale Supérieure de Chimie, de Biologie et de Physique) para la creacion del doble grado entre los estudios de CTA de
UNIZAR y el Titulo de Ingénieurs en Agroalimentaire — Génie Biologique de Bordeaux INP ENSCBP (Nivel MECES 3-Master),
pero este aun no ha concluido. Tampoco se han incrementado el namero de destinos de movilidad, siendo necesario seguir
trabajando en este aspecto.

0.9. Accion (titulo): Continuar celebrando jornadas de salidas profesionales

Situacién: ejecutada. Gracias al proyecto PIET_19_498: "Difusién y registro sobre la insercién laboral tras los estudios de
Veterinaria y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (edicion 2019)" se realiz6 una charla con egresados del Grado que
desarrollan su labor en diversos aspectos de la ciencia y tecnologia de los alimentos y que estan disponibles en el canal
Youtube de la Facultad de Veterinaria (https://www.youtube.com/playlist?list=PLu67bVdKFFbL2BSDveqzPDrOXDmf_iV4A).

0.10. Accion (titulo): Mantenimiento y actualizacion de redes sociales del centro para la gestion del seguimiento de
la insercion laboral

Situacién: ejecutada. Se ha incrementado el namero de estudiantes egresados que se han incorporado al grupo de LinkedIn
para egresados de CTA (https://www.linkedin.com/groups/8636038). En este grupo se han ido volcando noticas relacionadas
con la busqueda de empleo en este campo.

1.1. Accion (titulo): Mejora de la docencia practica mediante el incremento de la dotacion de material de
practicas, pequenio y mediano equipamiento.

Situacion: al no haber recibido noticias de la instancia correspondiente, la Comisién entiende que la accion se ha desestimado.
1.2, Accion (titulo): Incremento y estabilizacién de la dotacion para la realizacion de actividades especificas.

Situacién: se recibié en su dia comunicacion del Vicerrectorado de economia desestimando la instancias por las cuales se
solicitaba la solicitud de presupuesto especifico para la realizacién de una serie de actividades: realizacion de viajes de
practicas, trabajos encuadrados en la asignatura Practicum Planta Piloto o la realizacion de Trabajos Fin de Grado. No
obstante, su coste sigue siendo asumido por la Facultad de Veterinaria y el Departamento correspondiente y se continta
considerando necesario incrementar y estabilizar la dotacién presupuestaria para dichas actividades.

1.3. Accion (titulo): Dotacion de espacios adecuados con infraestructuras suficientes para atender
correctamente a los alumnos

Situacion: en curso. Todavia hay un buen namero de docentes en la Facultad de Veterinaria que siguen compartiendo
despacho, y no se disponen de sitios especificos en namero suficiente para realizar reuniones con grupos de estudiantes.

1.4. Accion (titulo): Mejora de las condiciones de realizacion de examenes en los meses mas calurosos

Situacién: en curso. A pesar de que este aspecto se ha tenido en cuenta y se ha trabajado en la programacién de los examenes,
para evitar su celebracion en las horas mas calurosas del dia, sigue existiendo la necesidad de programar examenes en aulas
que no estan dotadas de aire acondicionado, y que resultan inadecuadas para la realizacion de pruebas de evaluacion en esas
fechas.

2.1. Accion (titulo): Mejora de la docencia practica mediante la reduccion del tamano de los grupos de
practicas

Situacién: en curso. Se ha recibido notificacion indicando que no es posible llevar a cabo una modificacién del grado de
experimentalidad del grado.

2.2, Accion (titulo): Mejora de la docencia practica mediante la reduccion del tamano de los grupos de
practicas

Situacién: se recibié comunicacién del Vicerrectorado instando a que nos atengamos a las instrucciones para la elaboracion del
POD elaboradas a tal efecto.

3.1. Accion (titulo): Mejora del sistema de acceso de los estudiantes de primer curso y adelanto del periodo de
matricula para el resto de cursos.

Situacion: al no haber recibido noticias de la instancia correspondiente, la Comision entiende que la accion se ha desestimado.

3.2. Accion (titulo): Mejora del sistema de realizacion de las encuestas de evaluacion de la satisfaccion de los
estudiantes, dotandolo de mayor flexibilidad.


https://www.youtube.com/playlist?list=PLu67bVdKFFbL2BSDveqzPDrOXDmf_iV4A
https://www.linkedin.com/groups/8636038

Situacién: en curso. Con fecha 29 de noviembre de 2019, se constituy6 un grupo de trabajo como accién de caracter
transversal que afectan a todas las titulaciones de UNIZAR para la mejora de la valoraciéon docente a partir del sistema actual
de encuestas. Gracias a ello, se elabor6 un plan de mejora, que esta ya listo para su aprobacién y puesta en marcha de
manera inmediata.

Asimismo, desde el centro se ha colaborado activamente con delegaciéon de alumnos, para que ayuden a difundir y concienciar
a los estudiantes sobre la repercusion e importancia de estas encuestas. Igualmente las reuniones con los delegados de curso
han permitido obtener mas informacién del desarrollo del curso. Ademas se estan llevando a cabo acciones para ampliar la
informacién que se les hace llegar a los estudiantes sobre la Universidad como Institucién y su estructura organizativa con el
objetivo de motivar la participacion de los alumnos en las actividades de representacion estudiantil.

3.3. Accion (titulo): Mejora de formacion en, y prevencion de riesgos laborales, y establecimiento de un sistema de
defensa juridica adecuado.

Situacién: en curso.
3.4. Accion (titulo): Solicitud de un técnico de laboratorio.

Situacién: no ejecutada. No se ha adjudicado ni trasladado a ninguan técnico de laboratorio para la preparacion del material de
practicas.

3.5. Accion (titulo): Solicitud de realizacion de un mayor nimero de cursos organizados por el Instituto de Ciencias
de la Educacion (formacién continua, en TIC, formacion de apoyo a la investigacion, etc.) y de formacion del Personal
de Administracion y Servicios en la Facultad de Veterinaria.

Situacion: pendiente.

8.— Reclamaciones, quejas, incidencias

No se han recogido quejas formales en relacion al funcionamiento del grado en Ciencia y tecnologia de los alimentos.
Observaciones hechas por los estudiantes en conversaciones mantenidas con ellos, o asuntos relacionados con la calidad del
grado comentados en las reuniones mantenidas por la Comision de garantia de calidad del grado, se han tratado a lo largo de la
memoria y por lo tanto no se hacen constar de nuevo en este punto.

9.— Fuentes de informacion

-Guias docentes de las asignaturas de la titulacion. Fuente: pagina web del proyecto de titulacion
(https://estudios.unizar.es/estudio/ver?id=112).

-Datos e indicadores de la titulacion del curso académico 2019-2020. Fuente: pagina web del proyecto de titulacion
(estudios.unizar.es)

-Resultados de la aplicacién “Actividades del profesorado de la titulacién: ADD, Proyectos Innovacién, Jornadas Innovaciéon y
otros” definido por el Vicerrectorado de Politica Académica. Fuente: pagina web de innovacion docente
(http://innovaciondocente.unizar.es/master/loginLDAP.php)

-Resultados de la aplicacion del “Procedimiento de evaluacion de la satisfaccion y la calidad de la experiencia de los estudiantes
en la titulacion” en el curso académico 2019-2020. Fuente: ATENEA

(https://janovas.unizar.es/atenea/ate100bienvenida.xhtml)

-Resultados de la aplicacion del “Procedimiento de evaluacion de los colectivos PDI y PAS implicados en la titulacion” en el
curso académico 2019-2020. Fuente: ATENEA (https://janovas.unizar.es/atenea/ate100bienvenida.xhtml)

-Conclusiones de las reuniones de grupos de estudiantes, de grupos de profesores responsables de las asignaturas de primer,
segundo, tercer y cuarto curso y el coordinador de la titulacién, de reuniones individuales mantenidas entre el profesor
responsable de una asignatura y el coordinador de la titulacién, y de los profesores tutores y el coordinador de la titulacion
convocadas por el profesor coordinador del proyecto tutor.

-Informe Anual de Calidad y los Resultados del Aprendizaje del curso 18-19. Fuente: pagina web de estudios de Grado y Master
(https://zaguan.unizar.es/).

-Plan Anual de Innovaciéon y Mejora del Grado del curso 19-20. Fuente: pagina web de estudios de Grado y Master
(https://zaguan.unizar.es/).

-Analisis de datos de las titulaciones del portal de transparencia de la Universidad de Zaragoza. Fuente: portal de transparencia
(http://portaltransparencia.unizar.es/titulaciones)

-Informes encuestas curso académico 2019/2020 de la Universidad de Zaragoza. Fuente: pagina de encuestas online de la
Universidad de Zaragoza (http://encuestas.unizar.es/)

-Estadisticas de evolucion de estudiantes matriculados en la Universidad de Zaragoza. Fuente: pagina de estadisticas de
estudios de primer y segundo ciclo (https://academico.unizar.es/vicegerencia-academica/estadisticas)



Una vez finalizado el curso académico 2019-2020, la Comisién de Evaluacién de la Calidad del Grado en Ciencia y Tecnologia
de los Alimentos se reunié el dia 20 de enero del 2020 para elaborar el Informe Anual de la Calidad y los Resultados del
Aprendizaje. A partir de la informacién que obra en su poder, y siguiendo el “Procedimiento de evaluacion de la calidad de la
titulacion” elaborado por la Universidad de Zaragoza ha llegado a las conclusiones que se recogen en el presente informe.

10.— Datos de la aprobacién

10.1.— Fecha de aprobacion (dd/mm/aaaa)

20 de Enero de 2021

10.2.— Aprobacién del informe

Asistentes:

Presidenta de la comision: Susana Loran Ayala

Representantes del PDI: Ignacio Alvarez Lanzarote y Maria Carmen Rota Garcia

Representantes de los estudiantes: Francisco Bazan Lausin, Ivo Garcia Penas, Adrian Ruiz Requejo
Experto externo del Centro: Josune Herran Izaguirre

Experto externo del rector: Emilio Royo Vazquez
Votos a favor: 8
Votos en contra: O



—_ . . EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion
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TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294)

16 de septiembre de 2019

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Veterinaria 26.84%

N° B> Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig
Microbiologia de los alimentos (26213) 1 0 0.0
Tecnologia de la leche y de ovoproductos (26230) 50 18 36.0 4.13 -2.59%
Tecnologia de la carne y del pescado (26231) 47 10 21.28 4.39 3.54%
Tecnologia de productos vegetales (26232) 42 10 23.81 4.59 8.25%
Enologia (26233) 51 8 15.69 4.35 2.59%
Gestion de la seguridad alimentaria (26234) 53 19 35.85 3.77 -11.08%
Practicum planta piloto (26235) 43 20 46.51 4.31 1.65%
Intensificacion en el sector lacteo y de ovoproductos (26238) 18 10 55.56 4.39 3.54%
Intensificacion en el sector carnico y del pescado (26239) 27 1 3.7 5.0 17.92%
Intensificacion en el sector de frutas y hortalizas (26240) 16 3 18.75 4.49 5.9%
Intensificacion en el sector del aceite, azlcar y productos derivados del cereal 22 2 9.09 411 -3.07%
Innovacién en la industria alimentaria (26243) 10 1 10.0 4.71 11.08%
Sumas y promedios 380 102 26.84 4.24 0.0%

Bloque A: Informacion y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



%= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 16 de septiembre de 2019

e
Al Zaragoza

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
5 5 100.0% 4.31
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecwencass  %Frecuenciass
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé S| NO S'O NOO
durante el periodo de movilidad? S 0 100% 0%

6.¢,Qué reconocimiento académico de

periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No

obtendra de su institucion de envio? 4 0 0 80% 0% 0%

7.¢Informé la institucién de envio de ) .

como convertirian a su regreso notas Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado

obtenidas en la institucién de acogida? 1 0 0 4 20% 0% 0% 80%

BLOQUE: PREPARATIVOS PRACTICOS Y

ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO

8.¢ El proceso de seleccion en su : .

institucion de envio fue justo y Sl NO No puedo juzgar Sl NO No puedo juzgar

transparente? > 0 0 100% 0% 0%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubri6 los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 2 1 2 0 40% 20% 40% 0%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 2 4.6
2. Calidad de los métodos de ensefianza 3 4.4
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 3 4.4
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 4.47
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 3 4.4
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 3 4.4
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 3 4.0
12. Satisfaccién con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 1 1 4.4
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 4.3
13. Alojamiento 2 3 3.6




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2017-18 16 de septiembre de 2019

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

5 5 100.0% 431
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 2 3 4.6
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 3 2 4.4
16. Bibliotecas 1 4 5.0
17. Acceso a ordenadores 2 1 1 1 3.67
18. Acceso a Internet 1 2 2 4.0
19. Acceso a bibliografia especializada 2 3 4.0
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 4.18
21. En general, ¢cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad 1 4 4.8
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.8
Sumas y promedios 4.31

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Universidd  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2017-18

Al Zaragoza

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

5 5 100.0% 431
SZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO 2 5.0
THE UNIVERSITY OF READING 1 5.0
KATHOLIEKE UNIVERSITEIT LEUVEN 2 4.5

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294)

ANO: 2017-18 SEMESTRE: Global 37 0
N° N° Tasa
Asignatura alumnos  respuestas respuestas

A B C D E F Asig Desv. %

Practicas externas (26236) 37 0 0.0 0.0%

Sumas y Promedios 37 0 0.0 0.0%

Bloque A: Informacioén y asignacién de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



T Universidad  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

CENTRO: Facultad de Veterinaria (105) _
95 7 7.37% 3.58
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro 3 2 3.86
2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacién 2 4 3.86
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacidn...) 2 4 3.86
4. Estudiantes del Centro (comunicacion, trato...). 1 4 4.14
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 2 3 2 3.0
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 3.74
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 2 4 3.86
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas 2 3 2 3.0
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 2 1 3 1 2.43
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 3 3 3.29
BLOQUE:RECURSOS 3.14
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 2 1 3 3.43
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 1 4 4.33
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 3.85
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del 1 3 2 3.43
13. Nivel de satisfaccién global con otros servicios y recursos del Centro 1 5 4.0
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.71
Sumas y promedios 3.58

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2018-19 14 de septiembre de 2020
4!!:!. Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
13 5 38.46% 4.49
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del 3 2 4.4
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedéricos, practicos y trabajos a 3 2 4.4
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del 3 2 4.4
4. Adecuacion de horarios y turnos 4 1 4.2
5. Tamafio de los grupos 1 1 2 1 3.4
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 4.16
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su 4 1 4.2
7. Orientacién y apoyo al estudiante 2 3 4.6
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 1 1 2 3.8
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 1 3 4.4
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 1 1 3 4.4
BLOQUE:ESTUDIANTES 4.28
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, 1 4 4.8
12. Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 5 5.0
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas 5 5.0
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 1 4 4.8
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 4 4.6
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la 1 2 2 4.2
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.73
17. Aulas para la docencia tedrica 1 4 4.8
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente 2 3 4.6
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 1 3 4.4
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la 2 3 4.6




T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2018-19 14 de septiembre de 2020
* Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (294) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
13 5 38.46% 4.49
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 4.6
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 5 5.0
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 2 3 4.6
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 2 3 4.6
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.73

4.49

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.



— s EVALUACION DE LA ENSENANZA: Informe de Titulacion 29 de septiembre de 2020
A lZvaer5|dad
[1 1] aragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Veterinaria

N° B> Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas A B c D Asig
Quimica general (30800) 65 27 41.54 3.94 -4.6%
Fundamentos de quimica analitica (30801) 62 45 72.58 4.08 -1.21%
Fisica general y fundamentos del andlisis fisico (30802) 59 25 42.37 3.3 -20.1%
Matematicas (30803) 63 32 50.79 4.12 -0.24%
Microbiologia (30804) 77 19 24.68 3.11 -24.7%
Técnicas instrumentales de analisis quimico (30805) 79 19 24.05 4.4 6.54%
Fisiologia general y de la nutricion (30806) 79 27 34.18 4.04 -2.18%
Bioquimica (30807) 58 13 22.41 4.26 3.15%
Fundamentos de economia alimentaria (30808) 64 11 17.19 3.91 -5.33%
Produccion de materias primas en la industria alimentaria (30809) 67 22 32.84 3.96 -4.12%
Fundamentos de ingenieria quimica (30810) 75 18 24.0 3.88 -6.05%
Quimica y bioquimica de los alimentos (30811) 75 12 16.0 3.54 -14.29%
Bromatologia (30812) 63 24 38.1 4.22 2.18%
Microbiologia de los alimentos (30813) 62 49 79.03 4.26 3.15%
Direccion de empresas alimentarias (30814) 64 12 18.75 4.38 6.05%
Andlisis quimico de los alimentos (30815) 63 16 254 4.16 0.73%
Analisis fisico y sensorial de los alimentos (30816) 60 15 25.0 4.13 0.0%
Andlisis microbiolégico de los alimentos (30817) 80 47 58.75 4.02 -2.66%
Operaciones bésicas en la industria alimentaria (30818) 71 30 42.25 4.28 3.63%
Nutricion y dietética (30819) 59 17 28.81 4.51 9.2%
Tecnologia de los alimentos | (30820) 70 18 25.71 3.95 -4.36%

Biotecnologia alimentaria (30821) 56 21 37.5 4.02 -2.66%




TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global
Centro: Facultad de Veterinaria

g N Tasa Meda Desviacion %
Asignatura alumnos respuestas respuestas 5 B c D Asig
Higiene alimentaria general (30822) 67 24 35.82 4.49 8.72%
Gestion integral de la calidad en la industria alimentaria (30823) 52 15 28.85 4.32 4.6%
Salud publica y alimentacion (30824) 54 21 38.89 3.92 -5.08%
Tecnologia de los alimentos Il (30825) 64 18 28.12 4.45 7.75%
Cocinado industrial y restauracién colectiva (30826) 63 13 20.63 4.2 1.69%
Disefio industrial y gestion medioambiental (30827) 59 10 16.95 4.17 0.97%
Higiene alimentaria aplicada (30828) 85 15 17.65 4.04 -2.18%
Legislacion alimentaria (30829) 64 17 26.56 4.73 14.53%
Tecnologia de la leche y de ovoproductos (30830) 59 20 33.9 4.26 3.15%
Tecnologia de la carne y del pescado (30831) 51 10 19.61 4.36 5.57%
Tecnologia de productos vegetales (30832) 59 9 15.25 4.36 5.57%
Enologia (30833) 57 11 19.3 4.33 4.84%
Gestién de la seguridad alimentaria (30834) 63 14 22.22 4.04 -2.18%
Practicum Planta Piloto (30835) 53 7 13.21 3.81 -7.75%
Intensificacion en el sector lacteo y de ovoproductos (30836) 20 5 25.0 4.96 20.1%
Intensificacion en el sector carnico y del pescado (30837) 27 2 7.41 4.68 13.32%
Intensificacion en el sector de frutas y hortalizas (30838) 16 5 31.25 4.73 14.53%
Intensificacion en el sector del aceite, azlcar y productos derivados del cereal 24 8 33.33 4.7 13.8%
Innovacién en la industria alimentaria (30840) 24 6 25.0 4.77 15.5%

4.13 0.0%

Sumas y promedios 2432 749 30.8



Blogue A: Informacién y Planificacion

Bloque B: organizacion de las ensefianzas
Blogue C: Proceso de ensefianza/aprendizaje
Bloque D: Satisfaccion Global

Asignatura: Media de todas las respuestas
Desviacion: Sobre la media de la Titulacion.



= Universidad  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2019-20 18 de enero de 2021

e
Al Zaragoza

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
9 7 77.78% 4.15
BLOQUE: RECONOCIMIENTO
ACADEMICO ~ Frecuenass  %Frecuencias
4.¢ El Acuerdo de aprendizaje se modificé Sl NO S(') N?
durante el periodo de movilidad? S 2 71% 29%

6.¢,Qué reconocimiento académico de

periodo de movilidad obtuvo o piensa Completo Parcial No Completo Parcial No

obtendré de su institucion de envio? ’ 0 0 100% 0% 0%

7.¢Informé la institucion de envio de como ) )

convertirian a su regreso notas obtenidas en Si, antes Al regreso No No comprobado Si, antes Al regreso No No comprobado

la institucion de acogida? 2 1 2 29% 29% 14% 29%

BLOQUE: PREPARATIVOS PR/:\CTICOS Y

ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO

8.¢ El proceso de seleccién en su institucion S NO No puedo juzgar S|0 NOO No puetio juzgar

de envio fue justo y transparente? / 0 0 100% 0% 0%

BLOQUE: COSTES

20.¢En qué medida su beca cubrié los 0-25% 26-50% 51-75% 76-100% 0-25% 26-50% 51-75% 76-100%

gastos de movilidad? 1 2 2 1 14% 29% 29% 14%
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Calidad de los cursos 1 6 3.86
2. Calidad de los métodos de ensefianza 1 6 3.86
3. Apoyo recibido en el proceso de aprendizaje 4 3 4.43
BLOQUE:CALIDAD DEL APRENDIZAJE Y DE LA DOCENCIA RECIBIDA EN LA 4.05
9. Satisfaccidn con el Apoyo administrativo (universidad de Zaragoza) 3 4 457
10. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de Zaragoza 1 6 3.71
11. Satisfaccién con el Apoyo administrativo (universidad de destino 1 1 3 2 3.86
12. Satisfaccion con la Tutorizacion académica en Universidad de destino 2 3 2 4.0
BLOQUE:PREPARATIVOS PRACTICOS Y ORGANIZATIVOS INFORMACION Y APOYO 4.04
13. Alojamiento 1 3 3 4.29




PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS Afio: 2019-20 18 de enero de 2021

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)

9 7 77.78% 4.15
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

14. Aulas 5 4.29
15. Espacios de estudio, laboratorios o instalaciones similares 4 4.43
16. Bibliotecas 1 3 4.29
17. Acceso a ordenadores 1 1 4 3.71
18. Acceso a Internet 2 2 4.14
19. Acceso a bibliografia especializada 1 1 4 3.83
BLOQUE:SATISFACCION CON ALOJAMIENTO E INFRAESTRUCTURAS DE LA 4.14
21. En general, ¢,cOmo esta de satisfecho/a con su experiencia de movilidad Erasmus+? 5.0
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 5.0
Sumas y promedios 4.15

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



T Universidd  PROGRAMAS DE MOVILIDAD: ERASMUS. Afio: 2019-20

Al Zaragoza

TITULACION:  Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
9 7 77.78% 4.15
Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego 3 5.0
The University of Reading 1 5.0
Universita degli Studi di Bologna 3 5.0

Respuestas abiertas: Listados adjuntos.



TE Universidad EVALUACION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS POR LOS ALUMNOS. Informe de TITULACION

120
101 Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568)

ANO: 2019-20 SEMESTRE: Global 71 2
N° N° Tasa
Asignatura alumnos  respuestas respuestas

A B C D E F Asig Desv. %

Practicas externas (30841) 71 2 2.82 4.07 0.0%

Sumas y Promedios 71 2 2.82 4.07 0.0%

Blogue A: Informacion y asignacion de programas de
préacticas externas

Blogue B: Centro o Institucion

Bloque C: Tutor Académico Universidad

Bloque D: Tutor Externo

Bloque E: Formacién Adquirida

Bloque F: Satisfaccion Global.



T Universidad  SATISFACCION DEL PAS CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

CENTRO: Facultad de Veterinaria (105) _
95 7 7.37% 3.58
Frecuencias % Frecuencias media
N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5
1. Informacién disponible sobre las titulaciones que se imparten en el Centro 3 2 3.86
2. Comunicacién con los responsables académicos y/o administrativos en relacién 2 4 3.86
3. El profesorado del Centro (accesibilidad, comunicacidn...) 2 4 3.86
4. Estudiantes del Centro (comunicacion, trato...). 1 4 4.14
5. Respuesta a tus sugerencias y reclamaciones, en su caso 2 3 2 3.0
BLOQUE:INFORMACION Y COMUNICACION 3.74
6. Amplitud y adecuacion de los espacios donde desarrolla su trabajo. 2 4 3.86
7. Adecuacion de los recursos materiales y tecnolégicos para las tareas 2 3 2 3.0
8. Plan de Formacion para el personal de Admén. y Servicios. 2 1 3 1 2.43
9. Servicios en materia de prevencion de riesgos laborales 1 3 3 3.29
BLOQUE:RECURSOS 3.14
10. Organizacion del trabajo dentro de su Unidad 2 1 3 3.43
11. Adecuacién de conocimientos y habilidades al trabajo que desempefia. 1 4 4.33
BLOQUE:GESTION Y ORGANIZACION DEL TRABAJO 3.85
12. Nivel de satisfaccion global con la gestién académica y administrativa del 1 3 2 3.43
13. Nivel de satisfaccién global con otros servicios y recursos del Centro 1 5 4.0
BLOQUE:SATISFACCION GLOBAL 3.71
Sumas y promedios 3.58

Respuestas abiertas: Listado adjunto.



T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
* Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
87 25 28.74% 3.98
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

1. Distribucién temporal y coordinacién de médulos y/o materias a lo largo del 1 5 11 4.04
2. Distribucién del Plan de estudios entre créditos tedéricos, practicos y trabajos a 1 14 4.36
3. Mecanismos de coordinacion (contenidos, equilibrio cargas de trabajo del 5 16 3.96
4. Adecuacion de horarios y turnos 5 15 4.0
5. Tamafio de los grupos 1 3 7 12 3.44
BLOQUE:PLAN DE ESTUDIOS 3.96
6. Conocimientos previos del estudiante para comprender el contenido de su 1 13 10 3.4
7. Orientacién y apoyo al estudiante 4 15 4.08
8. Nivel de asistencia a clase de los estudiantes 1 11 9 3.64
9. Oferta y desarrollo de programas de movilidad para estudiantes 1 3 14 4.17
10. Oferta y desarrollo de practicas externas 1 2 12 4.33
BLOQUE:ESTUDIANTES 3.92
11. Disponibilidad, accesibilidad y utilidad de la informacién sobre el titulo (Web, 2 10 4.44
12. Atencidn prestada por el Personal de Administracion y Servicios del Centro 1 19 4.16
13. Gestién de los procesos administrativos del titulo (asignacion de aulas, fechas 1 12 4.44
14. Gestién de los procesos administrativos comunes (plazo de matriculacion, 1 12 4.44
15. Gestion realizada por los Agentes del Titulo (Coordinador y Comisiones). 1 11 4.48
16. Acciones de actualizacién y mejora docente llevadas a cabo por la 1 2 8 9 3.6
BLOQUE:INFORMACION Y GESTION 4.26
17. Aulas para la docencia tedrica 1 10 11 3.6
18. Recursos materiales y tecnoldgicos disponibles para la actividad docente 1 15 6 3.4
19. Espacios para practicas (seminarios, salas de informatica, laboratorios, etc.) 1 1 11 12 3.36
20. Apoyo técnico y logistico de los diferentes servicios para el desarrollo de la 1 6 17 3.72




T Universidad SATISFACCION DEL PDI CON LA TITULACION Afio: 2019-20 29 de septiembre de 2020
‘H',I‘ Zaragoza

TITULACION: Graduado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos (568) _
CENTRO: Facultad de Veterinaria (105)
87 25 28.74% 3.98
Frecuencias % Frecuencias media

N/C 1 2 3 4 5 N/C 1 2 3 4 5

BLOQUE:RECURSOS E INFRAESTRUCTURAS 3.52
21. Nivel de satisfaccion con la o las asignaturas que imparte 18 7 4.28
22. Nivel de satisfaccion con los resultados alcanzados por los estudiantes 5 17 3 3.92
23. Nivel de satisfaccion general con la titulacion 1 1 17 6 4.21
BLOQUE:SATISFACCION GENERAL 4.14

3.98

Sumas y promedios
Respuestas abiertas: Listado adjunto.



	Informe de evaluación de la calidad y de los resultados del aprendizaje — Graduado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos
	Curso 2019/2020
	1.— Organización y desarrollo
	1.1.— Análisis de los procesos de acceso y admisión, adjudicación de plazas, matrícula
	1.2.— Estudio previo de los estudiantes de nuevo ingreso
	1.3.— Nota media de admisión
	1.4.— Tamaño de los grupos

	2.— Planificación del título y de las actividades de aprendizaje
	2.1.— Modificación o incidencias en relación con las Guías Docentes, desarrollo docente, competencias de la titulación, organización académica...
	2.2.— Relacionar los cambios introducidos en el Plan de Estudios
	2.3.— Coordinación docente y calidad general de las actividades de aprendizaje que se ofrecen al estudiante

	3.— Personal académico
	3.1.— Valoración de la adecuación de la plantilla docente a lo previsto en la memoria de verificación
	3.2.— Valoración de la participación del profesorado en cursos de formación del ICE, congresos
	3.3.— Valoración de la actividad investigadora del profesorado del título (Participación en Institutos, grupos de investigación, sexenios, etc...) y su relación con la posible mejora de la docencia y el proceso de aprendizaje

	4.— Personal de apoyo, recursos materiales y servicios
	4.1.— Valoración de la adecuación de los recursos e infraestructura a la memoria de verificación
	4.2.— Análisis y valoración de las prácticas externas curriculares: Número de estudiantes, instituciones participantes, rendimiento, grado de satisfacción y valoración global del proceso
	4.3.— Prácticas externas extracurriculares
	4.4.— Análisis y valoración del programa de movilidad: Número de estudiantes enviados y acogidos, universidades participantes, rendimiento, grado de satisfacción y valoración global del proceso

	5.— Resultados de aprendizaje
	5.1.— Distribución de calificaciones por asignatura
	5.2.— Análisis de los indicadores de resultados del título
	5.3.— Acciones implementadas en el título para fomentar que los estudiantes participen activamente en su proceso de aprendizaje y que esto sea reflejado en los criterios de evaluación

	6.— Satisfacción y rendimiento
	6.1.— Tasas globales del título
	6.1.1.— Tasas de éxito/rendimiento/eficiencia
	6.1.2.— Tasas de abandono/graduación

	6.2.— Evaluación del grado de satisfacción de los diferentes agentes implicados en el título
	6.2.1.— Valoración de la satisfacción de los estudiantes con la formación recibida
	6.2.2.— Valoración de la satisfacción del Personal Docente e Investigador
	6.2.3.— Valoración de la satisfacción del Personal de Administración y Servicios
	6.2.4.— Valoración de la satisfacción de los egresados (inserción laboral)


	7.— Orientación a la mejora
	7.1.— Aspectos susceptibles de mejora en la organización, planificación docente y desarrollo de las actividades del título derivados del análisis de todos y cada uno de los apartados anteriores para su inclusión en el PAIM
	7.2.— Aspectos especialmente positivos que se considere pueden servir de referencia para otras titulaciones (Buenas prácticas)
	7.3.— Respuesta a las RECOMENDACIONES contenidas en los informes de seguimiento, acreditación (ACPUA) o verificación (ANECA)
	7.3.1.— Valoración de cada recomendación
	7.3.2.— Actuaciones realizadas o en marcha

	7.4.— Situación actual de las acciones propuestas en el último Plan Anual de Innovación y Mejora. Situación actual de cada acción: ejecutada, en curso, pendiente o desestimada

	8.— Reclamaciones, quejas, incidencias
	9.— Fuentes de información
	10.— Datos de la aprobación
	10.1.— Fecha de aprobación (dd/mm/aaaa)
	10.2.— Aprobación del informe



