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0.— Acciones de mejora de caracter académico y organizativo que NO supongan modificacion del plan de estudios o de
la Memoria de Verificacion

ID Accion

9277

estudiantes de centros de
ensefianzas medias

9278

estudios de la titulacion

9279 Continuar trabajando en

garantizar la mejor planificacion

docente posible.

9280 Trabajar para garantizar el

tiempo de descanso entre clases

Continuar con las labores de
difusion de la titulacion entre los

Mejorar la visibilidad en inglés de
la pagina web de la Facultad de
Veterinaria y de la web de

Descripcion

Con el fin de dar a conocer el Grado a estudiantes de ensefianzas medias
(bachillerato y médulos superiores) e incrementar su motivacion, se
propone continuar enviando informacion sobre la titulacion a los centros
que imparten ensefianzas medias en Aragén y provincias limitrofes,
concertar entrevistas a aquellos institutos que lo soliciten asi como
continuar organizando la Jornada de Puertas Abiertas.

Es necesario mejorar la visibilidad del Grado en cuanto a la informacién en
inglés, para favorecer la difusidn a nivel internacional y asi promover la
creacion de convenios de movilidad.

Sera necesario seguir convocando reuniones entre los profesores
coordinadores de las asignaturas, los estudiantes y el coordinador de la
titulacion, para recoger toda la informacién que permita garantizar la mejor
planificacion de la docencia. Para evitar la coincidencia de tareas que
forman parte de la evaluacién continua de las asignaturas y ayudar a los
estudiantes a organizar mejor su tiempo, se va a trabajar en la creacién de
un calendario en la web en el que reflejar dichas actividades

Se va a recordar al profesorado la necesidad de respetar el tiempo de
descanso entre clases y se van a estudiar estrategias que mejoren la
visibilidad de los tiempos de finalizacion de las clases.

Resp. accion y seguimiento

Equipo de Direccién de la
Facultad de Veterinaria.

Coordinador de la Titulacion.

Equipo de Direccién de la
Facultad de Veterinaria.
Coordinador de la Titulacién

Coordinador de la Titulaciéon
Profesores responsables de
asignaturas

Equipo de Direccién de la
Facultad de Veterinaria.
Coordinador de la Titulacién

Inicio

05/11/2021

15/09/2021

15/09/2021

07/02/2022

Final

30/06/2022

01/09/2022

15/07/2022

15/07/2022

Responsable aprobacion

Equipo de Direccién de la
Facultad de Veterinaria.

VR de Politica Académica y de
Tecnologias de la Informacion
y de la Comunicacién y
Servicios asignados a esta
tarea. CGC.

CGC de la titulacién Equipo de

Direccién de la Facultad de
Veterinaria

CGC de la titulacién


http://www.unizar.es
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200112&anyo=2020&sort=-id

1D Accién X »
Apoyo a la continuacion de los

proyectos de integracion entre
asignaturas, y de innovacién
docente

9282 Continuar apoyando el POUZ y

el seguimiento de sus resultados

9283 Ampliacion de los destinos en los
programas de movilidad y
acciones que faciliten el

intercambio de estudiantes

9284 Mantenimiento y actualizacion
de redes sociales del centro para
la gestion del seguimiento de la

insercion laboral

9285 Promover e informar de la
creacion del portal de
empleabilidad
(https://empleabilidad.unizar.es/

)

Descripcion ., . L
Dada [a excelente valoracién de los proyectos de integracion implantados

en segundo, tercer y cuarto curso, y los resultados del aprendizaje
alcanzados, se pretende continuar trabajando en esta linea y apoyar su
coordinacion y desarrollo. Asimismo, se seguird apoyando la realizacién de
proyectos de innovacién docente, y la integracion de asignaturas
especialmente aquellos orientados al uso de las TIC.

Las acciones llevadas a cabo desde el Plan de Orientacion Universitaria de

la Universidad de Zaragoza (POUZ) contribuyen a la mejora de la calidad de
la docencia. Por ello, se seguird apoyando la labor de los responsables desde
este plan. Concretamente, se trabajara en la realizacién de acciones

dirigidas a: dar visibilidad de los ODS; para los estudiantes de 3°:charla/taller
de ayuda en la eleccion de las asignaturas optativas de 4° curso,
organizacién practicas curriculares y extracurriculares; para los estudiantes
de 4°: taller de orientacion profesional a través de charlas-coloquio con
profesionales de sectores relacionados con la ciencia y tecnologia de los
alimentos y de sesiones sobre formacién de posgrado.

Que haya el mayor nimero de opciones posibles para realizar estancias de
movilidad es un aspecto positivo para los estudiantes del grado. Es por ello
que se aconseja seguir trabajando en este sentido y realizar acciones para
motivar que los estudiantes participen de los convenios existentes.

Continuar incrementando el nimero de miembros de la red de contacto de
egresados del grado en CTA, a través de las redes sociales del centro. Ello
permite difundir ofertas de trabajo y becas, y recabar informacién sobre su
situacion laboral y satisfaccion acerca de la titulacion. Seria deseable que se
considere asignar personal para la gestion de estas redes sociales.

Se trata de un portal donde el estudiante puede registrarse para recibir
ofertas de empleo y volcar su CV para visualizarlo entre empresas
registradas que busquen técnicos especialistas

Resp. accién y seguimiento Inicio
Coordinador de la titulacion 11/02/2021
Coordinador de la Titulacién, 15/09/2021
Profesores tutores del POUZ

Coordinador de la titulacion 15/09/2021
Vicedecanato de Relaciones

Internacionales, Movilidad y

Estudiantes

Coordinador de la Titulacién 15/09/2021
Vicedecanato de Innovacién 11/02/2022

Docente y Cultura Digital.
Coordinador de la Titulacién

1.— Propuestas de acciones de mejora sobre infraestructuras y equipamiento

us
)
o=

7/2021

13/09/2022

13/09/2022

13/09/2022

13/09/2022

Responsable aprobacion
Profesores responsables de

asignaturas

Profesor Coordinador del Plan
de Orientacion Universitaria
en la Facultad de Veterinaria

Vicedecanato de Relaciones
Internacionales, Movilidad y
Estudiantes y Consejo de
direccion de la Universidad

VR Tecnologias de la
Informacién, Administrador
del Centro, Vicedecanato de
Innovacién Docente y Cultura
Digital

Equipo de Direccién de la
Facultad de Veterinaria



ID

Accién

9288 Mejora del equipamiento para

el desarrollo de la docencia.

Descripcion

La mejora en equipamiento, redunda en la calidad de la docencia del grado por
lo que siempre se plantea como una accién a desarrollar en los planes de
mejora. Entre las acciones que en este sentido deberian abordarse de manera
mas inmediata estan: seguir mejorando las infraestructuras que permitan
incorporar las TIC en la docencia, siendo esencial incrementar el nimero de
enchufes en las aulas; dotar al profesorado de despachos individuales y/o de
un mayor nimero de espacios para atender a los alumnos y que estos puedan
realizar trabajos de grupo; impulsar la mejora de equipamiento e
infraestructuras de los laboratorios de practicas. Asimismo se deberia dotar al
centro de espacios adecuados para instalar puntos de descanso; instalar
vestuarios que faciliten la realizacién de la practica deportiva y la movilidad
sostenible.

2.— Propuesta de acciones de mejora sobre PROFESORADO

ID

9286

9287

Accién

Mejora de la docencia practica
mediante la reduccion del
tamano de los grupos de
practicas.

Difundir entre el profesorado
la opcion de automatricula en
Moodle

Descripcion

En el grado en CTA, una parte muy importante del aprendizaje reside en la
docencia practica. Como parte de las acciones de mejora en este sentido, para
el curso 21-22 se ha incrementado a 5 el nimero de grupos de practicas para
la mayor parte de las asignaturas de 3° y 4° de Grado. No obstante, seria
deseable poder reducir ain mas el nimero de estudiantes de los grupos en el
caso de determinadas asignaturas del Grado, lo cual requiere revisar de forma
especifica el encargo docente de dichas asignaturas.

Hasta que no han formalizado su matricula, los estudiantes no pueden
acceder al contenido de Moodle de las asignaturas, lo cual en algunos casos
dificulta el seguimiento de la docencia. Sin embargo, existe una opcioén de
automatricula con contrasefna que permitiria que estos estudiantes se dieran
de alta en Moodle. No obstante, el desconocimiento de esta opcion por parte
del profesorado, hace que no se esté utilizando de manera habitual. Por tanto,
se pretende difundir entre el profesorado esta opcidon para acelerar que los
estudiantes se den de alta lo antes posible en la plataforma

3.— Propuestas de acciones: Otras

ID

9289

Accién

Mejora de la participacion en
las encuestas de evaluacion de
la satisfaccion.

Descripcion

Con respecto a las encuestas de evaluacion, se recomienda poner en marcha
el plan que permita mejorar las bajas tasas de participacion, lo que incluye
ampliar el periodo de evaluacion al total del cuatrimestre de imparticion de las
asignaturas asi como modificar el tipo y el nimero de preguntas. Hasta

Resp. accién y seguimiento

Comision de Garantia de
Calidad. Equipo de Direccién

de la Facultad de Veterinaria.

Planta Piloto de CTA

Resp. accion y seguimiento

Comision de Garantia de
Calidad. Coordinador de la
titulacion

Vicedecanato de Innovacién
docente y cultura digital.
Coordinador de la titulacion

Resp. accidén y seguimiento

Comision de Evaluacion de la
Calidad

Inicio Final

15/09/2021 31/05/2022

Inicio Final
15/09/2021 31/05/2022
07/02/2022 15/07/2022
Inicio Final
15/09/2021 13/09/2022

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (VR Prospect,
Sost, Infraestruct, VR
Economia, VR Prof)

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Profesorado). Equipo de
direccion de la Facultad de
Veterinaria

CGC de la titulaciéon. Equipo
de Direccion de la Facultad de
Veterinaria

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Politica Académica)


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200112&anyo=2020&sort=-id
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200112&anyo=2020&sort=-id
https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200112&anyo=2020&sort=-id

9291

9292

9293

9297

Accién

Mejora de formacién y
dotacion en prevencién en
riesgos laborales y
establecimiento de un sistema
de defensa juridica adecuado.

Solicitud de un técnico de
laboratorio.

Solicitud cursos organizados
por CIFICE on line Estudio
detallado de las competencias
del grado.

Estudio detallado de las
competencias del Grado.

entongces, se va a seguir colaborando con iniciativas que traten de mejorar la
escripcion »
participacion del alumnado: hablar con delegacién de alumnos, para que
ayuden a concienciar a los estudiantes sobre la repercusion e importancia de
estas encuestas; ampliar la informacion que se les hace llegar a los
estudiantes sobre la Universidad como Institucién y su estructura
organizativa; recordar al profesorado la importancia de que reserven un
tiempo de sus clases para que los alumnos realicen esta tarea.

Se insta al Consejo de direccién de la Universidad a que continte trabajando
para seguir mejorando las medidas de prevencion de riesgos laborales, de
modo que se minimicen los riesgos inherentes a las practicas de laboratorio y
de planta de procesado necesarias para la capacitacion profesional de
nuestros alumnos y se validen las normas seguridad de cada una de las
practicas realizadas en el Grado; contintie con la mejora la formacion del
personal de la universidad en materia de primeros auxilios y prevencién de
riesgos laborales; defina un modelo de corresponsabilidad ante estas
situaciones, que ademas del profesorado, incluya a la UPRL y los propios
estudiantes; y establezca un sistema de defensa juridica adecuado para el
personal universitario.

A instancias de las areas implicadas y considerando su particular situacién,
solicitamos la adjudicacion de una plaza o su traslado desde otro destino de
un técnico de laboratorio para la preparacion, supervision y correcto
mantenimiento con respecto a su seguridad del material de laboratorio de las
practicas de las asignaturas relacionadas con la Quimica (Quimica General,
Fundamentos de Quimica Analitica y Técnicas Instrumentales de Analisis
Quimico), Enologia y Fisica (Fisica General y Fundamentos del Andlisis Fisico),
con objeto de facilitar la labor del profesorado y la seguridad del material de
practicas, lo que repercutiria en una mayor disponibilidad del profesorado
que imparte las asignaturas, para, entre otros, vigilar el estricto cumplimiento
de las normas de seguridad, ademas de mejorar la calidad de su docencia.

Buena parte del profesorado y técnicos vinculados de nuestro centro a la
titulacion han participado en cursos de formacién continua, en TIC, formacién
de apoyo a la investigacion, etc.) dentro de las Actividades para el
Profesorado Universitario del CIFICE, asi como en la formacion de PAS. Para
favorecer la participacién del personal del centro en estas actividades de
formacidn, se recomienda continuar con la imparticion de estos cursos, en la
medida de lo posible, mediante la modalidad on line y en el caso de
celebracién de cursos presenciales, que se incluya la organizacion de
actividades de formacion en el centro. Alternativamente, se podria facilitar la
solicitud del aparcamiento en Campus S. Francisco para el personal de
nuestra Facultad, debido a las grandes restricciones del sistema de asignacion
actual.

Se recomienda hacer un estudio del mapa de competencias transversales de
la titulacion y estudiar qué asignaturas desarrollan en mayor medida esas
competencias para que puedan actuar como puntos de control en los que
evaluar su adquisicion.

Resp. accién y seguimiento Inicio Final
Comision de Garantia de 15/09/2021 13/09/2022
Calidad

Comision de Garantia de 15/09/2021 13/09/2022

Calidad

Comisién de Garantia de 15/09/2021 13/09/2022

Calidad

Vicedecanato de Innovacién 15/09/2021 13/09/2022
docente y cultura digital.
Coordinacion del grado.
Comision de Garantia de

Calidad del Grado.

Responsable aprobacion

Consejo de direccion de la
Universidad (Vicerrector de
Profesorado, Gerencia)

Direccion de los
Departamentos de Quimica
Analitica y Fisica Aplicada,
Consejo de direccion de la
Universidad (Gerencia)

Decanato FVZ, Gerencia,
Consejo Direccion (VR Pol
Acad) e Instituto de Ciencias
de la Educacion

Profesores coordinadores de
asignaturas



4.— Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

ID Accion Descripcion

Resp. accidén y seguimiento Inicio Final Responsable aprobacion
9295 Establecer una estrategia de
centro en relacion a la
implementacién de los ODS en

las titulaciones.

En mayo de 2018 la Universidad de Zaragoza suscribe la Declaracién de
Salamanca sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)
comprometiéndose a integrarlos en el dia a dia de la comunidad universitaria,
ser motor de cambio en Aragén como organismo clave para la formacion,

investigacioén, innovacién y desarrollo de acciones que permitan alcanzar los
ODS en la comunidad auténoma.

Profesores coordinadores de 11/02/2021 15/07/2022 CGC del grado
asignaturas

5.— Acciones de mejora que supongan una modificacion del diseno del titulo y de su Memoria de Verificacion.

6.— Fecha aprobacion CGC


https://estudios.unizar.es/plan-mejora/ver?estudio_id=20200112&anyo=2020&sort=-id
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