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1 - Acciones de mejora de cardcter académico

distribucién de la carga de trabajo a lo
largo del curso, en especial de las
actividades no presenciale

anteriores, éste es un aspecto que se ha tratado de mejorar por
diferentes vias, dado que la implantacién de los nuevos cursos continda
ofreciendo algunas dificultades, se propone seguir haciendo hincapié en
la relevancia de estos aspectos. Para ello, serad necesario convocar una
0 varias reuniones entre los profesores coordinadores de las
asignaturas, los estudiantes y el coordinador de la titulacién, recoger la
informacién y analizarla conjuntamente en el marco de cada
cuatrimestre y curso lectivo.

Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento

Revisidn de sistemas y criterios de En opinién de la Comisién de Garantia de Calidad, los resultados Comision de Garantia de 01/04/2014 |15/07/2014 |Profesores responsables de
evaluacion en guias docentes académicos de algunas asignaturas podrian mejorar si se dispusiese Calidad y Coordinador de la asignaturas

durante el curso de distintas pruebas que orientasen sobre el grado de | Titulacién

comprension de los contenidos que en ella se tratan. Por otra parte, las

pruebas de evaluacion basadas en la realizacién de trabajos tutelados

representan, en numerosas ocasiones, un esfuerzo importante que

deberia ir dirigido a la consecucién de resultados del aprendizaje

concretos, de modo que deberian alcanzar un peso relevante en la

calificacién final de las asignaturas. Por Ultimo, se considera oportuno

reflexionar, por su complejidad y singularidad, sobre el sistema de

evaluacion de la asignatura Practicas Externas. Para ello, serd necesario

convocar una o varias reuniones entre los profesores coordinadores de

las asignaturas y el profesor coordinador.
Mejora de la visibilidad de la Se recomienda mejorar la visibilidad de aspectos de interés de la Coordinador de la Titulacién |8/01/2014 [21/09/2014 |Equipo decanal, Vicedecano
informacidn relativa al Grado en la titulacién como la programacién docente, los programas de movilidad, de Innovacién, Proyeccién
pagina web de la Facultad de las tablas de reconocimientos académicos, las practicas externas, Social y Servicios de la
Veterinaria (programacién, movilidad, |Trabajos fin de Grado, acuerdos de las Comisiones de Garantia de Facultad de Veterinaria y
practicas externas, trabajos fin de Calidad, de Evaluacién, etc. Para ello, serd necesario continuar Personal de Administracién
grado, etc.) trabajando en la mejora de la pagina web. y Servicios asignado a esta

tarea

Mejora en la coordinacion y Aungue, como se describe en los Informes Anuales de Evaluacién Coordinador de la Titulacién |1/04/2014 |15/07/2014 |Profesores responsables de

asignaturas




Apoyo a la creacién y continuacién de |Dada la excelente valoracién de los proyectos de integracion Coordinador de la Titulacién |08/01/2014 |15/07/2014 |Profesores responsables de
proyectos de integracién entre implantados en segundo cuatrimestre de segundo y tercer curso, y los asignaturas
asignaturas resultados del aprendizaje alcanzados, se pretende continuar
trabajando en esta linea, mejorando ambos proyectos, e iniciando
nuevos proyectos de integracién en segundo curso en el marco de la
asignatura de Direccién de empresas alimentarias. Para ello, serd
necesario convocar una o varias reuniones entre los profesores
coordinadores de las asignaturas y el profesor coordinador.
Evaluacién de las competencias Dado el interés y los resultados obtenidos por este procedimiento en Coordinador de la Titulacion |1/04/2014 |15/07/2014 |Profesores responsables de
adquiridas por los estudiantes en las | cursos previos, que ha permitido mejorar la coordinacién de los asignaturas
asignaturas, mddulos y cursos contenidos entre asignaturas de primer, segundo y tercer curso, se
superados segun las necesidades de | pretende seguir impulsando esta medida, especialmente en el Gltimo
asignaturas de cursos superiores. curso de la titulacién. Para ello, sera necesario convocar una o varias
reuniones entre los profesores coordinadores de las asignaturas y el
profesor coordinador.
Apoyo a la solicitud de proyectos de | Los proyectos de innovacién docente estan logrando la introduccién de |Coordinador de la Titulacién |21/09/2013 |21/09/2014 |Profesores responsables de
innovacién docente centrados en la mejoras diversas en la titulacién, en ocasiones centradas en una o asignaturas
mejora de la calidad de la titulacién varias asignaturas, y en otras, sobre el conjunto de la titulacién. Por ello,
se pretende fomentar la solicitud de dichos proyectos, y facilitar y
apoyar a los grupos que los soliciten.
2 - Acciones de mejora de caracter organizativo
Accion (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
Continuar con las labores de difusién | Se propone continuar enviando informacién sobre la titulacién a los Coordinador de la Titulacién |8/01/2014 |21/09/2014 |Personal de administracién
de la titulacién entre los estudiantes | centros que imparten bachillerato en Aragoén y provincias limitrofes, y servicios (secretaria del
de bachillerato, con el fin de lograr visitar a todos aquellos institutos que lo soliciten, continuar organizando decanato), Planta Piloto de
que accedan al Grado estudiantes la Jornada de Puertas Abiertas, participando en el Programa Circuitos Ciencia y Tecnologia de los
mas motivados Cientificos y el Programa de Ciencia Viva del Gobierno de Aragén. Para Alimentos y equipo decanal
ello, también se cuenta con la colaboracién de la Asociacion ATECTA
Mejorar la coordinacion de la titulacion | Dada la eficacia del sistema de planificaciéon de la docencia planteado | Coordinador de la Titulacién |21/09/2013 |21/09/2014 |Vicedecano de Innovacién,
y comunicacién con los agentes en la titulacién que permite garantizar la méxima ejecucién de la Proyeccion Social y
implicados docencia programada, se propone seguir con la misma estrategia. Servicios de la Facultad de
Ademads, se propone mejorar las vias de comunicacién a través de la Veterinaria, Coordinador de
aplicacién informatica del centro y de las plataformas del ADD, para una la Titulacién, Personal de
mejor eficacia y fluidez en las comunicaciones con los diversos agentes administracion y servicios
implicados en la titulacién (secretaria del decanato).
Continuar impulsando la implantacién | En opinién de parte del profesorado y de los estudiantes, los proyectos |Coordinador de la Titulacién |21/09/2013 |21/09/2014 |Profesor Coordinador del

del proyecto mentor y la del proyecto
tutor, y el seguimiento de sus
resultados

tutor y mentor cumplen objetivos muy diversos en la titulacién a través
de distintas acciones que contribuyen a la mejora de la calidad de la
docencia. No obstante, a peticién de los estudiantes de la titulacién, se
recomienda realizar un mayor seguimiento del proceso tutorial, de
modo que se garantice que todos los estudiantes tienen acceso a su
profesor tutor durante su paso por la toda la titulacién.

Proyecto Tutor y del
Proyecto Mentor




Continuar celebrando jornadas de Las jornadas de busqueda de salidas profesionales han demostrado ser |Coordinador de la Titulacién |01/04/2014 |31/05/2014 |Coordinador de la Titulacién
busqueda de salidas profesionales en |una de las herramientas mas eficaces para mejorar la implicacién y y Profesor Coordinador del
colaboracién con el proyecto tutor motivacién de los estudiantes por la titulacién. Proyecto Tutor
Creacién de una base de datos de Se recomienda la creacién de una base de datos que permita el Coordinador de la titulaciéon |01/06/2014 [20/12/2014 |Coordinador de la Titulacién
contacto de alumnos egresados para |almacenamiento de los datos de contacto actualizados de los alumnos y Administrador del Centro.
poder iniciar el procedimiento de que finalizan sus estudios, de modo que, el préximo curso, se pueda
seguimiento de la insercién laboral de | iniciar el procedimiento de seguimiento de la insercién laboral de los
los egresados egresados.
Ampliacién de los destinos ERASMUS y | A pesar de los esfuerzos realizados y de la ampliacién de destinos Coordinador de la titulaciéon |21/09/2013 [21/09/2014 |Vicedecanato de Relaciones
elaboracién de tablas de logrados en los Ultimos afios, en la medida de lo posible, se recomienda Internacionales
reconocimiento académico que seguir trabajando en esta linea, dado el interés de poder contar con un
faciliten el intercambio de estudiantes | mayor nimero de destinos ERASMUS que faciliten la realizacién de

estas estancias. La preparacion de tablas de reconocimiento académico

facilitara los aspectos administrativos relacionados con dichos

intercambios y la eleccién del destino por parte de los estudiantes. Para

ello, serd necesario convocar una o varias reuniones entre los

profesores coordinadores de los destinos ERASMUS, la Videdecana de

Relaciones Internacionales y el Coordinador de la Titulacién.
3 - Propuestas de acciones sobre infraestructuras y equipamiento
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente

y seguimiento

Mejora de la docencia practica Este, sin duda, ha sido el aspecto mas demandado por estudiantes y Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la

mediante el incremento de la dotacién
de material de practicas, pequefio y
mediano equipamiento, 0 en su
defecto, como se describe en la
accién 4.1, mediante la reduccién del
tamafio de los grupos de practicas

profesores. En un grado como éste, en el que una parte importante del
aprendizaje reside en la docencia practica, unido a la escasez de
medios y el elevado precio de determinados equipos de laboratorio y
planta piloto, de los que tan solo se cuenta con un ejemplar, la
realizacién de practicas en grupos de 15 estudiantes dificulta la labor
docente y limita el aprendizaje de los estudiantes, ademds de que no se
puede garantizar el mismo grado de seguridad durante la realizacién de
las practicas. Por todo ello, se solicita un aumento de dotacién docente
para incrementar el nimero de puestos de laboratorio con su
correspondiente material, y el equipamiento necesario, o en su defecto,
como se describe en la accién 6.1, una modificacién del grado de
experimentalidad para determinadas practicas de la titulacién que
permita la reduccién del tamafio de los grupos a 10 alumnos. Desde la
coordinacién de la titulacién se propone la realizacién de un estudio de
la docencia practica de la titulacién de modo que pueda priorizarse esta
medida segun necesidades de las practicas.

Calidad

Universidad (Adjunto al
Rector para
Infraestructuras-Vicerrector
de Economia-Vicerrector de
Profesorado)




Mejora de la dotacion presupuestaria |Acorde con lo descrito en la Memoria de Verificacién del Grado en Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |[Equipo de direccion de la
para la docencia practica de la Ciencia y Tecnologia de los Alimentos, la asignatura Practicum Planta Calidad Universidad (Vicerrector de
asignatura Practicum Planta Piloto Piloto es una asignatura novedosa y singular, que promueve el Politica
aprendizaje auténomo e integrado de los estudiantes en 4 perfiles Académica-Vicerrector de
profesionales. Para ello, los alumnos proponen un proyecto de Economia), y
innovacion que contempla el disefio de un nuevo proceso o alimento, y Departamentos implicados
gue posteriormente llevan a cabo en la Planta Piloto de CTA en grupos en la docencia de la
de 3 estudiantes. La ejecucion de dichos proyectos requiere la titulacion
adquisiciéon de materias primas diversas cuyo coste no es asumible con
el presupuesto actual de la asignatura. Dado el interés de esta actividad
en la formacién de los estudiantes de Gltimo curso, se solicita se
modifique el presupuesto de esta asignatura en atencién a su
singularidad. Desde la coordinacién de la titulacién se propone la
realizacién de una estimacién de la asignacién econédmica que seria
necesaria para garantizar su ejecucién, y el traslado de esta solicitud al
Vicerrectorado correspondiente. Por otra parte, se propone solicitar una
ayuda econdmica a través de un proyecto de innovacién docente.
Solicitud de una dotacién En estos momentos, el presupuesto de la Facultad de Veterinaria no Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la
presupuestaria especifica y adecuada | permite asumir la totalidad de los viajes de précticas previstos por las | Calidad Universidad (Vicerrector de
para la realizacién de viajes de distintas asignaturas del Grado. La Comisidn de Garantia de Calidad Politica
practicas considera estas actividades (viajes a empresas agroalimentarias, Académica-Vicerrector de
laboratorios, ferias, etc.) de enorme interés para la formacién y Economia), Equipo de
motivacién de nuestros estudiantes, por lo que solicita la asignacién de direccién del centro y
una dotacién presupuestaria especifica. Departamentos implicados
en la docencia de la
titulacién
Solicitud de una dotacién En estos momentos, el presupuesto de la Facultad de Veterinaria no Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la
presupuestaria especifica y adecuada | permite asumir la totalidad de los viajes de précticas previstos por las | Calidad Universidad (Vicerrector de
para la realizacién de viajes de distintas asignaturas del Grado. La Comisidn de Garantia de Calidad Politica
practicas considera estas actividades (viajes a empresas agroalimentarias, Académica-Vicerrector de
laboratorios, ferias, etc.) de enorme interés para la formacién y Economia), Equipo de
motivacién de nuestros estudiantes, por lo que solicita la asignacién de direccién del centro y
una dotacién presupuestaria especifica Departamentos implicados
en la docencia de la
titulacién
Ampliacién del presupuesto especifico | En estos momentos, el presupuesto de los departamentos no permite | Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la

para la realizacién de Trabajos Fin de
Grado con objeto de fomentar la
tipologia de trabajos de tipo
experimental

financiar adecuadamente los trabajos fin de grado de tipo experimental.
A juicio de la Comisién de Garantia de Calidad el fomento de esta
tipologia podria resultar de utilidad para las aspiraciones de algunos de
nuestros estudiantes

Calidad

Universidad (Vicerrector de
Politica
Académica-Vicerrector de
Economia), y
Departamentos implicados
en la docencia de la
titulacion.




Dotacién de espacios adecuados que | El profesorado sefiala la necesidad de contar con despachos de uso Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |[Equipo de direccion de la
permitan atender correctamente a los |individual y otros espacios para el correcto desarrollo de sus funciones. |Calidad Universidad (Adjunto al
alumnos Rector para
Infraestructuras-Vicerrector
de Profesorado), y Equipo
de direccién de la Facultad.
4 - Propuesta de acciones sobre PROFESORADO
Propuesta (titulo) Descripcion Responsable de la accion | Inicio Final Responsable competente
y seguimiento
Mejora de la docencia préctica Esta accion se corresponde con el aspecto mas demandado por Comisién de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la
mediante la reduccién del tamafio de |estudiantes y profesores. En un grado como éste, en el que una parte | Calidad Universidad (Vicerrector de
los grupos de practicas importante del aprendizaje reside en la docencia practica, unido a la Profesorado)
escasez de medios y el elevado precio de determinados equipos de
laboratorio y planta piloto, de los que tan solo se cuenta con un
ejemplar, la realizacién de practicas en grupos de 15 personas dificulta
mucho la labor docente y limita el aprendizaje de los estudiantes,
ademas de que no se puede garantizar el mismo grado de seguridad
durante la realizacidon de las practicas. Por todo ello, se solicita una
modificacién del grado de experimentalidad para determinadas
practicas de la titulacién que permita la reduccién del tamafio de los
grupos a un maximo de 10 alumnos por grupo. Desde la coordinacién
de la titulacién se propone la realizacién de un estudio de la docencia
practica de la titulacién de modo que pueda priorizarse esta medida
segun necesidades de las practicas. No obstante, en tanto no se
resuelva esta solicitud, dada las necesidades actuales, para el curso
14-15 se propone la convocatoria de un grupo de practicas mas (cinco)
en primer curso de la titulacién y en segundo cuatrimestre de segundo
curso.
En base a la recomendacién de ACPUA, | Desde la presentacién de la memoria de verificaciéon (2009) se ha Departamentos implicados | 1/02/2014 |15/07/2014 |Equipo de direccién de la

se solicita sea revisada la adecuacion
del encargo docente al profesorado
actual de la titulacion

producido la jubilacién de varios profesores de las Areas de Tecnologia
de los Alimentos (2), Nutricién y Bromatologia (1) y Economia,
Sociologia y Politica Agraria (1) que, como consecuencia de la situacién
econdmica, no han sido sustituidos. Ademas, tampoco se ha contratado
el personal que la memoria de verificacién sefialaba como necesario
para la implantacién de cuarto curso, que ha tenido lugar en el curso
2012-2013. A pesar de estas dos circunstancias, con la plantilla
existente, ha sido posible cubrir el 100% de la docencia prevista, de
acuerdo al indice de experimentalidad establecido para este Grado por
la Universidad de Zaragoza. Sin embargo, la llegada de un mayor
numero de alumnos prevista para los cursos superiores y la
implantacion de la asignatura de Tecnologia Alimentaria del nuevo titulo
de Graduado en Veterinaria para el curso 2014-2015, hacen necesario
revisar la adecuacién del encargo docente al profesorado actual de la
titulacién, como asi recomienda ACPUA en su informe.

en el Grado

Universidad (Vicerrector de
Profesorado)




5 - Propuestas de acciones: Otras

Propuesta (titulo)

Descripcion

Responsable de la accion
y seguimiento

Inicio

Final

Responsable competente

Mejora del sistema de acceso de los
estudiantes de primer curso

Se insta a la Universidad a que estudie con la mayor celeridad posible
una solucién adecuada que permita a los alumnos de nuevo ingreso
conocer antes del comienzo de las clases su aceptacién o no en este u
otros Grados, de modo que se evite o reduzca el absentismo de este
grupo de alumnos durante las primeras semanas del curso. Del mismo
modo, se solicita la reduccion en lo posible del periodo de matriculacién.
Por Gltimo, se solicita la reduccidén del periodo de llamamiento de
nuevos estudiantes limitdndolo a los meses de septiembre y octubre. La
incorporacion de nuevos estudiantes en los meses de noviembre y
diciembre dificulta el normal funcionamiento del curso, ademas que
avoca a estos estudiantes al fracaso en la mayoria de las asignaturas
gue componen el primer cuatrimestre. En tanto no se resuelva esta
reclamacién, dada las necesidades actuales, para el curso 14-15 se
propone la convocatoria de un grupo de practicas mas (cinco) en primer
curso de la titulacién, de modo que se puedan admitir inicialmente a un
nimero de alumnos mayor y asi se evite que ningln estudiante acceda
al Grado durante los meses de noviembre y diciembre.

Comisién de Garantia de
Calidad

21/09/2013

31/01/2014

Equipo de direccién de la
Universidad (Vicerrector de
Estudiantes)

Mejora del sistema de realizacién de
encuestas a los estudiantes y
simplificacién del proceso de
evaluacion del profesorado

Se insta al Vicerrectorado de Politica Académica a que (i) implemente el
formato en que se presentan los resultados de las encuestas,
incluyendo el calculo numérico del valor medio de cada pregunta, (ii)
modifique la formulacién de algunas de las cuestiones, (iii) reduzca el
numero de cuestiones, y (iv) estudie la posibilidad de integrar en este
mismo sistema la evaluacién del profesorado.

Comisién de Garantia de
Calidad

21/09/2013

31/01/2014

Equipo de direccidn de la
Universidad (Vicerrector de
Politica Académica)

Mejora de las fuentes de informacion
proporcionadas por la Universidad
para la realizacién del Informe Anual
de Evaluacién de la Calidad

Se agradece el esfuerzo realizado en este curso por el Vicerrectorado
de Politica Académica que nos ha permitido contar con un analisis mas
detallado de las tasas de éxito y rendimiento y la distribucién de
calificaciones de las asignaturas. No obstante, se insta al Vicerrectorado
a que implemente el tratamiento de los datos, ofreciendo valores
medios de tasas de éxito y rendimiento por cuatrimestres y cursos, y
graficos que permitan ilustrar la distribucién de calificaciones por
asignaturas, cuatrimestres y cursos.

Comisién de Garantia de
Calidad

21/09/2013

31/01/2014

Vicerrector de Politica
Académica y Unidad de
Racionalizacién y Calidad

Continuar desarrollando la
competencia “Gestién de la
informaciéon” mediante la colaboracién
de la biblioteca

Se pretende sequir facilitando las acciones que, impulsadas por la
Biblioteca de la Universidad de Zaragoza, tengan por objeto el
desarrollo de la competencia “Gestion de la informacion”

Coordinador de la titulacidn

21/09/2013

21/09/2014

Biblioteca de la Facultad de
Veterinaria

Solicitud de un técnico de laboratorio

A instancias de las areas implicadas y considerando su particular
situacion, recomendamos la adjudicacién de una plaza o su traslado
desde otro destino de un técnico de laboratorio para la preparacién del
material de laboratorio de las asignaturas de la materia Quimica
(Quimica General, Fundamentos de Quimica Analitica y Técnicas
Instrumentales de Andlisis Quimico) y Fisica (Fisica General y
Fundamentos del Andlisis Fisico), con objeto de facilitar la labor del
profesorado.

Comisién de Garantia de
Calidad

21/09/2013

31/01/2014

Equipo de direccién de la
Universidad (Gerencia)




Solicitud de ampliacién del limite de
participacion e profesores en las
convocatorias de proyectos de
innovacién docente

En este sentido, la Comision de Garantia de Calidad quiere poner de Comision de Garantia de 21/09/2013 |31/01/2014 |Equipo de direccién de la

manifiesto la desazdn creada entre el profesorado de la titulacién por el |Calidad
limite impuesto a la participacién del profesorado universitario en
proyectos de innovacién docente, y solicita ampliar el mencionado
limite, al menos a 3 proyectos por profesor, de modo que se facilite la
sostenibilidad de los proyectos de integracién que se encuentran en
marcha en la titulacion.

Universidad (Vicerrector de
Politica Académica)

6 - Directrices de la CGC para la aplicacion del titulo

Descripcion breve

Justificacion

7 - Identificar aquellas acciones que supongan una modificacion del disefo del titulo

Descripcion breve

Descripcion ampliada

Justificacion Nivel

Iniciacién de los trabajos encaminados
a revisar los resultados del
aprendizaje y competencias de la
titulacion, asi como el plan de
estudios contenido en la memoria de
verificacion

De acuerdo con el Informe de Evaluacién de los Resultados del Aprendizaje realizado en
colaboracién con ACPUA, y una vez implantada toda la titulacién, la Comisién de Garantia
de Calidad acuerda iniciar el trabajo encaminado a revisar en profundidad los resultados
del aprendizaje y competencias de la titulacion que nos permita en un plazo razonable
valorar la necesidad de realizar una modificacién de la Memoria de Verificacién que
implicaria también la adaptacion del plan de estudios al Acuerdo de 15 de mayo de 2009,
del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza.

Es probable que como resultado de ese proceso de reflexion |4
la memoria de verificacién sufra cambios sustanciales que
afectarian a la definicién de las competencias de la
titulacién, la inclusién del B1, la modificacion de créditos de
algunas asignaturas, de su secuenciacion, etc. Por tanto, el
nivel de modificacién corresponderia al 4.

8 - Fecha aprobacion CGC

Fecha

11/12/2013




