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25 dejunio de 2008

En la Sala de Grados de la Facultad de
Veterinaria de la Universidad de Zaragoza, a las
once horas y cinco minutos del dia 25 de junio de
2008 se reunen en sesion ordinaria de Junta de
Facultad los profesores, estudiantes y PAS que al
margen se relacionan, bajo la presidencia del Sr.
Decano, D. Jesls Garcia Sanchez y actuando
como Secretaria de Actas la Profesora Secretaria
DAa. M2 Teresa Maza Rubio con el siguiente
Orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones
anteriores.

Acuerdos de la Comision Permanente

Informe de Gestion 2007-2008

Informe Econdmico 2007

Propuesta de Candidatura al Premio Heraldo a los
Valores Humanos o al Desarrollo del Conocimiento
Informe del Decano

7. Ruegos y Preguntas

akrwn

o

Comienza la Profesora Secretaria
excusando la asistencia de los miembros que se
relacionan a continuacion:

Los profesores Arifio Moneva, Conddn
Usén, Ferrer Mayayo, Gaspar Sanmartin, Lépez
Pérez, Millan Fuertes (invitado) Martin Burriel,
Morales Lamuela, Rabanaque Hernandez
(como invitada) Sanchez Gimeno y Zaragoza
Fernandez.

Interviene a continuacion el Sr. Decano
expresando sus felicitaciones, agradecimientos y
condolencias por diversos motivos (Anexo 1).
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Orden del dia

1. Aprobacion, si procede, de las actas de las sesiones anteriores.

La profesora Whyte expresa su disconformidad con que en la relacion de asistentes
del borrador del acta correspondiente a la Junta de Facultad de 19 de diciembre, figure su
nombre ya que fue sustituida por el profesor Amigot, lo cual se indica en el apartado de
excusas. El profesor Martinez Ballarin estd de acuerdo con que al no haber asistido no
deberia figurar aunque haya sido sustituida. La profesora secretaria dice que se ha hecho
asi por una cuestion de forma y se compromete a modificarlo.

Se aprueban por asentimiento las actas de las dos sesiones anteriores de fecha 19
de diciembre de 2007 y la de 22 de febrero de 2008.

2. Acuerdos de la Comision Permanente. (Anexo 2)

Los acuerdos de la citada Comision han sido la admisién a tramite de la tesina
presentada por Dfia. Munia Lanao Maldonado en la reunién celebrada el dia 23 de enero
de 2008, y la propuesta de limite maximo de admisién para estudiantes de nuevo ingreso
en los estudios de la Licenciatura en Veterinaria y en la de Ciencia y Tecnologia de los
alimentos, en la reunién celebrada el 16 de abril de 2008.

3. Informe de Gestion 2007-2008. (Anexo 3)

El Decano expresa su intencion de no hacer una relacién exhaustiva de las actividades
realizadas puesto que en el informe ya se detallan, y que se ha pretendido que recogiese
la actividad global del Centro.

Se refiere a un periodo temporal de un afo y tres meses aproximadamente, desde que
comenzo a trabajar el nuevo equipo, a diferencia del Informe econémico del que se hablara
en el siguiente punto y que se refiere a un afio natural.

En términos generales la opinion del Decano es que se ha trabajado bien en un afio
marcado por los cambios en la Universidad y en el contexto de una Facultad cuyo objetivo
mas importante es la acreditacion europea.

Los principales apartados en los cuales esta estructurado el informe son los siguientes:

e Asuntos Académicos

- Programa Oficial de Posgrado.

En el curso 2007-2008 se ha puesto en marcha el Programa Oficial de Posgrado con cuatro
masteres. Ha requerido el esfuerzo de muchas personas, se ha actuado segun las directrices
gue marc6 nuestra Universidad, y no todos ellos han funcionado de la misma manera en parte
debido a una diferente demanda. Es una situacion transitoria y habra que analizar en que
medida son necesarios y en que sentido se puede modificar la oferta actual.
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En Doctorado se han presentado tres memorias de titulo de doctor que fueron aprobadas por
Consejo de Gobierno en enero de 2008 y posteriormente remitidas al Consejo de
Universidades para su verificacion y a la ANECA para su evaluacién, no sabiendo como estan
en el momento actual.

- Grupos de trabajo sobre titulaciones de las Macroéareas.

Su objetivo era analizar las titulaciones que deberian ofertarse en la Universidad de Zaragoza.
La opinion del Decano es que se ha sido poco imaginativo y basicamente se ha trabajado
sobre las titulaciones que ya existian.

- Organizacién vy puesta en funcionamiento de las Comisiones para la elaboracion de las
Memorias de Grados en Veterinaria y en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

En la Comision de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos el trabajo est4 bastante avanzado.
Se esta trabajando en la Planificacion docente, quedan por definir cosas importantes como la
optatividad o el trabajo Fin de Grado, pero podria llegarse a 2009-2010. En el cronograma que
nos ha facilitado la Universidad la Memoria tendria que estar finalizada antes del 25 de julio.
Lo logico es que la Junta lo conozca antes de que se someta a informacion publica en
septiembre.

En la Comision de Veterinaria no se ha avanzado tanto por diversos motivos. El trabajo de la

Conferencia de Decanos no ha sido el esperado. Habra que acelerar el ritmo de trabajo para
gue esté lista para 2010-2011.

- Asistencia a las sesiones de las Conferencias de Decanos y Directores de Escuelas.

Cada Facultad de Veterinaria esta abordando su memoria por separado, por lo que los planes
de estudio pueden ser muy diferentes.

En este apartado figuran otros puntos en el informe que el Decano no menciona por
estar en la documentacion suministrada.

e Infraestructuras

El Decano va desglosando las diversas actuaciones llevadas a cabo en este apartado y opina
que no son faciles de conseguir. Menciona como actuacion mas inmediata para el proximo
curso el arreglo de la cubierta del Edificio Central.

e Servicios

En este apartado destaca como aspectos mas relevantes, la puesta en marcha de una nueva
pagina web de la Facultad, la adaptacién de la Comisién de Bibliotecas, la peticion de una plaza
para el servicio de audiovisuales y el hecho de que el servicio de reprografia haya pasado al
Centro.

e Proyeccion Social

Destacan:
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- La asistencia a Ferias Técnicas, Qualimen 2007 y Fima Ganadera 2007 fundamentalmente.

- Las visitas a la Facultad de Veterinaria de Centros de Ensefianza de Aragon.

- Las visitas informativas sobre los estudios de Veterinaria y de Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos a los institutos que lo han solicitado.

- La accién solidaria “I Campafia de recogida de Libros Técnicos”, organizada y coordinada
por la Asociacion de Veterinarios de Porcino de Aragon (AVPA) y en la que han participado
la Facultad de Veterinaria de la Universidad de Zaragoza, la Asociacion HUAUQUIPURA y
el Centro de Documentacion sobre Desarrollo Rural (CEDERUL).

¢ Movilidad e Internacionalizacion
Hay que destacar:
- Los Programas de Intercambio, fundamentalmente el Programa SICUE y el Programa
Socrates-Erasmus, el Programa Leonardo y el Programa Tempus

- Los Proyectos de Internacionalizacion y el Programa de Cooperacion Internacional con
Iberoamérica

- La organizacion del Il Simposio sobre Ciencias Veterinarias Zaragoza-Toulouse-Munich
previsto para los dias 23-25 de octubre de 2008.

e Acreditacion Europea de la Facultad de Veterinaria por la EAEVE

El Decano informa de que a pesar de ser el tema al que mas tiempo y esfuerzo ha dedicado, no
estéa satisfecho del todo. Algunos aspectos del informe anterior estan corregidos, mientras que
otros problemas de fondo aln persisten. Existe el compromiso de enviar informacion al experto
del comité evaluador Prof. Rogmanoli, (Secretario del equipo de Direccién de la AEEEV),
después del verano, y para el curso proximo se tendra que realizar la revisita. Hay dos temas
importantes: por un lado las horas de préacticas clinicas que reciben los alumnos, por otro la
necesaria coordinaciéon entre departamentos.

e Estudiantes

El Decano informa de que se esta estableciendo una nueva dindmica y sefiala entre otras
actuaciones:

- Los actos de bienvenida y recepcion de los alumnos de nuevo ingreso en la Facultad

- Los cursos de formacién para los estudiantes de nuevo ingreso de Veterinaria y de Ciencia
y Tecnologia de los Alimentos

- El Plan Tutor

- La solicitud y concesion de proyectos del Plan de Mejora Docente y Académica de la
Universidad de Zaragoza.

- La convocatoria de elecciones a Delegados de los Grupos de Docencia en Veterinaria y
CTA

- El apoyo y colaboracion en las actividades de los diferentes colectivos y asociaciones de
estudiantes, asi como en la organizacion de las diferentes fiestas.

Por ultimo informa de otras actuaciones mas rutinarias como el tema de las
programaciones teoricas, practicas, de examenes, etc. pero a las que se presta una gran
atencion.
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El Decano abre un turno de intervenciones e indica que posteriormente como marca
el Reglamento de nuestro Centro se sometera a la aprobacién de la Junta. Al no producirse
intervencion u objecién alguna, se aprueba por asentimiento.

4. Informe Econdmico 2007. (Anexo 4)

El Decano informa de que ha sido elaborado por el Administrador del Centro Sr.
Mundrriz, y de que la primera consideracion que se hace en el mismo es que se trata de un
presupuesto escaso para las necesidades a las que se ha de hacer frente. Ello deriva de
gue el parametro mas importante para la asignacién es el nimero de estudiantes y la
licenciatura en Veterinaria tiene limitado el acceso.

Los datos fundamentales a considerar son los ingresos totales que ascienden a
129.490 euros, los gastos que son de 107.058 euros y la deuda de 2006 de 25.653 euros.
Todo ello daria como resultado un saldo definitivo negativo de —3.202 euros que seria
aceptable a no ser porque si contamos la totalidad de la deuda existente en diciembre de
2007 se alcanzaria una cifra notablemente superior, debido a la deuda que se arrastra del
ejercicio 2006.

Las causas son diversas, pero podemos citar:

- -El servicio de Reprografia que ha sido transferido al Centro pero tan sélo en cuanto a los
gastos que genera y no en cuanto a los ingresos. Actualmente arroja una cifra negativa de
aproximadamente —15.000 euros.

- -La destilacion de agua. Los equipos existentes en el Centro son muchos y antiguos por lo
gue habra que renovarlos. No generan ningun ingreso y si unos gastos que en 2007 fueron
de unos 12.000 euros. Hay que pensar en repercutir el coste a los usuarios.

- -El teléfono, su consumo ha supuesto un gasto aproximado de unos 15.000 euros. Dado
gue buena parte del mismo se debe al generado en el Hospital Clinico Veterinario, 8000
euros aproximadamente, ya se ha acordado que en lo sucesivo se hara cargo del mismo el
propio Hospital.

- -El gasto en correo postal ha sido de unos 10.000 euros y ademas repartido de forma muy
desigual entre los distintos departamentos y unidades docentes.

- -Alquiler de vehiculos, el gasto ha estado entre 10 y 12.000 euros. Habra que analizar si se
puede optimizar el uso que se hace de los vehiculos.

- -Protocolo y festejos. Este afio por primera vez se ha repercutido al Centro el coste que
supone en la fiesta del Patrén la vigilancia extra.

Ante la situacién descrita el Decano propone una serie de medidas en parte ya
comentadas que pasan por:

1. Hablar con el nuevo Equipo de Direccion de la Universidad de Zaragoza y su Gerencia con
el fin de negociar la amortizacion de la deuda que procede de 2006 y buscar el modo de
financiar la restante, reclamando los gastos que proceden de reprografia.

2. Recortar los gastos correspondientes a comunicaciones telefénicas y otros conceptos,
analizando donde existe un consumo excesivo.
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3. Analizar y programar el alquiler de vehiculos para viajes de practicas con los responsables
de los mismos.

4. Repercutir a los usuarios los gastos correspondientes a conceptos como el Correo postal y
Servicio de Radioisotopos, teléfono del HCV y andlisis del servicio de agua destilada.

Se produce a continuacién un turno de intervenciones.

El profesor Roncalés se sorprende de que el Rectorado traslade los gastos de
reprografia y en cambio no los ingresos. En los proyectos concedidos hay siempre una
parte que suele oscilar entre un 10-15% que va a la Universidad, por lo que propone que
se insista ante el Vicerrector de Investigacién para que una parte venga al Centro, ya que
esta Facultad le hace ingresar mucho dinero a la Universidad de Zaragoza.

El profesor Monteagudo con respecto al agua destilada dice que podria negociarse
en el mismo sentido que los tanques de nitrégeno liquido que se traen al Centro a un coste
inferior al real.

El profesor Roncalés propone que se reuna el Decano con los directores de
departamento para que se sepa cuanto se ingresa en concepto de investigacion.

El profesor Gascon dice que desea aclarar que la deuda de la que se ha hablado que
se arrastra de ejercicios anteriores tiene su origen en la visita de la EAEVE.

El Decano dice que, efectivamente, la visita ha provocado esta situaciébn como en su
dia sucedi6 con la celebraciéon del 150 aniversario.

La profesora Whyte manifiesta su temor a que la revisita contribuya a aumentar la
deuda a lo que el Decano responde que al ser revisita no sera tan costosa.

El administrador, Sr. Munérriz aclara que el simple funcionamiento del Centro nos
genera déficit, y cualquier gasto extra que se produce contribuye a agravarlo. Afirma que
efectivamente la deuda de 2006 es de la visita de la EAEVE.

El profesor Roncalés dice que en lo que se refiere a los viajes que se organizan para
practicas, estaba convencido de que el Centro tenia presupuesto para ello.

El Decano contesta que habia una cifra asignada que nos sirve de referencia, pero
se ha sobrepasado hasta alcanzar el doble. La solucion probablemente pase por coordinar
mejor los viajes que se realizan con el objetivo de sacarles un mayor rendimiento.

La profesora Whyte pregunta por el tema de la reprografia, a lo que el Sr. Munarriz
contesta que cuando se plante6 de este modo hubo protestas de los distintos Centros y un
compromiso por parte de Consejo de Gobierno de que el traspaso no podria suponer un
déficit para los Centros.

El Decano afirma que la aprobacion del presupuesto general de la Universidad de
Zaragoza se bloqued por este tema, hasta que se aceptd el compromiso mencionado.

Se aprueba por asentimiento el Informe econémico de 2007 y las medidas
propuestas por el Decano.
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5. Propuesta de Candidatura al Premio Heraldo a los Valores Humanos o al
Desarrollo del Conocimiento. (Anexo 5)

Un grupo de profesores del Laboratorio de Genética Bioquimica ha pensado en la
figura de D. Isaias Zarazaga como posible candidato al premio mencionado. Desde el
Centro se piensa que la Junta de Facultad tendria la suficiente entidad para proponerlo.
En el documento enviado se justifica porqué el profesor Zarazaga podria optar a este
premio, y la profesora Rodellar hace un breve resumen del mismo a la Junta. El
Decano opina que reune todas las condiciones para ser propuesto al Premio y solicita
gue lo presente la Junta de Facultad. El profesor Monteagudo opina que puesto que
atafie a una persona en concreto se someta a votacion secreta por parte de la Junta.
Se acepta la propuesta del profesor Monteagudo por lo que se realiza la votacion. El
resultado obtenido es de 22 votos a favor de la propuesta, 5 en contra y 3 votos en
blanco, por lo que se aprueba la propuesta.

6. Informe del Decano.

» El Decano informa sobre los resultados del Informe de Evaluacién del profesorado
tal y como se establece en la actual normativa. Interviene la Vicedecana de Ordenacién
Académica, la profesora Arruebo, para explicar que es el primer afio que se ha puesto
en marcha el proceso, que la Facultad de Veterinaria tiene un alto porcentaje de
participacién, aunque ha bajado algo este afio al hacerse de forma telematica, y que en
la actual normativa se hace una peticion expresa a las acciones de mejora.

» Informa asimismo de la renovacién de la Comision de usuarios de biblioteca y de
las inmediatas elecciones a Junta de Facultad. Aprovecha la ocasién para
agradecer la lealtad de la actual Junta.

7. Ruegos y Preguntas.

El profesor Abecia pregunta acerca de la puerta de detras del campus que da acceso
al nuevo concesionario.

El profesor de Blas propone que la puerta sea exclusivamente de salida.

El Decano dice que cuando se abra, se cerrara el acceso al tercer cinturén a través
del viejo edificio de Clinicas.

El profesor Martinez Ballarin desea trasladar una felicitacién a los estudiantes de la
Facultad de Veterinaria por la alta participacion en las elecciones a Rector.

Sin mas asuntos que tratar y siendo las doce horas y cuarenta minutos, se levanta la
sesidn, de todo lo cual como secretaria doy fe.
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El DECANO LA PROFESORA SECRETARIA

Jesus Garcia Sanchez M2 Teresa Maza Rubio
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